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EDITAL 566/2025

DISPOE SOBRE O PROCESSO SELETIVO 2025 PARA O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
BOLSAS DE EXTENSAO DO IFMG — CAMPUS SABARA

O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS SABARA, nomeado pela Portaria n® 42, Art® 1°, de
21 de margo de 2024, publicada no DOU de 21 de mar¢o de 2024, Se¢do 2, pag. 56, no uso das suas
atribuicdes legais, em especial, pela competéncia fixada pelo art. 41 do Regimento Geral do [IFMG,

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais (IFMQG), por meio da Secao de
Extensdao do Campus Sabara, utilizando-se de recursos previstos para promogdo da Extensdo no [IFMG, torna
publico o Edital para selecao de Projetos de Extensdo com auxilio financeiro para bolsistas na modalidade
PIBEX ¢ PIBEX-Jr de acordo com os termos da Resolucdo n° 38 de 29 de outubro de 2018.

1.2. O Programa Institucional de Bolsas de Extensdo — PIBEX visa a elaboracdo de alternativas de
transformacdo da realidade, contribuindo para o desenvolvimento socioecondmico regional, a formacao de
profissionais cidaddos com responsabilidade social e ambiental, & construcao e fortalecimento da cidadania, a
melhoria da qualidade de vida e o estimulo ao empreendedorismo.

1.3. Os servidores interessados deverdo apresentar o projeto e o plano de trabalho a ser desenvolvido por
cada aluno que recebera a bolsa correspondente a area tematica do projeto de extensdo apresentado.

1.4. Os projetos contemplados com o apoio financeiro estdo previstos para iniciarem no ano letivo de 2025,
resguardada a disponibilidade or¢amentdria para cada exercicio.

1.5. A submissao de propostas implicara na aceitacdo das condigOes estabelecidas neste Edital e das normas
vigentes no ambito do IFMG, das quais os proponentes nao poderdo alegar desconhecimento.

2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

2.1. Sao objetivos do Programa Institucional de Bolsas de Extensdo (PIBEX e PIBEX-Jr) do IFMG Campus
Sabara:

2.1.1. Contribuir para uma formagdo profissional e cidada por intermédio do fortalecimento da extensao
desenvolvida no IFMG Campus Sabara;

2.1.2. Contribuir para a¢des da comunidade externa que gerem inovagdo nas areas do Campus.

2.1.3. Despertar o interesse na elaboragdo de alternativas que contribuam para o desenvolvimento
socioecondmico e cultural e ambiental regional e a melhoria da qualidade de vida da populacio;

2.1.4. Viabilizar a participacdo de alunos em atividades que contribuam para a sua formacgao profissional e
para o exercicio da cidadania;

2.1.5. Promover acesso e incentivar a producdo de arte e cultura;

2.1.6. Incentivar a interacdo entre pesquisadores, docentes, técnicos administrativos, académicos e os atores



externos ao IFMG de diferentes areas do conhecimento.

2.1.7. Promover a indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensao.

3. DA INSCRICAO

3.1. O periodo da inscricao esta definido no cronograma, parte integrante deste edital.

3.2. Sdo elegiveis somente propostas apresentadas por servidores do quadro permanente do IFMG Campus
Sabara, que ndo estejam com alguma documentagdo ou prestagdo de contas pendentes com a Secdo de
Extensao.

3.2.1. O Professor/Pesquisador Visitante podera ser coordenador, desde que nao se afaste da Instituicdo por
um periodo superior a 60 (sessenta) dias durante o projeto, comprometendo-se a finaliza-lo durante a
vigéncia de seu contrato com a Instituigdo.

3.3. A inscricdo devera ser realizada pelo coordenador através do endereco: https://suap.ifmg.edu.br. O
manual de submissdo de propostas no SUAP se encontra disponivel no Anexo I.

3.4. Os projetos deverao ser enviados, impreterivelmente, pelo coordenador do projeto.

3.5. Cada coordenador podera apresentar ¢ ser responsavel por apenas duas propostas, podendo ser
coorientador e/ou membro da equipe de outros projetos.

3.6. No ato da inscri¢do, o coordenador devera selecionar a linha e realizar o preenchimento do projeto na
plataforma SUAP dos seguintes itens:

3.6.1. Resumo

3.6.1.1. Caracterizacdo do Problema/Desafio Explicando: a motivacdo da realizagdo do trabalho, no
contexto da comunidade envolvida evidenciando como se dara este envolvimento.

3.6.1.2. Caracterizacdo da Regido onde serd desenvolvido o programa/projeto: Explicitar claramente os
principais aspectos econdmicos, sociais e culturais. Além disso, indicar qual(is) Objetivo(s) de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS/ONU) a que a agdo de extensdo se vincula (ANEXO II da Resolucao n°
38 de 29 de outubro de 2018).

3.6.1.3. Ao final da introducdo devera estar descrito em um paragrafo:

1) identificag@o da area tematica e linha de extensao.

2) tipo de agao.

Para a redacio deste paragrafo o coordenador devera utilizar a RESOLUCAO N° 38 DE 29 DE OUTRUBRO
DE 2018 que dispde sobre a aprovacao da politica de extensdo do IFMG.

3.6.2. Justificativa do projeto: Fazer uma sintese do conhecimento tedrico, sustentado por referéncias
bibliograficas, evidéncias empiricas (se houver) e seu impacto social. Especificar o publico-alvo, ou seja, o
publico em potencial a ser atendido pela agdo de extensdo. As agdes desenvolvidas deverdo envolver a
comunidade externa a instituicao.

3.6.3. Fundamentacdo tedrica: Comprovar com os principais autores mundiais a fundamentacdo da acdo,
realcando dados recentes dos ultimos 5 (cinco) anos.

3.6.4. Objetivos: o objetivo geral é a principal contribuicdo do projeto; os objetivos sempre sdo verbos no
indicativo. Nos objetivos especificos explicitar o que se espera atingir como resultado direto da implantagdo
deste projeto.

3.6.5. Metodologia da Execugdo do Projeto: descrever a metodologia que sera empregada, os materiais ¢
equipamentos necessarios; descrever as atividades a serem desenvolvidas pelo(s) bolsista(s).

3.6.6. Acompanhamento ¢ Avaliagdo do Projeto durante a Execucdo: descrever as metas mensais, 0s
parametros de avaliacdo e desenvolvimento do projeto e os indices que serdo utilizados para
acompanhamento da conclusdo das metas.

3.6.7. Resultados esperados: explicitar os indicadores qualitativos e quantitativos, indicando a relevancia do
projeto para o desenvolvimento econdmico e social, destacando os impactos tecnologicos, sociais e



econdmicos do projeto.

3.6.8. Referéncias Bibliograficas: listar todas as citacdes descritas utilizadas na redacdo deste projeto
seguindo a norma NBR6023/2002 da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas.

3.6.9. Equipe: na aba propria devera ser incluida a equipe do projeto, ndo sendo obrigatoria a indicacdo do
aluno bolsista.

3.6.10. Anexos: deverado ser anexados em aba propria no SUAP:

a) Plano de trabalho diferente para cada bolsista/voluntario, o plano de trabalho devera ter pelo menos 25%
de atividades diferentes do(s) outro(s) membro(s) da equipe.

b) Termo de compromisso e/ou viabilidade da agdo (Anexos VI ou VII).

3.7. Projetos com documentacdo incompleta ndo serdo aceitos, estando automaticamente desclassificados. O
registro do bolsista e/ou voluntario somente sera efetivado apds a entrega da documentagdo completa descrita a
seguir.

3.7.1. O coordenador cujo projeto foi selecionado devera indicar o(s) aluno(s) bolsista(s) segundo o
cronograma disposto neste edital, sendo facultado ao coordenador os critérios para escolha do(s) bolsista(s).

3.7.2. Apos a selegdo, o coordenador devera anexar no SUAP o Termo de compromisso do aluno, Anexo 1V,
para alunos bolsistas ¢ Anexo V para alunos voluntarios.

3.9. No SEI, o coordenador, apos o processo seletivo de escolha do discente, deve anexar o Cadastro do Aluno,
conforme Anexo III, disponivel no SUAP, devidamente preenchido e assinado e a copia digitalizada dos
documentos pessoais (item 3.9.1) e o comprovante bancario digitalizado de conta no proprio nome de bolsistas
(item 3.9.2). Esses documentos devem ser enviados pelo SEI em processo restrito (processo SEI tipo "Extensao:
Cadastro de Extensionista") e encaminha-lo para a unidade CSA-SEXT.

3.9.1. Copia digitalizada dos documentos pessoais (Identidade e CPF).

3.9.2. Comprovante bancario digitalizado de conta no préprio nome (apenas para bolsistas).

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. O recurso orcamentario alocado neste edital possui valor total de R$ 28875,00 (vinte oito mil oitocentos
e setenta e cinco reais), destinados a bolsas (custeio), apenas.

. O recurso orcamentario disponibilizado no item ¢ parte dos recursos planejados para o ano de 2025 no

SISPLAN pelo setor de extensdo do campus Sabard e também o saldo remanescente do Empenho para
bolsas PIBEX e PIBEX-Jr - Edital 126/2024 - Programa Institucional de Bolsas de Extensdo do IFMG -
Campus Sabara.

4.3. Os valores alocados em cada projeto poderdo, a critério da Chefia de Extensdo ou mediante solicitacao
do coordenador do projeto, serem remanejados para outra faixa, caso ndo haja a utilizagdo total destes, em
virtude da ndo aprovacdo ou cancelamento de projetos em niimero e valor que esgotem o valor destinado as
mesmas.

5. DAS BOLSAS

5.1. As modalidades, requisitos, nimero e remuneragao das bolsas estdo descritas no Quadro 1 apresentado a
seguir:

Quadro 1 - Modalidades, requisitos, carga horaria (CH) e remuneracao de bolsas

CH
MODALIDADE REQUISIT ALOR
0 QUISITO SEMANAL VALO
. MENSAL
MAXIMA

(R)



O estudante devera estar

regularmente
PIBEX . 15 577,00
matriculado no curso h
superior do IFMG oras
Campus Sabara.
Nao possuir vinculo
empregaticio ou bolsa
de pesquisa ou extensao.
PIBEX-Jr. O estudante devera estar 10 280,00
horas

regularmente

matriculado no curso
técnico integrado do
IFMG Campus Sabara.
Nao possuir vinculo
empregaticio ou bolsa
de pesquisa ou extensao.

5.2. O valor financiado para cada projeto é de até R$ 577,50 (quinhentos e setenta e sete reais) mensais, que
podera ser alocado em bolsas PIBEX e/ou PIBEX-Jr.

5.2.1 Serdo disponibilizadas um total de 3 (quatro) bolsas da modalidade PIBEX e 12 (dez) bolsas da
modalidade PIBEX-Jr.

5.2.2. Na segunda etapa, sera distribuida uma bolsa PIBEX-Jr para cada projeto aprovado, quando solicitado,
conforme a ordem de classificacdo dos projetos e disponibilidade de bolsas.

5.3. Pode haver a conversdo de modalidade de bolsa de acordo com o or¢amento disponivel neste edital ¢
solicitacdo do Coordenador do projeto mediante justificativa aprovada pela Chefia de Extensdo do Campus
Sabara.

5.4. Cada bolsa sera concedida pelo prazo maximo de 6 (seis) meses e pelo prazo minimo de 1 (um) mes, se
houver disponibilidade or¢amentaria e financeira da Reitoria/Ministério da Educagdo. O periodo de vigéncia
da bolsa sera a partir da liberagdo das mesmas, com previsao para julho de 2025.

5.5. A bolsa tem carater transitorio, ¢ isenta de imposto de renda, ndo gera vinculo empregaticio e ndo pode
ser acumulada com atividades remuneradas de qualquer natureza (incluindo bolsas de outros programas
institucionais de ensino, pesquisa e extensao, excetuando-se os auxilios financeiros fomentados pela Politica
de Assisténcia Estudantil).

5.6. O projeto podera contar com alunos voluntarios, contudo esses deverao possuir um plano de trabalho
(a0 menos 25% diferente dos bolsistas), conforme Anexo II - Plano de Trabalho do Aluno, apresentar
relatério mensal de frequéncia e ao final do projeto o estudante recebera um certificado de participacdo no
projeto.

5.7. E vetada a divisdo de uma bolsa para mais de um estudante.

5.8. A chefia de extensdo podera autorizar a substituicido do bolsista por motivos de desisténcia,
desligamento do curso, desempenho insatisfatorio ou por outra razao fundamentada pelo coordenador, desde
que o Plano de Trabalho seja mantido conforme proposto originalmente.

5.8.1. Em qualquer caso de substitui¢do, o bolsista que estiver saindo deve apresentar um relatorio parcial
correspondente ao periodo em que recebeu a bolsa.

5.8.2. Em caso de saida do bolsista, com anuéncia do coordenador do projeto, este tltimo deve apresentar
uma justificativa para a saida do aluno.

5.8.3. Em caso de abandono da bolsa, sem consentimento do coordenador, caberd ao bolsista apresentar
justificativa para o abandono, junto com o relatorio referente ao periodo em que foi bolsista.



5.9. Caso haja disponibilidade or¢amentaria de recursos para projeto aprovado de apenas uma bolsa PIBEX-
Jr, o coordenador do projeto serd informado e consultado pela Chefia de Extensdo do campus sobre a
viabilidade de execucdo do projeto, caso tenha solicitado uma quantidade de recursos maior do que a
disponivel, respeitando o critério de distribui¢do apresentado no item 5.4 deste edital.

5.10 Poderd nio haver pagamento de bolsa, caso haja corte orcamentirio por parte da
Reitoria/Ministério da Educacio.

6. DOS REQUISITOS, COMPROMISSOS E DIREITOS DO COORDENADOR DO PROJETO

6.1. Segundo disposto no Art. 9° do Decreto 7.416 de 30 de Dezembro de 2010, as agdes de extensdo com
previsdo de concessao de bolsas deverdo ter como Coordenador um docente em efetivo exercicio do quadro
permanente do IFMG. Servidores técnico-administrativos também podem ser Coordenadores de projetos que
fagam a previsdo de bolsistas, desde que haja pelo menos um docente em efetivo exercicio do quadro
permanente do IFMG como membro da Equipe Executora do projeto.

6.2. Docente substituto podera atuar no projeto como membro da Equipe Executora do projeto, exceto na
funcao de Coordenador da acao.

6.3. O Coordenador do projeto ndo podera estar licenciado ou afastado do IFMG, por qualquer motivo.

6.4. Cabera ao coordenador, cujo projeto for aprovado, selecionar o(s) aluno(s) bolsista(s) e voluntario(s),
o(s) qual(is) devera(ao) ter perfil e desempenho académico compativeis com as atividades previstas,
observando principios da administragdo publica e auséncia de conflito de interesses.

6.4.1. O coordenador ¢é responsavel pela seguranga e integridade do(s) orientando(s) durante as atividades do
projeto.

6.4.2. O coordenador devera informar a chefia de extensdo, no processo de cadastro do bolsista, por meio de
um oficio, no SEI, sobre o resultado da selecdo dos alunos bolsistas e voluntarios e os critérios adotados no
processo.

6.5. Apresentar projeto de extensdo com viabilidade técnica e econdmica, acompanhado do plano de trabalho
do(s) orientado(s) (bolsistas ¢ voluntarios).

6.5.1. Sera de total responsabilidade do coordenador do projeto acompanhar a aquisi¢do de materiais,
equipamentos, preparo das instalagdes, dentre outros requisitos, para a execucdo do projeto,
independentemente da a¢do ser financiada por instituigdes parceiras.

6.6. O coordenador podera, com justificativa, solicitar a inclusdo, exclusdo ou substituicdo de um voluntério,
desde que satisfeitos os prazos operacionais adotados pela Institui¢do e que seja mantido o plano de trabalho
proposto originalmente.

6.7. Cabera ao coordenador incluir o nome do(s) orientado(s) e do IFMG-Campus Sabara nas publicagdes ¢
nos trabalhos apresentados em congressos e seminarios, cujos resultados tiveram a participacgao efetiva do(s)
mesmo(s).

6.8. No caso de empecilho para orientar, o coordenador devera informar a Chefia de Extensdo do Campus
Sabara para tomar as providéncias cabiveis.

6.9. O coordenador do projeto, no ato de submissdo, automaticamente, declara a viabilidade do trabalho e
ciéncia de que a instituicdo serd responsavel somente pela concessdo das bolsas de extensdo, sendo a
conducdo do projeto de responsabilidade do coordenador.

6.10. Mensalmente, o coordenador do projeto deve atestar a frequéncia dos alunos pelo SEI. O coordenador
deve atestar a frequéncia no mesmo processo aberto com os documentos pessoais dos discentes descritos nos
itens 3.9.1 € 3.9.2.

6.11. Servidores que solicitaram redistribui¢cdo para outra instituicdo ou que estejam em processo de
afastamento, seja para capacitagdo ou outros motivos, ndo poderdo submeter suas propostas.

6.12. O cumprimento das metas inicialmente cadastradas devera ser sinalizado no SUAP mensalmente, a fim
de manter a atualizac¢do do trabalho realizado.

6.13. Cabera ao coordenador do projeto a conclusdo do projeto de extensdo no SUAP para emissdo do



parecer final do projeto pela Chefia de Extensao.

6.14. Cabera ao coordenador do projeto a emissdao da declaracdo de participagdo de todos os membros da
equipe do projeto no proprio SUAP.

6.15. O coordenador do projeto devera apresentar o trabalho nos eventos internos do campus IFMG Sabara
e/ou do IFMG. Nas publicagdes e/ou quaisquer outros meios de divulgacdo dos trabalhos realizados e de
seus resultados, devera mencionar o apoio da PROEX e do IFMG campus Sabard. A declaracdo de
participacdo no evento deve ser anexado no SUAP.

6.16. E papel do coordenador apurar a frequéncia e o desempenho das atividades dos bolsistas. Devera
registrar no SUAP todas as atividades executadas, despesas realizadas, fotos, avaliagdo final dos alunos,
licdes aprendidas, anexos e finalizacdo do projeto (relatorio parcial e final).

6.16.1 O coordenador de atividades de extensdo curricularizadas deve finalizar o projeto de extensdo
no SUAP em até 30 dias ap6s a conclusdo do projeto.

7. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO ESTUDANTE

7.1. Estar regularmente matriculado no IFMG-Campus Sabara.

7.2. Ter rendimento académico compativel com as atividades previstas no plano de trabalho; dedicar-se as
atividades de extensdo, respeitando o plano de trabalho firmado com o coordenador e a carga horaria
prevista para cada modalidade de bolsa.

7.3. Participar da Semana de Ciéncia ¢ Tecnologia do IFMG Campus Sabara e do Seminario Saberes da
Extensdao do IFMG (Planeta Inovacdo), apresentando os resultados obtidos sob a forma de resumo
expandido, painel e, se selecionado, na forma oral.

7.3.1. Caso o estudante ndo possa participar dos eventos citados, devera ser substituido por alunos
voluntarios e/ou coordenador.

7.4. Nas publicagdes e nos trabalhos apresentados, fazer referéncia a sua condicdo de estudante do IFMG
Campus Sabara e citar o coordenador do projeto como coautor.

7.5. Os alunos contemplados com quaisquer modalidades de bolsas ndo poderdo ter vinculo empregaticio,
além de ndo poder acumular as bolsas de monitoria ou tutoria com uma bolsa de pesquisa e/ou extensao.

7.6. Apresentar para o coordenador, mensalmente, o relato das atividades desenvolvidas para envio do
relatério de frequéncia IMPRETERIVELMENTE, até o 5° (quinto) dia 0til do referido més.

7.6.1. O pagamento da bolsa referente ao més vigente estara condicionado a entrega do Relatorio de
Frequéncia Mensal.

7.7. Nao ha compromisso de fornecimento de bolsas aos alunos voluntarios.

7.8. Dedicar-se as atividades académicas e de extensdo e ter disponibilidade de carga horaria exigida para
cada modalidade de programa de bolsas, conforme item 5.1.

7.9. Devolver ao IFMG-Campus Sabara, em valores atualizados, a(s) bolsa(s) recebida(s) indevidamente
caso 0s requisitos e compromissos estabelecidos acima nao sejam cumpridos.

7.10. Preencher e entregar os formularios de cadastro do aluno (Anexo III) e termo de compromisso (Anexo
IV ou Anexo V) a Chefia de Extensdo, o qual poderda ser feito por meio eletronico a critério desta
Coordenadoria.

7.11. Em qualquer caso de substituicdo, o bolsista que estiver saindo deve apresentar um relatorio parcial
correspondente ao periodo em que recebeu a bolsa.

7.12. Em caso de saida do bolsista, com anuéncia do coordenador, este ultimo deve apresentar uma
justificativa para a saida do aluno.

7.13. Em caso de abandono da bolsa, sem consentimento do coordenador, cabera ao bolsista a apresentacdo
de justificativa para o abandono, junto com o relatorio referente ao periodo em que foi bolsista.



8. DO PROJETO DE EXTENSAO

8.1. O projeto de extensdo deverd, concomitantemente:

a) ser do coordenador, ndo devendo ser de autoria do aluno, que podera apenas auxilid-lo;
b) ter natureza extensionista clara;

¢) presentar viabilidade técnica e economica;

d) seguir o modelo do SUAP;

e) ser submetido por coordenador sem débitos junto a Secdo de Extensdo.

Paragrafo unico. O servidor ¢ classificado em débito junto a Secdo de Extensdo se houver pelo menos um
projeto de extensdo aprovado em edital (com ou sem fomento) em execucao e com atraso igual ou superior a
um ano a partir da data de conclusao prevista no projeto.

8.2. Para ser classificada como extensionista a proposta deve, concomitantemente:
a) envolver obrigatoriamente o publico externo;

b) se relacionar, direta ou indiretamente, com um dos eixos tecnologicos e/ou conteudos oferecidos no IFMG;
¢) se basear em uma das areas previstas no item 8.3.

8.3. Sdo areas tematicas da extensdo: Comunicagio;

8.3.1. Cultura;

8.3.2. Direitos Humanos e Justica;

8.3.3. Educacao;

8.3.4. Meio Ambiente;

8.3.5. Saude;

8.3.6. Tecnologia e Produgao; Trabalho.

8.4. O programa prevé o financiamento de bolsas de extensdo apenas para projetos que apresentem
viabilidade em termos de infraestrutura e pessoal qualificado para o seu desenvolvimento.

8.5. Caso os resultados do projeto tenham valor comercial ou possam levar ao desenvolvimento de um
produto ou método envolvendo o estabelecimento de uma patente, todos os pesquisadores envolvidos devem
assinar termo de sigilo, de acordo com as normas estabelecidas pelo Nucleo de Inovacdo Tecnologica (NIT)
do IFMG.

8.6. Se o prazo do projeto vencer sem que haja a finalizagdo dos registros previstos no SUAP, no prazo de
at¢ DOIS ANOS apdés o seu término, o mesmo passa para o status INATIVO, SENDO
AUTOMATICAMENTE EXCLUIDO DO SISTEMA.

. DO PROCESSO SELETIVO

9.1. O processo seletivo sera coordenado pela Chefia de Extensao do Campus Sabara.

9.2. A selecao das propostas submetidas a este Edital seré realizada por intermédio de analises e avaliagdes.
Para tanto, sdo estabelecidas as seguintes etapas:

a) Pré-Avaliagdo: Analise da documentagdo, homologagao das inscrigdes e avaliacdo do item 8 do projeto -
ELIMINATORIO. Toda documentagdo sera analisada para verificar o atendimento dos termos do item 3
deste Edital. A falta de um dos documentos solicitados implicara a nao homologagdo da inscrigdo e,
consequentemente, na eliminacdo da proposta de projeto do processo seletivo. Também serdo avaliados os
topicos dispostos no item 8 presente neste Edital. A avaliagdo deste item sera realizada pela Chefia de
Extensao do campus.

b) Avaliagdo da proposta (Total = 100 pontos) — ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO. Os projetos
serdo avaliados de acordo com os elementos presentes no item 13 deste Edital, referentes a qualidade e
mérito do projeto, bem como sua viabilidade técnica e econdmica. O Projeto sera aprovado caso obtenha



pelo menos 50% da nota maxima. Todos os projetos serdo analisados pela Camara de Avaliacdo e
Acompanhamento de Projetos e avaliadores da 4rea tematica para averiguagdo da viabilidade econdomica em
consonancia com os recursos disponiveis no IFMG. Esta etapa, a ser realizada pela area tematica, consiste na
andlise das propostas apresentadas por no minimo dois avaliadores do banco de avaliadores da area.
Havendo divergéncia entre as notas dos dois avaliadores designados inicialmente para avaliacdo do projeto,
um terceiro podera ser convocado, segundo o item 13.6 deste edital.

9.3. O projeto que for aprovado e que ndo for contemplado com bolsa serd classificado.

9.4. Se houver desisténcia de algum projeto selecionado, serdo chamados os classificados, mantendo a
ordem classificatdria devida a pontuacdo de cada proposta.

9.4.1. Caso haja interesse do coordenador, dos bolsistas e dos demais envolvidos na execucdo do projeto
classificado, sem a alocagdo de bolsas, o projeto tera o reconhecimento institucional, as obrigacdes e direitos
atribuidos aos demais. Nesse caso, o projeto devera ser registrado em um edital de fluxo continuo no SUAP
com 0s mesmos termos da proposta de projeto submetido neste edital.

9.5. A auséncia de quaisquer documentos e informagdes exigidas neste Edital, bem como ndo respeitar a
estruturagdo do projeto (Item 3.6), implicara na eliminagdo da proposta. Esta etapa ¢ de carater eliminatorio
e ndo cabe recurso.

9.6. O projeto que for submetido ¢ aprovado em outro Edital de Extensdao do IFMG Campus Sabara com
fomento interno nao podera ser contemplado com bolsa(s) proveniente(s) deste edital.

9.7. Caso o projeto de extensdo tenha pesquisa com seres humanos, devera, em um primeiro momento, ter
aprovacao do Comité de Etica em Pesquisa antes do inicio do projeto.

10. DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DA ORIENTACAO

10.1. O acompanhamento ¢ a avaliagdo das atividades desenvolvidas pelo(s) estudante(s) e respectivo(s)
coordenador(es) serdo realizadas pela Chefia de Extensdo do Campus Sabara. O coordenador devera
encaminhar, eletronicamente, o Atestado de Frequéncia com as atividades previstas no(s) plano(s) de
trabalho(s) do(s) bolsista(s) e voluntario (s), IMPRETERIVELMENTE, até o 5° (quinto) dia ttil do referido
més. O coordenador fara esse encaminhamento, por meio do link, disponibilizado pela Se¢dao de Extensdo,
que serd acessado, através do seu e-mail institucional, quando atestarda o cumprimento das atividades
previstas.

10.2. A Participacdo do estudante e/ou coordenador na Semana de Ciéncia e Tecnologia do IFMG Campus
Sabara e no Seminario Saberes da Extensao (Planeta Inovagao) do IFMG ¢ obrigatoria.

10.3. Caso nao seja enviado para CSA-SEXT o atestado frequéncia do aluno pelo SEI no processo aberto
para a entrega da documentacdo do aluno, o pagamento da bolsa ndo sera realizado.

10.4. Havendo atraso no envio do atestado de frequéncia por dois meses consecutivos, ocorrera a suspensao
do pagamento da(s) bolsa(s).

10.5. Os avangos e/ou conclusdo das metas cadastradas no SUAP devem ser atualizados mensalmente.

11. DOS RECURSOS

11.1. Em caso de ndo aprovagdo da agdo, os proponentes poderdo enviar pedidos de reconsideragdo, via
oficio SEI a Se¢do de Extensdo do IFMG Campus Sabara (CSA-SEXT), devidamente fundamentado,
segundo o cronograma estabelecido neste edital.

11.2. O proponente podera recorrer do resultado do processo seletivo, referente a eliminagdo do projeto ou
por outro motivo, apresentado o recurso no prazo estipulado no cronograma de desse edital por meio

11.3. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo dos recursos.

11.4. Recursos cujo teor desrespeite a Chefia de Extensao ou ao avaliador serdo indeferidos sem julgamento
do mérito.



12. DO CRONOGRAMA

ETAPAS PREVISTAS
Inicio das inscrigdes 30/05/2025
Término das inscrigdes 18/06/2025
Pré-selecdo das propostas Apég 0~términ0 das
inscri¢des

Ap0s a pré-selecao
Avaliagao das propostas

Divulgacao do resultado preliminar A partir de 01/07/2025

Interposi¢ao de recursos Dois dias uteis ap6s o
resultado preliminar.

Divulgacao do resultado final Dois dias uteis apds o
a interposicao de
recursos.

Cadastro de alunos bolsistas no SUAP e
envio das documentagao via SEI dos
bolsistas para CSA-SEXT.

10/07/2025

13. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

13.1. Os Projetos de Extensdo serdo aprovados de acordo com a disponibilidade financeira, segundo ordem
de classificagdo e respeitados os limites maximos deste Edital, bem como a possibilidade de transferéncia de
recursos descrita no Item 4.

13.2. A classificagdo das propostas ¢ ato exclusivo da Comissdo Avaliadora, a qual se reserva o direito de
desclassificar aquelas que estiverem em desacordo com este edital.

13.3. A classificacdo se dara por ordem decrescente dos pontos obtidos, de acordo com a nota final dos Projetos.

13.4. Durante o processo de andlise, a comissdo avaliadora podera sugerir adequagdes a acao proposta,
mediante parecer justificado, cabendo ou ndo o aceite pelo coordenador geral do projeto.

13.5. Em caso de empate na pontuagdo final, sera considerado como critério de desempate a maior
pontuacao obtida nos seguintes Itens da Tabela de Pontuagao:

1. Item 1 — Projeto de desenvolvimento experimental ou extensdo tecnologica;

2. Item 3 — Projeto voltado para a emancipagdo e garantia de cidadania de grupos sociais vulneraveis;
3. Item 2 — Projeto apresenta comprovante da existéncia de parceiros externos ao IFMG;

4. Item 4 — Projeto apresenta indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao;

5. Item 5 — Impacto social e/ou economico e Indicacdo do(s) Objetivo(s) de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS/ONU) a que a agdo de extensao se vincula;

6.Item 6 — Participagdo de estudantes e relevancia para a formagdo de habilidades e competéncias da
formacao profissional;

7. Item 7 — Viabilidade e exequibilidade da proposta;

8. Item 8 — Acompanhamento e Avaliagcdo (Cronograma de execucdo da acdo, Indicadores).



13.6. A pontuagdo final de cada proposta sera obtida por meio da média aritmética dos pontos atribuidos por
avaliadores. Existindo divergéncia de 20 pontos ou mais, na pontuagdo final de cada avaliador, sera
nomeado um terceiro avaliador para emitir mais uma avaliagcdo. Essa avalia¢do serd, também, computada na

média final.

13.7. A pontuagdo sera distribuida conforme o Quadro 3 de pontuacio apresentada a seguir:

Quadro 3 - Barema de avaliagdo das propostas

QUESITO

1. Acdo de Foco Prioritario: E um projeto de desenvolvimento experimental ou
extensao tecnoldgica, voltada a produgdo, desenvolvimento ou melhoria de novos
produtos e processos nas areas do Campus?

2. Agao de Foco Prioritario: O Projeto apresenta comprovante da existéncia de
parceiros externos ao IFMG, bem como descreve o impacto sobre o publico-alvo?

3. Ag8o de Foco Prioritario: O projeto € voltado a emancipacdo e garantia de cidadania
de grupos sociais vulneraveis?

4. Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao.

5. Impacto social e/ou econdmico e Indicacdo do(s) Objetivo(s) de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS/ONU) a que a agdo de extensdo se vincula.

6. Participacdo de estudantes e relevancia para a formagao de habilidades e
competéncias da formagao profissional.

7. Exequibilidade no cronograma proposto.

8. Acompanhamento e Avalia¢do (Metas, Cronograma de execugdo da agdo e
Indicadores).

TOTAL

PONTUACAO

Minima Maxima

0 20
0 10
0 20
0 15
0 10
0 10
0 10
0 5
100

13.8. Documentos comprobatorios dos requisitos de avaliacdo podem ser incluidos como “Outros Anexos”

no momento da submissao do Projeto.

13.9. Serd automaticamente desclassificada a proposta que ndo atingir o minimo de 50% (cinquenta por

cento) do total dos pontos possiveis, de acordo com Barema disposto no Quadro 3.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Em nenhum momento do processo seletivo poderao ser anexados novos documentos apos o término do
periodo de inscrigdo, exceto os documentos referentes ao(s) cadastro de aluno(s) bolsista(s) e/ou

voluntario(s).



14.2. A Chefia de Extensdo poderd suspender a bolsa, especialmente em caso de inadimpléncia de
documentos solicitados ou de ndo cumprimento de compromisso com o Programa.

14.2.1. No caso de ndo cumprimento as exigéncias estabelecidas por esse Edital, o respectivo coordenador
ficarda impedido de participar dos demais editais publicados pelo IFMG Campus Sabara relacionados a
Extensao até regularizar sua situacao.

14.3. A documentacdo e as informagdes prestadas pelo candidato ao coordenador serdo de inteira
responsabilidade deste, sendo passivel de exclusdo do processo seletivo aquele que nao fornecer
documentacgdo de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

14.4. E vedada a indicagdo do estudante para exercer atividades indiretas, como apoio administrativo ou
operacional, ou fora do escopo do projeto de trabalho e dos objetivos do projeto de extensao.

14.5. Os casos omissos serdo analisados pela Chefia de Extensdao do IFMG Campus Sabara.

14.6. A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por
decisdo unilateral do IFMG, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique
direito a indenizagdo ou reclamagao de qualquer natureza.

15. ANEXOS

15.1. Os anexos deste edital estdo disponibilizados no SUAP.

Flavio Roberto Nicolau de Mendon¢a
Diretor-Geral Substituto do IFMG Campus Sabara

Sabara, 26 de maio de 2025.

eil _ Documento assinado eletronicamente por Flavio Roberto Nicolau de Mendonca, Diretor(a) Geral
.;s::.n.-.:u.':. [Ely Substituto(a) - Campus Sabara, em 26/05/2025, as 16:01, conforme Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

eletrénica

i A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando
P 0 codigo verificador 2321507 e o codigo CRC E1431BE6.
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