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EDITAL 333/2024

CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE ESTAGIARIOS NA MODALIDADE ESTAGIO
CURRICULAR OBRIGATORIO, COM INSCRICAO PARA COMPOSICAO DE VAGAS
ABERTAS E EM FLUXO CONTINUO

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS SABARA, nomeado pela Portaria n® 1.195, Art® 7°,
de 11 de outubro de 2023, publicada no DOU de 16 de outubro de 2023, Secdo 2, pag. 23, no uso das suas
atribuicdes legais, em especial, pela competéncia fixada pelo art. 41 do Regimento Geral do IFMG torna
publico que as inscrigdes para selecdo de estagiarios na modalidade Estagio Curricular Obrigatorio nos
termos seguintes:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS E OBJETIVOS

1.1 A presente chamada publica visa proporcionar aos estudantes a aproximacao com a realidade
profissional, com vistas ao aperfeigoamento técnico, cultural, cientifico ¢ pedagogico de sua formagao
academia. O Programa de Estagio Obrigatorio do IFMG Campus Sabara objetiva favorecer a ampliagdo e
diversificacdo dos campos de estagio para discentes externos a esta Instituicao, oportunizando a realizagao
de estagio obrigatdrio na area de Administragao

1.2 A presente Chamada Publica tem validade de 12 meses — Agosto de 2024 a Agosto de 2025 - regida
pelos seguintes instrumentos legais: a) Lei n® 11.788, de 25 de dezembro de 2008, que dispde sobre o
estagio de estudantes; b) Resolugdo CONSUP 07, de 19 de margo de 2018, que regulamenta a realizagao
de Estdgios no ambito do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais; c)
Orientagdo Normativa n° 02, de 24 de junho de 2016, da Secretaria de Gestao de Pessoas e Relagdes do
Trabalho no Servico Publico — Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao; Resolugdo
CNE/CEB n° 01, de 21 de janeiro de 2004.

1.3 Atividades de Estagio desenvolvidas neste programa serdao orientadas por docentes da Instituigdo e
Curso em que o discente estiver matriculado e supervisionadas por servidores docentes com formacao
e/ou experiéncia na area especifica do estagio.

1.4 Para realizacao do Estdgio Curricular Obrigatério, no ambito do IFMG-Campus Sabard, as atividades
desenvolvidas pelo estagiario devem ter correlagdo com a area de estudos do curso em que o estagiario
estiver regularmente matriculado.

1.5 Os discentes concorrentes as vagas deverdo disponibilizar carga horaria de até 04 (quatro) horas
diarias e de até 20 (vinte) horas semanais para as atividades de estidgio e ndo receberido nenhum auxilio
financeiro ou contraprestacio pelos servicos prestados.

2. AREAS E SETORES QUE RECEBERAO INSCRICOES

2.1 As areas e setores que receberdo inscrigoes estdo listadas no quadro abaixo:

Quadro I de vagas disponiveis



AREAS DE CARGA LOCAL/SETOR DE
A A . REALIZACAO DO
AREA CONHECIMENTO HABILITACAO HORARIA | YAGAS \C
RA ESTAGIO
. Estudantes de
Gestdo e .. . :
s . Administrativo Bacharelado em 180 horas 04 IFMG-Campus Sabara
Negdcios .. ~
Administra¢do

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NA CHAMADA PUBLICA
3.1 O candidato deve atender aos seguintes requisitos:
I - O candidato devera comprovar o vinculo estudantil por meio de declaracdo de matricula e

frequéncia regular a ser emitida pela Instituicdo de Ensino a qual esteja vinculado a ser enviada por e-
mail quando convocado para entrevista;

IT - O candidato devera apresentar disponibilidade de horario para cumprir até 4 (quatro) horas de
jornada diaria e até 20 (vinte) horas semanais de estagio, no periodo vespertino, sem prejuizo do horario
escolar, de acordo com o projeto pedagogico do curso e as atividades da area solicitante;

IIT - Estar matriculado em ano/periodo do Curso que seja permitido a realizacdo de Estagio Curricular
Obrigatorio.

4. DA INSCRICAO
4.1 O periodo de inscri¢do para pleitear as vagas sera de 26/08/2024 a 02/09/2024.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO
5.1 O Processo seletivo simplificado compreendera:

I - Entrevista.

5.2 Todos os eventos e procedimentos referentes a este Edital acontecerdo de forma virtual, por

videoconferéncia, utilizando a ferramenta MS Teams (Microsoft) ou Google Meet.

5.3 O candidato receberd o link de acesso a sala virtual no e-mail informado no ato de inscri¢do, a ser
encaminhado pela Comissao Organizadora.

5.4 O candidato tera 10 minutos de tolerancia, contados do horario previsto para sua entrevista, para

ingressar na sala virtual, apos esse periodo sera considerado excluido do processo seletivo. O ndo
cumprimento desse item implicard na desclassificacao do candidato do processo seletivo.

5.5 A participacdo na entrevista somente serd permitida a candidatos que constem na relagao de inscrigdes

deferidas.

5.6 O processo de selecdo serd conduzido por comissdo formada por docentes da area de Gestdo e
Negocios do Campus Sabara.

6. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

6.1 Os critérios de avaliagdo para classificacao estdo contidos no ANEXO I deste Edital, e totalizam 100
(cem) pontos

6.2 Para desempate no resultado final serdo aplicados sucessivamente os seguintes critérios:

I - Maior faixa etaria
II - Maior quantidade de disciplinas cursadas

7. CRONOGRAMA DE REALIZACAO
7.1. O processo seletivo simplificado sera realizado conforme o cronograma constante no Quadro I1.

7.2. O IFMG se reserva o direito de efetuar alteragdes no cronograma, comprometendo-se a divulga-las
antecipadamente no portal www.ifmg.edu.br/sabaré e redes sociais do IFMG campus Sabara.


http://www.ifmg.edu.br/sabar%25C3%25A1

Quadro II: Cronograma de realizacdo do processo seletivo simplificado

Data Procedimento

26/08/2024
a
02/09/2024

03/09/2024 Publicacdo das inscrigdes deferidas e convocagdo para entrevista

05/09/2024 Realizagdo das entrevistas de forma remota - via google meet

A partir de Publicagéo do resultado final
06/09/2024

8. DO RESULTADO
8.1 O Resultado sera publicado no site do IFMG www.ifmg.edu.br/sabara e sera encaminhado um e-mail ao
estudante.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 As inscri¢cdes que nao atendam as condigdes de participacao serdo indeferidas, sendo os candidatos
notificados da causa do indeferimento;

9.2 Sera de responsabilidade do candidato acompanhar todos os comunicados e convocagdes (estes enviados
em seu e-mail de contato), referentes a selecao;

9.3 O IFMG nao se responsabiliza por problemas ocasionados por motivos de ordem técnica de
computadores, falha de comunica¢do, bem como outros fatores que impossibilitem a o envio da
documentagao da inscri¢ao e/ou outros documentos relacionados com esta selecao;

9.4 A classificagdo no processo para admissao de estagiarios, fora das vagas, ndo assegura o direito ao
estagio, mas apenas a expectativa de ser aproveitado a partir da existéncia de mais vagas. A concretizagao
deste ato fica condicionada ao surgimento de nova vaga, a desisténcia do candidato convocado para celebrar
0 Termo de Compromisso ou quando ocorrer o desligamento do estagiario pelas ocorréncias previstas na
legislacdo em vigor, durante a validade do processo;

9.5 O inicio do estagio esta condicionado a aprovacdo do Plano de Atividades do Estagiario que sera
elaborado em acordo das trés partes (Unidade concedente, Professor Orientador e Estagiario), tendo em
vista que tais atividades deverdo ser compativeis com o curso frequentado pelo discente.

9.6 O estagio podera ser suspenso a qualquer momento, pelos Setores do IFMG responsaveis pela
concessao, caso haja notificacdo comprovada do ndo cumprimento das normas internas, legislacdo propria
e/ou orientagdes desta Chamada Publica.

9.7 Todos os casos omissos serdo resolvidos pela Dire¢do do IFMG Campus Sabari .

ETAPA UNICA: A entrevista sera realizada pelas comissio de selegiio do processo seletivo.

ANEXO I
CRITERIOS DE AVALIACAO PARA CLASSIFICACAO

Nome do candidato: Inscric¢ao:

Critérios Avaliacao




1- ENTREVISTA 100 PONTOS
Reagdo e atitudes do candidato frente as questdes apresentadas Maximo 30 pontos
Iniciativa, capacidade de interagdo, boa comunicagéo e fluéncia verbal. Maximo 20 pontos
Interesse na area em questdo Maximo 20 pontos
Dominio de assuntos relacionados a area do estagio. Maéximo 20 pontos
Disponibilidade de horario Maéximo 10 pontos
TOTAL:
SITUACAO: () Classificado

() Desclassificado

SABRINA SA E SANTANNA DOS SANTOS
Diretora-Geral do IFMG Campus Sabara.

Sabara, 26 de agosto de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Sabrina Sa E Sant Anna dos Santos, Diretor(a) Geral -
Campus Sabara, em 26/08/2024, as 13:21, conforme Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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