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EDITAL N° 279/2024

SELECAO DE PROJETOS DE
FORMACAO INICIAL E
CONTINUADA (FIC) COM
FOMENTO - IFMG CAMPUS
RIBEIRAO DAS NEVES.

A DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS CAMPUS RIBEIRAO DAS NEVES, nomeada pela Portaria do IFMG n° 1195, de
11 de outubro de 2023, publicada no DOU de 16 de outubro de 2023, Sec¢do 2, pag. 23, e no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 6 de abril de 2016, publicada no DOU de

15 de abril de 2016, Segao 2, pag.17, retificada pela Portaria IFMG n°® 805, de 04 de julho de 2016, publicada
no DOU de 06 de julho de 2016, Se¢do 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG n°® 1078, de 27 de setembro de 2016,
publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Secdo 2, pag. 20, torna publico o Edital XX/2024 - Processo
Seletivo de Projetos de Curso de Formacao Inicial e Continuada (FIC) com fomento interno pelo IFMG
Campus Ribeirdo das Neves.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O presente edital tem por finalidade estimular a oferta de Cursos FIC no ambito do IFMG, conforme
previsto na Resolucao n°® 38 de 29 de outubro de 2018, que dispde sobre a aprovacao da Politica de Extensao
do IFMG e na Instru¢do Normativa n° 1 da Pro-reitoria de Extensdo, de 11 de novembro de 2021, que
normatiza os Cursos de Formagao Inicial e Continuada do IFMG.

1.2 Para fins de submissao, entende-se por curso FIC a acdo pedagogica de carater tedrico e/ou pratico
presencial, semipresencial ou a distancia, planejada e organizada de modo sistematico e com prazo
determinado, tendo como publico-alvo prioritario a comunidade externa e como foco a qualificagdo
profissional.

1.3 Este edital tem como objetivos:

a) Proporcionar aos trabalhadores (publico-alvo) o desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva
e social;

b) Atender as demandas de formacao e conhecimento técnico, cientifico e tecnologico, em consonancia
com os setores produtivos e a realidade regional e local,

¢) Contribuir para a insercao e reinsercao dos trabalhadores no mundo do trabalho;

d) Promover a cidadania e inclusdo social através da formagao para o trabalho.

e) Nos cursos de formacao continuada, conjuga-se aos objetivos expostos a finalidade de aprimorar,
aprofundar, atualizar e ampliar os saberes dos trabalhadores relativos a uma area profissional.

1.4 Sao elegiveis para submissao a esta chamada as a¢des extensionistas enquadradas como curso para
“Formacao continuada de trabalhadores”, conforme disposto no inciso I, art. 2° da Instru¢do Normativa n° 1
da Pro-reitoria de Extensao, de 11 de novembro de 2021: "Formagao continuada de trabalhadores:
compreende cursos de atualizagdo profissional, que ampliam a formacao inicial do trabalhador, com carga



horéaria minima igual ou superior a 20 (vinte) horas."
1.5 As propostas para a oferta de cursos FIC devem apresentar cumulativamente:

a) Ser presencial com aulas no IFMG Campus Ribeirdo das Neves.
b) Capacitagdo profissional em pelo menos um dos eixos tecnologicos ofertados no IFMG Campus
Ribeirdo das Neves:

I) Gestao e Negdcios;
IT) Controle e Processos Industriais e
IIT) Informagao e Comunicacao.

c¢) Carga horaria minima de 20 horas e maxima de 36 horas.
d) Inicio em 2024 e término até junho de 2025.
e) Oferecam no minimo 35 vagas.

2. DA SUBMISSAO

2.1 As propostas deste edital devem ser submetidas por meio do Sistema Unificado de Administragao
Publica (SUAP), no modulo extensao>projetos>submeter projetos, disponivel em: https://suap.ifmg.edu.br,
no periodo previsto no cronograma.

2.2 Estao aptos a submeter propostas, na condi¢ao de coordenador de Projeto de Extensao, os servidores
docentes e técnico-administrativos integrantes do quadro funcional do IFMG, lotados no Campus Ribeirao
das Neves, que nao possuam pendéncias com o Setor de Extensao e Cultura do campus.

2.3 O proponente do projeto do curso ndo podera estar afastado(a) das atividades académicas e/ou
administrativas durante o periodo de execugao da agao (incluem-se afastamento para capacitagao, licencas
etc.) ou em processo de redistribuicao.

2.4 Servidores substitutos, temporarios, visitantes ou em cooperacao técnica podem submeter propostas,
desde que a conclusdo da agdo ocorra antes da data de término do vinculo com o IFMG.

2.5 Estao aptos a submeter propostas, na condi¢do de coordenador de curso FIC, os servidores, docentes e
técnico-administrativos, integrantes do quadro funcional do IFMG campus Ribeirdo das Neves, com
formagdo em curso superior e/ou experiéncia profissional e/ou producdo cientifica na area na qual os
CUrsos Serao propostos.

2.6 Caso o coordenador do projeto seja técnico-administrativo e seja prevista a orientacdo de bolsista, a
proposta devera ser encaminhada em conjunto com um docente em efetivo exercicio, que atuara na
orientacdo, conforme previsto no artigo 9°, inciso II, do Decreto 7.416/2010.

2.7 Cada proponente podera submeter até 01 (uma) proposta. Caso ultrapassado o limite previsto, serdo
consideradas, para fins de avaliacdo, somente a submissao mais recente.

2.8 Os proponentes devem acessar o formulario de submissao, conforme as orientagdes descritas no Manual
de Submissdo de A¢des de Extensdo, disponivel no link https://www.ifmg.edu.br/portal/extensao/arquivos-
I/Manualparasubmissodeaes.pdf .

2.9 As propostas deste edital devem ser preenchidas no SUAP obedecendo a seguinte estrutura:
2.9.1 Dados e Discriminagao do projeto:

a) Resumo do Projeto;

b) Justificativa;

c¢) Fundamentagao teorica;

d) Objetivo geral,

e) Metodologia de execucao do projeto;



f) Acompanhamento e avaliagdo do Projeto durante a execugao;
g) Resultados esperados e disseminag@o dos resultados;
h) Referéncias bibliograficas.

2.9.2 Caracterizacao dos beneficiarios.
2.9.3 Equipe.

2.9.4 Metas/Atividades.

2.9.5 Anexos do Projeto:

2.9.5.1 Anexos da Equipe:

a) Termo de Compromisso do Servidor(a) Coordenador(a).

b) Termo de Compromisso do(a) Servidor(a) Membro, quando na equipe da ac¢ao de extensao houver

servidor(a) do IFMG (docente ou técnico-administrativo)

¢) Termo de Compromisso do Aluno Extensionista, quando na equipe da acao extensionista houver

aluno(a) do IFMG.

d) Termo de Adesdo ao Servigo Voluntario, quando houver na equipe da acao de extensao voluntario

externo.

e) Formulario de Inscri¢ao (Servico Voluntario), quando houver na equipe da agdo de extensao
voluntario externo.

f) Formulario de Inscrigao (Professor Voluntario), quando houver na equipe da agdo de extensao
voluntario externo que atuara como professor em curso ofertado pelo IFMG.

2.9.5.2 Outros anexos:

a) Termo de Manifestagdo de Interesse de Parceiro Externo, quando houver instituicao/organizagao

externa interessada em apoiar a acdo de extensdo (a imagem do termo assinado também devera ser
inserida no campo justificativa para visualizacao dos avaliadores).
b) Projeto Pedagogico em arquivo PDF.

2.10 No cadastro da Discriminagdo do projeto, item 2.8.1, e no Projeto Pedagogico, alinea b do item 2.9.5.2,

a redagdo ndo deve incluir a identificacdo dos membros da equipe.

2.11 No cadastro da Equipe, item 2.8.3, ¢ possivel cadastrar o estudante integrante da equipe sem
identificacdo prévia.

2.12 Durante o periodo de submissao, o Setor de Extensao do Campus Ribeirao das Neves podera devolver o

Projeto para o proponente e sugerir adequagdes a proposta.

2.13 Nenhum curso proposto podera conter em seu nome as palavras: seminario, encontro , olimpiada, acao

solidaria, palestra, cerimonia, semana, tertulia, cavalgada, jornada, experiéncia, férum, circuito, visita,
concurso, treinamento, simpasio, ciclo, apresentagdo, gincana, festival, cinema
comentado, #CURTINDOOBMEP, feira, dia de campo, [Fshow, EMPREENTEC, circuito,

AMAZON AWS, busca, chamada, exposi¢ao e voleibol. Essas palavras nao devem ser admitidas nem no

plural e nem no singular (esta ¢ uma exigéncia da Plataforma Nilo Peganha - PNP).

3. DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 O presente Edital tera valor global de financiamento de até R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais).

3.2 Serao financiados 3 projetos, cada projeto respeitando o limite de até R$ 1.400,00.

3.3 O projeto submetido podera ter previsdo de bolsa para o proprio coordenador, para estudantes, para
colaboradores externos. Também poderao ser financiados materiais de consumo ou permanente.

3.4 O pagamento da bolsa sera realizado ap6s a finaliza¢ao do curso FIC e conclusdo do projeto no SUAP,



mediante a apresentacdo do Relatorio para Comprovagao de Atividades, o qual deve apresentar o
cumprimento do plano de trabalho.

3.5 A execugdo das despesas previstas esta condicionada a disponibilidade orcamentéria do exercicio 2024.

3.6 A concessao de bolsa(s) no ambito deste edital observara as diretrizes e normas estabelecidas na
Resolucao n. 38 de 29 de outubro de 2018, que regulamenta a Politica de Extensdao do IFMG, na Resolucao
19 de 06 de maio de 2024, que regulamenta o Programa Institucional de Concessao de Bolsas do IFMG e da
Portaria n. 553 de 08 de maio de 2024, que estabelece a Tabela de Equivaléncia de Bolsas do IFMG. O
pagamento podera ser efetuado via Reitoria, Campus ou Fundacao.

3.7 As bolsas do presente edital sdo caracterizadas como sendo de natureza de Contraprestacio de servico,
conforme art. 20 da Resolu¢ao 19 de 06 de maio de 2024, incindido no recolhimento dos tributos devidos.

3.8 Para efeito deste Edital, Material Permanente, Material de Consumo e Servigos de Terceiros devem ser
aqueles previstos na Portaria n® 448, de 13 de setembro de 2002 do Ministério da Fazenda - Secretaria do
Tesouro Nacional.

3.9 Nao serao financiados, por meio deste edital:

a) obras de construgdo civil, inclusive de reparagdo ou adaptagao;

b) pagamento de despesas realizadas em data anterior a concessao do auxilio; bem como de despesas
posteriores ao término do desenvolvimento da agao;

¢) despesas com publicidade que caracterizem promogao pessoal;

d) despesas que caracterizem beneficio pessoal ao coordenador da ag¢do ou qualquer membro
envolvido na acao.

3.10 Durante a execugdo do projeto, caso seja necessaria a substituicao de itens de despesa, devera ser feita
uma solicitagdo de substituicao de material, via Oficio assinado pelo SEI, com a solicitagao de mudanga.
Cabe destacar que as alteragdes devem ocorrer dentro da mesma natureza de despesa detalhada.

3.11 O responsavel pelo Setor de Extensdo do campus Ribeirdo das Neves podera solicitar ajuste de itens
listados no Plano de Aplicacao que sejam considerados ndo essenciais ao desenvolvimento das propostas,
bem como sugerir alteragdes para melhoria da acao.

3.12 No caso de Projetos que contam com o uso do Cartao BB-Pesquisa, o coordenador do projeto devera
seguir as normas constantes na Resolu¢do N° 17 de 4 de maio de 2021.

4. DA AVALIACAO
4.1 As propostas submetidas a este edital passardo por duas etapas de avaliagao:

a) pré-selecao, a ser realizada pelo Setor de Extensao do Campus Ribeirdo das Neves;
b) sele¢do, realizada por uma Comissao Avaliadora designada pelo Setor de Extensdo do Campus
Ribeirdo das Neves.

4.2 Na etapa de pré-selegdo, o Setor de Extensdo do Campus Ribeirdo das Neves avaliard a submissao correta
da proposta no SUAP, com ateng¢ao aos itens:

4.2.1 Adequacdo aos itens 1.3 a 1.6 e 2.13 deste edital.
4.2.2 Dados do projeto (Todos os campos devem estar preenchidos corretamente).

4.2.3 Caracterizacao dos beneficiarios (Deve estar preenchido o publico alvo e a quantidade prevista de
pessoas atendidas. Obrigatoriamente a acio deve prever acoes com comunidade externa ao campus).

4.2.4 Equipe (Todos os membros devem ter os termos de compromissos anexados e planos de trabalhos
cadastrados - o termo do bolsista deve ser anexado apos selecao; Todos os bolsistas devem ter orientador).



4.2.5 Metas/Atividades (Todas as metas devem possuir atividades registradas em ciclos mensais;Todas
atividades devem estar descritas de forma clara, conter indicador quantitativo, quantidade, periodo de
execugdo e indicador qualitativo compativel).

4.2.6 Plano de aplicagdo/memoria de calculo (O preenchimento deve ser de acordo com o valor do
financiamento do projeto; A memoria de calculo deve conter todas as despesas corretamente
descritas/detalhadas).

4.2.7 Plano de desembolso (Todos os itens que foram inseridos na memoria de calculo deverdo estar
inseridos no plano de desembolso com o respectivo valor previsto para execugao).

4.3 As propostas que ndo atenderem a todos os itens da pré-selegdo serdo eliminadas.

4.4 Na etapa de selecdo, cabera a Comissao Avaliadora analisar, julgar e pontuar as propostas pré-
selecionadas na etapa anterior, a partir dos quesitos definidos no quadro de pontuagdo abaixo.

Pontuacao

QUESITO
Minima Maxima

1- EMPREGABILIDADE

O curso amplia a empregabilidade dos participantes nos arranjos 0 20
produtivos locais?

2 - ATUALIZACAO / CAPACITACAO PROFISSIONAL

O curso proposto € uma agao de atualizagdo ou capacitagcdo profissional 0 20
para atuacao nos arranjos produtivos locais?

3 - ALINHAMENTO AOS EIXOS TECNOLOGICOS

O curso proposto € alinhado ao eixo tecnoldgico Gestao e Negdcios ou
Controle e
Processos Industriais ou Informagdo e Comunicagao?

4 - PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO FIC

Todos os campos/partes do PPC estao preenchidos corretamente,
inclusive o Plano de
Ensino?

5 - JUSTIFICATIVA E OBJETIVOS

Descreve com clareza a justificativa e a relevancia de realizagdo do curso
para a
comunidade local? Descreve claramente o objetivo geral e especificos?

6 - MATRIZ CURRICULAR

Os componentes curriculares e conteudos sao distribuidos de forma
coerente para o periodo de realizagcdo do curso? O langamento
das atividades no SUAP sao por dia de aula realizada?




7 - CAPTACAO DE RECURSOS E PARCEIROS

O curso amplia a captacdo de parceiros ou recursos externos para
extensao? 0 10
Apresentagdo de Carta de Intencdo de parceiros externos ao IFMG - PDI.
(O proponente devera inserir a imagem da carta no campo justificativa)

TOTAL 100

4.5 Cada quesito sera avaliado com um nimero natural entre o minimo e 0 maximo da pontuag¢ado indicada,
conforme os parametros de valoragdo a seguir:

Quesito: 10 Quesito: 20 SITUACAO DO QUESITO
pontos pontos

A proposta NAO CONTEMPLA ou NAO APRESENTA as

0 pontos 0 pontos S oA i
exigéncias do quesito.

1 a 6 pontos 1 a 15 pontos A prf)pqsta CONTEMPLA ou APRESENTA parcialmente as
exigéncias do quesito.

7 a 10 pontos 16 a 20 pontos A prf)pqsta CONTEMPLA ou APRESENTA totalmente as
exigéncias do quesito.

4.6 A Comissao Avaliadora sera composta por servidores do IFMG, sendo indicados 2 (dois) avaliadores por
proposta.

4.7 Nao poderao participar da Comissdo Avaliadora servidores que possuirem algum vinculo com propostas
submetidas ao edital, seja na condi¢do de coordenador ou membro da equipe.

5. DA CLASSIFICACAO, RESULTADOS E RECURSOS

5.1 A nota final de cada proposta sera obtida por meio da média aritmética dos pontos atribuidos pelos
avaliadores.

5.2 A classificagdo das propostas sera por ordem decrescente das notas finais obtidas (com duas casas
decimais).

5.3 Seré automaticamente desclassificada a proposta que ndo atingir o minimo de 50% (cinquenta por cento)
do total de pontos ou apresentar copia literal ou aproveitamento de texto de terceiros sem a devida atribuicao
de autoria.

5.4 Em caso de empate na pontuacao final, serd considerado como critério de desempate a maior pontuagao
obtida segundo a ordem numérica dos quesitos no quadro de pontuagao.

5.5 Persistindo o empate na nota final, terd preferéncia o proponente com maior tempo de servigo no IFMG,
verificado através do modulo de Gestdo de Pessoas do SUAP.

5.6 Se houver desisténcia de alguma agdo selecionada, sera respeitada a ordem de classificacao.

5.7 Cada proponente podera consultar o resultado da avaliagdo do seu Projeto acessando o SUAP e clicando
em extensao>projetos>meus projetos> selecionar o projeto>aba “dados da selecdo”. O resultado (parcial e
final) completo, com todos os aprovados e classificados, sera divulgado no site oficial do IFMG campus
Ribeirdo das Neves

5.8 Cabera recurso quanto ao resultado parcial, devendo o proponente encaminhar sua fundamentagao (até
1000 caracteres), via SUAP, conforme cronograma.



5.9 Os recursos serdo julgados pelo Comité Interno de Extensao e Cultura.
5.10 Nao cabera recurso contra o resultado final.
6. DO CRONOGRAMA

6.1 O cronograma do processo seletivo seguird o descrito no quadro abaixo:

ETAPAS DATAS
, . Da publicagado do edital até

01 | Periodo de submissao da proposta 31/08/2024
02 | Periodo de pré-selecao das propostas 02 ¢ 03/09/2024
03 | Periodo de avaliagcdo das propostas aprovadas na pré-selecao 04/09/2024 a 30/09/2024
04 Divulgagao dp r;sllltado preliminar da etapa de selecao no SUAP e site 01/10/2024

do campus Ribeirdao das Neves
05 | Interposicao de recurso referente a etapa de sele¢ao 02 ¢ 03/10/2024
06 Divulgacao do resultado final no SUAP e site do Campus Ribeirdo das A partir de 07/10/2024

Neves
07 | Prazo de finaliza¢do da acao no SUAP Ate 30 (ilas apos a data de

conclusao da acgao.

7. DA EXECUCAO DO CURSO FIC

7.1 Apos a aprovacao do resultado final, para que o curso esteja apto para a solicitacdo de funcionamento, o
proponente devera anexar no SUAP a Declara¢do de Jornada de Trabalho (Documento SEI assinado pela
chefia imediata), quando o servidor membro da equipe for receber bolsa.

7.2 O Setor de Extensao solicitara a Direcao Geral a autorizagao de funcionamento do Curso FIC.

7.3 O Setor de Extensdo enviard a portaria com a autoriza¢do de funcionamento acompanhada do link de uma
pasta compartilhada para gestdo da documentagdo necessaria para a realizagao do curso.

7.4 O servidor (Docente ou Técnico-Administrativo) proponente ¢ o responsavel pela divulgacao, selecao de
colaboradores, selecdo dos alunos, processo de matricula, realizagdo e monitoramento do curso. Também ¢ o
responsavel pelo registro/atualizacdo de todos os dados no SUAP e envio de informagdes para cadastro dos
alunos do Curso de Formacao Continuada submetido a este Edital.

7.5 A selegao dos alunos do curso sera realizada por edital especifico com um periodo minimo de 5 dias tuteis
para as inscrigoes.

7.6 Em até cinco dias tteis, apds o inicio do curso, o coordenador devera preencher a planilha disponivel na
pasta compartilhada pelo Setor de Extensdo, inserindo todas as informagdes necessarias para o cadastro dos
alunos nos sistemas de controle.

7.7 Em até cinco dias uteis, apds a finalizagdo do curso, o coordenador devera preencher a planilha
disponivel na pasta compartilhada pelo Setor de Extensao, inserindo todas as informacdes sobre a situagao
final de cada aluno e os dados para emissdo dos certificados.

7.8 Se houver necessidade de interrupgao ou cancelamento do Curso FIC, o Setor de Extensao devera ser
informado pelo proponente por meio de Oficio em que conste a exposi¢ao de motivos e a documentacao
comprobatdria, quando couber.

8. DOS COMPROMISSOS DO COORDENADOR DO PROJETO



8.1 O coordenador de projeto extensdao contemplado com recursos financeiros deste edital devera:

a) Cumprir com as responsabilidades assumidas no Termo de Compromisso para Coordenadores de
Acdes de Extensao e realizar os tramites necessarios para a formalizag¢do da parceria externa, quando
couber.

b) Solicitar aos membros da equipe vinculados ao IFMG (alunos e servidores) a assinatura dos
respectivos termos de compromisso antes do inicio das atividades e inserir os documentos no SUAP
(aba “Equipe”).

¢) Solicitar aos membros da equipe externos ao IFMG (colaborador voluntario) o preenchimento e a
assinatura do formulario de inscri¢do e do termo de adesao ao Servigo Voluntario (Resolucao n® 39 de
14 de dezembro de 2020) antes do inicio das atividades e inserir os documentos no SUAP (aba
“Equipe”).

d) Efetuar o registro e a atualizagao mensal dos dados do projeto no SUAP (descri¢dao das
metas/atividades/despesas executadas, fotos, relatdrios, inclusdo e desligamento de membros da equipe
etc.) para o monitoramento da acao pelo Setor de Extensao do campus Ribeirdo das Neves.

e) Realizar selegdo por edital publico.

f) Solicitar, via oficio gerado no SEI, a substitui¢cao na coordenagao do projeto ao Setor de Extensao do
Campus Ribeirdo das Neves, caso ocorra algum fato que impossibilite a continuidade na fun¢do de
coordenador.

g) Realizar a conclusdo da acdo no SUAP, conforme previsto no Cronograma disposto no item 6.

8.2 A aprovagdo da substitui¢do da coordenacdo do projeto serd avaliada pelo Setor de Extensdo do Campus
Ribeirdo das Neves.

8.3 Ao efetuar registro mensal das acdes executadas do projeto, o coordenador deverd anexar na aba
“Metas/Atividades” do SUAP, em formato PDF, o “Relatério de Execugdo de Atividades” devidamente
preenchido.

8.4 A participacgao de colaborador voluntario como membro da equipe fica condicionada ao atendimento das
normas previstas na Resolucdo n° 39 de 14 de dezembro de 2020, que regulamenta o Servigo Voluntario no
ambito do IFMG, cabendo ao coordenador do projeto solicitar a prestacao deste junto a Direcao Geral do
Campus, instruida da documentacdo prevista no Art 4° da referida resolugdo.

8.5 Os arquivos editaveis dos termos de compromisso (aluno e servidor), do relatorio de execucao de
atividades, do formulario de inscri¢ao e do termo de adesao ao Servigo Voluntario (colaborador voluntario)
encontram-se disponiveis nos links do Anexo 1.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 A qualquer tempo o presente edital poderd ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por decisdo do
IFMG campus Ribeirdo das Neves, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso
implique direito a indenizacao ou reclamagdo de qualquer natureza.

9.2 A submissdo de propostas a este edital implicard na aceitagdo integral e irretratdvel das normas nele
contidas.

9.3 O nao cumprimento estrito de todas as exigéncias deste edital resultard na eliminagao da proposta.

9.4 O abandono da agao sem motivo justificavel implicara na suspensao do direito do coordenador de
concorrer a outros editais de extensdo do campus, pelo prazo de 365 dias da data de término da acdo
abandonada, sem prejuizo de outros processos administrativos que podem ser abertos.

9.4 Esclarecimentos ou informagdes adicionais poderao ser obtidos através do e-mail


https://www.ifmg.edu.br/portal/extensao/arquivos-1/Resoluo_39_2020.pdf

extensao.neves@ifmg.edu.br.

9.5 Os casos omissos serdo analisados pelo Setor de Extensao do campus Ribeirdo das Neves em conjunto
com o Comité Interno de Extensdo e Cultura do campus Ribeirdo das Neves.

ANEXO I

Modelos de documentos
As propostas submetidas ao edital devem incluir na aba “Anexo” do SUAP, quando couber, os documentos a seguir:

a) Termo de Compromisso do Servidor(a) Coordenador(a), a ser preenchido e assinado pelo servidor (docente ou
técnico-administrativo) proponente da agdo de extensdo (download).

b) Termo de Manifestagcdo de Interesse de Parceiro Externo, quando houver institui¢cdo/organizagdo externa interessada
em apoiar a agdo de extensdo (download).

¢) Termo de Compromisso do(a) Servidor(a) Membro, quando na equipe da acdo de extensdo houver servidor(a) do
IFMG (docente ou técnico-administrativo) (download).

d) Termo de Compromisso do(a) Aluno(a) Extensionista, quando na equipe da acdo de extensdo houver aluno(a) do
IFMG (download).

e) Termo de Compromisso do(a) Bolsista Externo(a), quando na equipe da acdo de extensdo houver bolsista externo(a)
(download).

f) Termo de Adesdo ao Servigo Voluntario, quando houver na equipe da acdo de extensdo voluntirio externo
(download).

g) Formulario de Inscricdo (Servico Voluntario), quando houver na equipe da acdo de extensdo voluntario externo
(download).

h) Formulario de Inscrigdo (Professor Voluntario), quando houver na equipe da ag@o de extensdo voluntario externo que
atuard como professor em curso ofertado pelo IFMG (download).

1) Projeto pedagogico (download).
j) Relatorio de Execugdo de Atividades, para registro mensal das atividades executadas da agdo no SUAP ( download).

Ribeirdo das Neves, 09 de agosto de 2024.

_ eil Documento assinado eletronicamente por Maria das Gracas Oliveira, Diretor(a) Geral - Campus
;ginm:‘ L‘ily Ribeirao das Neves, em 12/08/2024, as 13:48, conforme Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de
eletrénica 2020.

* A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando
o codigo verificador 2000289 ¢ o codigo CRC E472BF83.
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