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EDITAL N° 292/2024

DISPOE SOBRE A SELECAO DE
PROJETOS VOLTADOS PARA A
REALIZACAO DE EVENTOS DE
EXTENSAO COM A TEMATICA
HISTORIA E CULTURA AFRO-
BRASIEIRA NO PROGRAMA
INSTITUCIONAL DE ESPORTE E
LAZER (PIEL) COM FOMENTO
INTERNO - IFMG CAMPUS
RIBEIRAO DAS NEVES

O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA MINAS GERAIS - IFMG - CAMPUS RIBEIRAO DAS NEVES, nomeado pela
Portaria do IFMG n° 54, de 9 de janeiro de 2019, publicada no DOU de 11/01/2019, Secao 2, pag. 28, e no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15/04/2016, Secao 2, pagina 17, retificada pela Portaria IFMG n°® 805, de 04 de julho de 2016,
publicada no DOU de 06/07/2016, se¢do 1, pag. 22,

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O presente edital tem por finalidade estimular a oferta de Eventos no ambito do IFMG, conforme
previsto na Resolucdo n°® 38 de 29 de outubro de 2018, que dispde sobre a aprovacdo da Politica de
Extensdo do IFMG e na Portaria n® 459 de 26 de abril de 2019, que dispde sobre regulamento do Programa
Institucional de Esporte e Lazer do IFMG (PIEL).

1.2. Este edital tem como objetivos:

a) Apoiar financeiramente o desenvolvimento de projetos voltados para a realizacao de Eventos de
Extensdo que promovam a Consciéncia Negra no Campus Ribeirdo das Neves.

b) Promover a integragdo entre o Ensino, a Pesquisa Aplicada e a Extensdao Tecnologica.

c¢) Estimular a comunidade académica e envolver a comunidade externa nas agdes do IFMG.

d) Despertar o interesse na elaboracado de alternativas de transformacao da realidade.

e) Fortalecer os arranjos produtivos, sociais e culturais para o desenvolvimento local e regional,
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida das comunidades.

f) Promover praticas esportivas, experiéncias culturais, atividades fisicas e vivéncias de lazer em
meio a comunidade interna e externa do IFMG.

g) Promover os principios de cidadania, inclusdo, participagdo social e promog¢ao da saude.

h) Promover e divulgar conhecimento a respeito das atividades de esporte e lazer.

1) Democratizar o acesso ao esporte ¢ lazer.

1.3. Para fins de concessdao do apoio financeiro, entende-se por Evento de Extensdo a agdo que implica na
apresentacdo e/ou exibicdo publica, relacionada a produgdo de conhecimento ou a gera¢ao de produto
cultural, artistico, esportivo, cientifico e/ou tecnolédgico.



1.4. Os tipos de eventos podem ser consultados no Guia de Eventos, Cerimonial e Protocolo da Rede
Federal de Educagdo Profissional e Tecnologica (2010), conforme descrito no inciso IV do art. 3° da
Politica de Extensao do IFMG.

1.5. Devem ser encaminhadas propostas de projetos de Eventos de Extensdo que contemplem uma das
areas abaixo:

a) Comunicagao.

b) Cultura.

c¢) Direitos Humanos e Justica.
d) Educacao.

e) Meio Ambiente.

f) Saude.

g) Tecnologia e Produgao.

h) Trabalho.

1) Multidisciplinar.

1.6. As agdes de Extensdo contempladas com apoio financeiro deste edital deverdo ter previsdo execugao
entre outubro de 2024 e junho de 2025, resguardada a disponibilidade orcamentaria para o exercicio
corrente.

2. DA SUBMISSAO

2.1 As propostas deste edital devem ser submetidas por meio do Sistema Unificado de Administragdo
Publica  (SUAP), no modulo extensdo>projetos>submeter  projetos,  disponivel  em:
https://suap.ifmg.edu.br, no periodo previsto no cronograma.

2.2 Estdo aptos a submeter propostas, na condi¢do de coordenador de Projeto de Extensdo, os servidores
docentes e técnico-administrativos integrantes do quadro funcional do IFMG, que ndo possuam
pendéncias com o Setor de Extensdo e Cultura do campus Ribeirdo das Neves.

2.3 O proponente do Projeto de Extensdo ndo poderd estar afastado(a) das atividades académicas e/ou
administrativas durante o periodo de execucao da a¢do (incluem-se afastamento para capacitagdo, licencas
etc.) ou em processo de redistribuicao.

2.4 Servidores substitutos, temporarios, visitantes ou em cooperacao técnica podem submeter propostas,
desde que a conclusdo da agdo ocorra antes da data de término do vinculo com o IFMG.

2.5 Caso o coordenador do projeto seja técnico-administrativo, a proposta deverd ser encaminhada em
conjunto com um docente em efetivo exercicio, que atuard na orientacdo do(s) bolsista(s), conforme
previsto no artigo 9°, inciso II, do Decreto 7.416/2010.

2.6 Cada proponente podera submeter até 01 (uma) proposta. Caso ultrapassado o limite previsto, serdo
consideradas, para fins de avaliacdo, somente a submissdao mais recente.

2.7 Os proponentes devem acessar o formulario de submissdo, conforme as orientagdes descritas no
Manual de Submissao de Agdes de Extensao, disponivel no link

https://www.ifmg.edu.br/portal/extensao/arquivos-1/Manualparasubmissodeaes.pdf .

2.8 As propostas deste edital ndo poderao conter a identificagdo dos membros da equipe e devem atender a
seguinte estrutura:

2.8.1 Dados e Discriminagao do projeto:

a) Resumo do Projeto;

b) Justificativa;

¢) Fundamentagao teorica;

d) Objetivo geral,

e) Metodologia de execugao do projeto;


https://suap.ifmg.edu.br/
https://www.ifmg.edu.br/portal/extensao/arquivos-1/Manualparasubmissodeaes.pdf

f) Acompanhamento e avaliagdo do Projeto durante a execugao;
g) Resultados esperados e disseminag@o dos resultados;
h) Referéncias bibliograficas.

2.8.2 Caracterizacao dos beneficiarios.
2.8.3 Equipe.
2.8.3.1 Anexos da equipe:

a) Termo de Compromisso do Servidor(a) Coordenador(a).

b) Termo de Compromisso do(a) Servidor(a) Membro, quando na equipe da agdo de extensao houver
servidor(a) do IFMG (docente ou técnico-administrativo)

¢) Termo de Compromisso do Aluno Extensionista, quando na equipe da agdo extensionista houver
aluno(a) do IFMG.

d) Termo de Adesao ao Servigo Voluntario, quando houver na equipe da acdo de extensdo voluntario
externo.

e) Formulédrio de Inscricao (Servigo Voluntédrio), quando houver na equipe da agdo de extensdo
voluntario externo.

f) Formulario de Inscricdo (Professor Voluntario), quando houver na equipe da ac¢do de extensao
voluntario externo que atuard como professor em curso ofertado pelo IFMG.

2.8.4 Metas/Atividades.

2.8.5 Anexos:
a) Termo de Manifestagao de Interesse de Parceiro Externo, quando houver instituicao/organizacao
externa interessada em apoiar a acdo de extensdo (a imagem do termo assinado também devera ser

inserida no campo justificativa para visualizacdo dos avaliadores).
b) Outros anexos que se fizerem necessario, porém nao devera haver identificagdo do proponente.

2.9 No cadastro da Discriminacdo do projeto, item 2.8.1 e dos Outros Anexos, item 2.8.5, a redagcdo nao
deve incluir a identificagdo dos membros da equipe.

2.10 No cadastro da Equipe, item 2.8.3, ¢ possivel cadastrar o estudante integrante da equipe sem
identificagdo prévia.

2.11 No cadastro da Equipe, item 2.8.3, ¢ obrigatdria a participagdo do educador fisico como membro da
equipe em projetos que envolvem a execugdo praticas esportivas, conforme se estabelece no Estatuto do
Conselho Federal de Educagao Fisica.

2.12 Durante o periodo de submissdao, o Setor de Extensdo do Campus Ribeirdo das Neves podera
devolver o Projeto para o proponente e sugerir adequagdes a proposta.

3. DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. O presente Edital tera valor global de financiamento de até R$ 2.400,00 (dois mil e quatrocentos
reais).

3.2. Serdo financiadas duas propostas, sendo que cada proposta devera respeitar o limite de até R$
1.200,00 (mil e duzentos reais).

3.3. A execucdo das despesas previstas estd condicionada a disponibilidade orgamentaria do exercicio
2024.

3.4. Serao financiados os itens de despesa selecionados abaixo:
a) Material de Consumo ou Permanente;
b) Servigos de terceiros (Pessoa Fisica e Juridica);
c) Passagens e didrias para palestrantes;
d) Bolsas nas modalidades Estudante e Colaborador Externo;

3.5. A concessdo de bolsa(s) no ambito deste edital observard as diretrizes e normas estabelecidas na



Resolugdo n. 38 de 29 de outubro de 2018, que regulamenta a Politica de Extensdo do IFMG, na
Resolucao 19 de 06 de maio de 2024, que regulamenta o Programa Institucional de Concessao de Bolsas
do IFMG e da Portaria n. 553 de 08 de maio de 2024, que estabelece a Tabela de Equivaléncia de Bolsas
do IFMG. O pagamento podera ser efetuado via Reitoria, Campus ou Fundagao.

3.6. O pagamento da bolsa sera proporcional a carga horaria e cumprimento do plano de trabalho.

3.7. E vedada a divisdo da bolsa entre dois ou mais alunos ou o repasse deste valor para a
coordenacao/orientador custear despesas do projeto.

3.8. As bolsas concedidas no ambito do presente edital que sejam caracterizadas como de natureza de
Contraprestaciao de Servico, conforme disposto no Art. 20 da Resolucdo 19 de 06 de maio de 2024,
estardo sujeitas ao recolhimento dos tributos devidos.

3.9. Para efeito deste Edital, Material Permanente, Material de Consumo ¢ Servigos de Terceiros devem
ser aqueles previstos na Portaria n® 448, de 13 de setembro de 2002 do Ministério da Fazenda - Secretaria
do Tesouro Nacional.

3.10. Nao serdo financiados, por meio deste edital:
a) obras de construgdo civil, inclusive de reparagdo ou adaptagao;

b) pagamento de despesas realizadas em data anterior a concessao do auxilio; bem como de despesas
posteriores ao término do desenvolvimento da agao;

¢) despesas com publicidade que caracterizem promogao pessoal;

d) despesas que caracterizem beneficio pessoal ao coordenador da agdo ou qualquer membro
envolvido na acao.

3.11. Durante a execu¢do do evento, caso seja necessaria a substitui¢do de itens de despesa, deverd ser
feita uma solicitagdo de substitui¢do de material, via Oficio assinado pelo SEI, com a solicitagdo de
mudanga. Cabe destacar que as alteragdes devem ocorrer dentro da mesma natureza de despesa detalhada.

3.12. O responsavel pelo Setor de Extensdo e Cultura do Campus Ribeirdo das Neves poderd solicitar
ajuste de itens listados no Plano de Aplicacdo que sejam considerados nio essenciais ao desenvolvimento
das propostas, bem como sugerir alteragdes para melhoria da agdo.

3.13. No caso de eventos que contam com o uso do Cartdo BB-Pesquisa, o coordenador do projeto devera
seguir as normas constantes na Resolugdo n° 17 de 4 de maio de 2021.

4. DA AVALIACAO

4.1. As propostas submetidas a este edital serdo pré-selecionadas pelo Setor de Extensdo e Cultura do
Campus Ribeirdo das Neves e avaliadas por uma Comissdo Avaliadora por este designada.

4.2. Na etapa de pré-sele¢do, o Setor de Extensdo e Cultura do Campus Ribeirdo das Neves avaliard a
submissao correta da proposta no SUAP, com ateng¢ao aos itens:

4.2.1. Dados do projeto (Todos os campos devem estar preenchidos corretamente).

4.2.2. Caracterizacdo dos beneficiarios (Deve estar preenchido o publico alvo e a quantidade
prevista de pessoas atendidas. Obrigatoriamente a acdo deve prever acdes com comunidade externa
ao campus).

4.2.3. Equipe (Todos os membros devem ter os termos de compromissos anexados e planos de
trabalhos cadastrados - o termo do bolsista deve ser anexado apos sele¢dao; Todos os bolsistas devem
ter orientador)

4.2.4. Metas/Atividades (Todas as metas devem possuir atividades registradas em ciclos mensais;
Todas atividades devem estar descritas de forma clara, conter indicador quantitativo, quantidade,
periodo de execucdo e indicador qualitativo compativel).

4.2.5. Plano de aplicacado/memoria de calculo (O preenchimento deve ser de acordo com o valor do
financiamento do projeto; A memoria de calculo deve conter todas as despesas corretamente
descritas/detalhadas)



4.2.6. Plano de desembolso (Todos os itens que foram inseridos na memoria de calculo deverdo
estar inseridos no plano de desembolso com o respectivo valor previsto para execugao)

4.3. As propostas que ndo atenderem a todos os itens da pré-selecao serdo eliminadas.

4.4, Na etapa de selecdo, caberd a Comissao Avaliadora analisar, julgar e pontuar as propostas pré-
selecionadas na etapa anterior, a partir dos quesitos definidos no quadro de pontuagdo abaixo.

Pontuacao
QUESITO
Minima  Maixima
1 Escopo do projeto (Alinhamento PIEL) - Itens excludentes
O projeto propde: 0 30
1.1 Praticas esportivas, experiéncias culturais, atividades fisicas e vivéncias de
lazer em meio a comunidade interna e externa? ou
1.2 Os principios de cidadania, inclusdo, participacdo social e promog¢ao da satude?
2 Captacao de parceiros/recursos - PDI
O projeto amplia a captagdo de parceiros ou recursos externos para extensao? 0 10
Apresentagdo de Carta de Intencdo de parceiros externos ao IFMG - PDI. (O
proponente devera inserir a imagem da carta no campo justificativa)
3 Diretrizes do PDI 2019-2023 (Itens excludentes)
3.1 Mapeamento e fortalecimento regional - O projeto mapeia as demandas da
sociedade e atua no fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais
locais e regionais? ou 0 10
3.2 Canais de comunicacio - O projeto cria ou consolida canais de comunicagado
(publicagdes, portais, blogs, radio, tv, videos, redes sociais, etc.) entre o campus € a
comunidade externa, para divulgacdo do conhecimento ou ac¢des?
4 Alcance e participacao da comunidade - PDI
0 10

O projeto amplia o alcance geografico e a participagao da comunidade externa?
5 Indissociabilidade - Ensino/Pesquisa/Extensao - PDI
O projeto apresenta acdes de extensdo em conjunto com agdes de ensino e/ou 0 10
pesquisa?
6 Envolvimento da comunidade académica - PDI
A equipe do projeto conta com a participag@o de servidores e alunos

; . ) . . ~ 0 10
bolsistas/voluntarios de diferentes niveis apresentando a relevancia na formagao
para a profissional? (Essas informagdes deverdo ser inseridas na aba “dados do
projeto”)




7 Conteudo e preenchimento da estrutura do projeto.

Existe clareza e coeréncia: No resumo, na justificativa, na fundamentacgao teorica, 0 10
no objetivo Geral na metodologia, Acompanhamento e na avalia¢do da execucdo e
resultados esperados? O preenchimento dos dados no SUAP esta correto?

8 Exequibilidade e Acompanhamento

As metas e atividades planejadas sdo realizaveis dentro do prazo de execucdo do
projeto? Os indicadores quantitativos sdo coerentes?

TOTAL 100

4.5. Cada quesito sera avaliado com um numero natural entre o minimo ¢ o maximo da pontuagdo
indicada, conforme os pardmetros de valoragdo a seguir:

0 pontos A proposta NAO CONTEMPLA ou NAO APRESENTA.

100% dos pontos | A proposta CONTEMPLA ou APRESENTA totalmente as exigéncias do quesito

4.6 A Comissao Avaliadora sera composta por servidores do IFMG, sendo indicados 2 (dois) avaliadores
por proposta.

4.7 Nao poderdo participar da Comissdo Avaliadora servidores que possuirem algum vinculo com
propostas submetidas ao edital, seja na condi¢ao de coordenador ou membro da equipe.

5 DA CLASSIFICACAO, RESULTADOS E RECURSOS

5.1 A nota final de cada proposta sera obtida por meio da média aritmética dos pontos atribuidos pelos
avaliadores.

5.2 A classificagdo das propostas serd por ordem decrescente das notas finais obtidas (com duas casas
decimais).

5.3 Serd automaticamente desclassificada a proposta que ndo atingir o minimo de 50% (cinquenta por
cento) do total de pontos ou apresentar copia literal ou aproveitamento de texto de terceiros sem a devida
atribui¢do de autoria.

5.4 Em caso de empate na pontuacao final, serdo considerados como critérios de desempate:
a) as propostas coordenadas por educadores fisicos.
b) a maior pontuagao obtida segundo a ordem numérica dos quesitos no quadro de pontuagao.
¢) as propostas coordenadas pelo servidor com maior tempo de servigo no IFMG.

5.5 Se houver desisténcia de alguma agao selecionada, sera respeitada a ordem de classificagao.

5.6 Cada proponente podera consultar o resultado da avaliagdo do seu Projeto acessando o SUAP e
clicando em extensao>projetos>meus projetos™> selecionar o projeto>aba “dados da selecao”.

5.7 O resultado (parcial e final) completo, com todos os aprovados e classificados, sera divulgado no site
oficial do IFMG Campus Ribeirdo das Neves

5.8 Cabera recurso quanto ao resultado parcial, devendo o proponente encaminhar sua fundamentagao (até
1000 caracteres), via SUAP, conforme cronograma.

5.9 Os recursos serdo julgados por comissao especifica.



5.10 N3ao cabera recurso contra o resultado final.

6. DO CRONOGRAMA

6.1. O cronograma do processo seletivo seguira o descrito no quadro abaixo:

PROCESSO DATAS
01 | Periodo de submissao da proposta Da publicagdo do edital até
08/09/2024
02 | Periodo de pré-selegdo das propostas 09/09/2024
03 | Periodo de avaliacdo das propostas aprovadas na pré-selecao 10/09/2024 a 30/09/2024

04 | Divulgagao do resultado preliminar da etapa de sele¢do no SUAP e | 01/10/2024
site do Campus Ribeirao das Neves

05 | Interposi¢ao de recurso referente a etapa de selecao 02 ¢ 03/10/2024

06 | Divulgagio do resultado final no SUAP e site do Campus Ribeirdo A partir de 07/10/2024
das Neves

07 | Prazo de finalizagdo da a¢do no SUAP Até 30 dias apos a data de
conclusao da agao.

7. DOS COMPROMISSOS DO COORDENADOR DO PROJETO

7.1 O coordenador de acdo de extensdo contemplado com recursos financeiros deste edital devera:

a) Cumprir com as responsabilidades assumidas no Termo de Compromisso para Coordenadores de
Acdes de Extensdo e realizar os tramites necessarios para a formaliza¢do da parceria externa, quando

couber;

b) Solicitar aos membros da equipe vinculados ao IFMG (alunos e servidores) a assinatura dos
respectivos termos de compromisso antes do inicio das atividades e inserir os documentos no SUAP

(aba “Equipe”);

¢) Solicitar aos membros da equipe externos ao [IFMG (colaborador voluntario) o preenchimento e a
assinatura do formulario de inscri¢ao ¢ do termo de adesdo ao Servigo Voluntario (Resolugao n°® 39
de 14 de dezembro de 2020) antes do inicio das atividades e inserir os documentos no SUAP (aba

“Equipe”);

d) Efetuar o registro e a atualizacdo mensal dos dados do projeto no SUAP (descricdo das
metas/atividades/despesas executadas, fotos, relatérios, inclusdo e desligamento de membros da
equipe etc.) para o monitoramento da acdo pelo Setor de Extensao e Cultura do Campus Ribeirdo das

Neves;

e) Selecionar bolsista(s) por edital publico;

f) Enviar ao Setor de Extensao e Cultura do Campus Ribeirdo das Neves, relatorio com dados sobre a

frequéncia, carga horaria e atividades desempenhadas pelo(s) bolsista(s);

g) Solicitar, via oficio gerado no SEI, a substitui¢ao na coordenagdo do projeto ao Setor de Extensao
e Cultura do Campus Ribeirdao das Neves, caso ocorra algum fato que impossibilite a continuidade na

funcdo de coordenador.

7.2 A aprovagdo da substituicdo da coordenacdo do projeto sera avaliada pelo Setor de Extensao e Cultura



do Campus Ribeirdo das Neves.

7.3 Ao efetuar registro mensal das ag¢des executadas do projeto, o coordenador deverd anexar na aba
“Metas/Atividades” do SUAP, em formato PDF, o “Relatorio de Execu¢ao de Atividades” devidamente
preenchido.

7.4 A participagdo de colaborador voluntario como membro da equipe fica condicionada ao atendimento
das normas previstas na Resolu¢do n° 39 de 14 de dezembro de 2020, que regulamenta o Servigo
Voluntario no dmbito do IFMG, cabendo ao coordenador do projeto solicitar a prestacdo deste junto a
Diregao Geral do Campus, instruida da documentacao prevista no Art 4° da referida resolugao.

7.5 Os arquivos editaveis dos termos de compromisso (aluno e servidor), do relatério de execucdo de
atividades, do formulédrio de inscrigdo ¢ do termo de adesdao ao Servigo Voluntario (colaborador
voluntario) encontram-se disponiveis nos links do Anexo I.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A qualquer tempo o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por decisao
do IFMG Campus Ribeirdo das Neves, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que
isso implique direito a indenizagdo ou reclamacao de qualquer natureza.

8.2 A submissdo de propostas a este edital implicara na aceitagdo integral e irretratdvel das normas nele
contidas.

8.3 O ndo cumprimento estrito de todas as exigéncias deste edital resultard na eliminagdo da proposta.

8.4 O abandono da acdo sem motivo justificavel implicara na suspensao do direito do coordenador de
concorrer a outros editais de extensdo do campus, pelo prazo de 365 dias da data de término da agdo
abandonada, sem prejuizo de outros processos administrativos que podem ser abertos.

8.5 Esclarecimentos ou informagdes adicionais poderdo ser obtidos através do e-mail
extensao.neves@ifmg.edu.br.

8.6 Os casos omissos serdo analisados pelo Setor de Extensao e Cultura do Campus Ribeirdo das Neves em
conjunto com o Comité Interno de Extensdo e Cultura do Campus Ribeirdo das Neves.

ANEXO1

Modelos de documentos
As propostas submetidas ao edital devem incluir na aba “Anexo” do SUAP, quando couber, os documentos a seguir:
a) Termo de Compromisso do Servidor(a) Coordenador(a), a ser preenchido e assinado pelo servidor (docente ou

técnico-administrativo) proponente da agdo de extensdo (download).

b) Termo de Manifestagdo de Interesse de Parceiro Externo, quando houver instituicdo/organizagdo externa interessada
em apoiar a agdo de extensao (download).

¢) Termo de Compromisso do(a) Servidor(a) Membro, quando na equipe da acdo de extensdo houver servidor(a) do
IFMG (docente ou técnico-administrativo) (download).

d) Termo de Compromisso do(a) Aluno(a) Extensionista, quando na equipe da acdo de extensdo houver aluno(a) do
IFMG (download).

e) Termo de Compromisso do(a) Bolsista Externo(a), quando na equipe da acdo de extensdo houver bolsista externo(a)
(download).

f) Termo de Adesdo ao Servico Voluntario, quando houver na equipe da acdo de extensdo voluntdrio externo


https://www.ifmg.edu.br/portal/extensao/arquivos-1/Resoluo_39_2020.pdf
https://docs.google.com/document/d/1iO-JjQuRW4eHTRCtdURrk9vufA9aI_Vc/edit?usp=sharing&ouid=112321049037711868090&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1XJ5iSgfciHB8MbE0nV--46USZsQsfiOU/edit?usp=sharing&ouid=112321049037711868090&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1BArnpb191FrlhmXHWjxQhvrslDHsQUYQ/edit?usp=sharing&ouid=112321049037711868090&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EARRw9GiygmKciHR5cor8oTuTSc8m7VU/edit?usp=sharing&ouid=112321049037711868090&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1KRZ4xvoCvD81Wpt-Slh7J2CyntD20B-Z/edit?usp=sharing&ouid=112321049037711868090&rtpof=true&sd=true

(download).

g) Formulario de Inscricdo (Servico Voluntario), quando houver na equipe da acdo de extensdo voluntario externo
(download).

h) Formulario de Inscrigdo (Professor Voluntario), quando houver na equipe da agdo de extensdo voluntario externo que
atuard como professor em curso ofertado pelo IFMG (download).

1) Declaragdo de viabilidade (download).
Jj) Projeto pedagdgico (download).

k) Relatorio de Execucdo de Atividades, para registro mensal das atividades executadas da agao no SUAP ( download).

Ribeirdo das Neves, 14 de agosto de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Philipe Fioravante da Silva, Diretor(a) Geral
Substituto(a), em 14/08/2024, as 14:39, conforme Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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