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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Ribeirdo das Neves
Secio de Assuntos Institucionais
R. Vera Lucia de Oliveira Andrade, 800 - Bairro Vila Esplanada - CEP 33858-480 - Ribeirdo das Neves - MG
3136272304 - www.ifmg.edu.br

EDITAL 132/2026

DISPOE SOBRE PROCESSO SELETIVO PARA PROJETO APRENDIZ PARA ATUACAO NO
PROGRAMA TRILHAS DO FUTURO.

O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA MINAS GERAIS - IFMG - CAMPUS RIBEIRAO DAS NEVES, nomeado pela
Portaria do IFMG n° 54, de 9 de janeiro de 2019, publicada no DOU de 11/01/2019, Secao 2, pag. 28, € no
uso das atribui¢des que lhe sao conferidas pela Portaria IFMG n° 475, de 06 de abril de 2016, publicada no
DOU de 15/04/2016, Segdo 2, pagina 17, retificada pela Portaria IFMG n°® 805, de 04 de julho de 2016,
publicada no DOU de 06/07/2016, se¢ao 1, pag. 22, torna publico o presente Edital, que regulamenta o
Processo Seletivo para o Projeto Aprendiz.

1. APRESENTACAO

1.1 O Projeto Aprendiz do Campus Ribeirdo das Neves visa contribuir para a formacao integral dos
estudantes, por meio de vivéncias praticas em diferentes setores de ensino, onde poderao desenvolver
atividades de trabalho preestabelecidas pelos respectivos orientadores. O Dbolsista selecionado
desenvolvera as atividades em diversos setores do Campus. Por meio do projeto, os alunos recebem apoio
para desenvolver seu potencial, levando em consideragdo o contato com a pratica do conteudo aplicado em
sala de aula.

1.2 O projeto aprendiz visa incentivar os participantes no desenvolvimento do seu potencial para desafios
futuros, especialmente em relacao a inser¢ao no mercado de trabalho. O éxito do estudante em relagdo ao
alcance dos objetivos propostos pelo projeto proporcionara o aprimoramento dos conhecimentos com as
experiéncias vivenciadas no cotidiano dos setores envolvidos.

1.3 O estudante contard com apoio ¢ compromisso dos coordenadores dos setores em supervisiona-los e
orienta-los a exercer com zelo e responsabilidade as atribui¢gdes contidas no projeto, além de incentivar a
participar de eventos internos e externos, dentre outros. Além da supervisdo, os bolsistas serdo orientados
por um docente do curso que mais se aproxima da natureza da atividade desempenhada.

2. DO OBJETIVO

2.1 Contribuir para aumento da permanéncia, éxito académico, diminui¢cdo de desigualdades
socioecondmicas e também para a formacdo integral dos estudantes do IFMG Campus Ribeirdo das
Neves.

2.2 Possibilitar a aplicacdo dos conhecimentos adquiridos nos cursos com vivéncias praticas em
diferentes setores do campus,com o desenvolvimento de atividades planejadas.

2.3 Desenvolver responsabilidades profissionais e a capacidade de trabalho em equipe.

3. DO PUBLICO-ALVO

3.1 Estudantes regularmente matriculados no curso de Administracdo Bacharelado (manhd) do IFMG
Campus Ribeirdo das Neves.

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_c...
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4. DAS FINALIDADES

4.1 As finalidades do projeto Aprendiz estdo em consonancia com aquelas previstas na PAES/IFMG
instituida por meio da RESOLUCAO N° 9 DE 03 DE JULHO DE 2020, ou seja, viabilizar a permanéncia
dos estudantes, reduzir a evasdo, as desigualdades educacionais, socioculturais, regionais € econdmicas;
fomentar o apoio pedagdgico com vista a melhoria do desempenho académico e diminui¢do de retengao.
Além disso, o projeto proporcionard ao estudante a experiéncia de participar dos processos de selegdo
como inscri¢do, avaliacao, entrevista.

4.2 O projeto possibilita o exercicio do compromisso com horario, capacidade de relacionamento
interpessoal, a aplicagdo na pratica dos conhecimentos adquiridos no curso, dentre outras experiéncias
pessoais. Muitos sdo jovens e adolescentes que almejam desenvolvimento e crescimento profissional,
dentro do curso escolhido ¢ sonham com oportunidades e a possibilidade de inser¢do no mundo do
trabalho.

5. DA PARTICIPACAO

5.1 O estudante interessado em participar do Projeto Aprendiz devera ter disponibilidade para cumprir
presencialmente a carga hordria de 20 horas semanais, sem prejuizo as suas atividades académicas.

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_c...
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prorrogado por igual periodo e condicionado a disponibilidade financeira.

5.3 O valor pago para o bolsista, mensalmente, sera de no maximo R$770,00 (setecentos e setenta reais)

mensais, sendo proporcional a carga horaria realizada.

54 A participagdo no projeto ndo caracteriza, em hipdtese alguma, o estabelecimento de vinculo

empregaticio entre o estudante e o [FMG Campus Ribeirdo das Neves.

6. DAINSCRICAO

6.1 A

inscricao

deve ser realizada

em formulario proprio

https://forms.gle/uKRBTgSFuxaz3Xo0j6 , no periodo de 09/02/2026 a 13/02/2026.

disponivel

O periodo de execugdo do Projeto ¢ de margo de 2026 até¢ dezembro de 2026, podendo ser

no

6.2 Em caso de multiplas inscricdes de um mesmo candidato, somente a mais recente sera considerada.

6.3 O estudante interessado em participar do Projeto Aprendiz devera fazer a inscricdo de acordo com o
interesse nas vagas descritas no quadro a seguir. Atentar para a descricdo das atividades a serem

desenvolvidas, tipo de curso e perfil do candidato desejado pelo setor.

link:

QUADRO DE VAGAS
Descricao Perfil do |Horario de
Vagas Setor das Atividades Candidato/ Conhecimentos |Desenvolvimento
Desenvolvidas Necessarios das Atividades
Suporte as atividades
administrativas e
pedagogicas  referentes 20|y .andidato deve ser

Controle e
Registro
Académico

01

programa trilhas de futuro;

Auxilio em recebimentos de
demandas e conferéncia de
documentagdes e registros;

Envio de e-mails, construcao
de tabelas em  geral,
arquivamento de
informacdes e

documentos, confecc¢ao de
documentacdo com a
supervisao dos servidores do
setor, atendimento ao publico
presencial e por telefone.

responsavel e comprometido,
possuir boa vontade para
trabalhar e de aprender.

Apresentar carater
multidisciplinar.

Seguir corretamente protocolos
€ manuais técnicos de
procedimento do setor de
locagao.

Ter disponibilidade para
cumprir a carga horaria prevista
no edital, guardar sigilo de
todas as informacdes que tiver
acesso durante as atividades.

17:00 as 21:00

7. DO CRONOGRAMA

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_c...

ETAPAS

PERIODO

Inscrig@o para o processo seletivo

09/02/2026 a 13/02/2026

Entrevista

23/02/2026
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Resultado Preliminar 24/02/2026
Recursos contra o Resultado Preliminar [25/02/2026
Resultado Final 27/02/2026
Assinatura Termo de Compromisso a partir de 02/03/2026
Inicio dos trabalhos a partir de 02/03/2026

8. DO PROCESSO DE SELECAO

8.1 O processo de selecdo sera constituido por DUAS fases, conforme descrito a seguir:

8.1.1 Fase 1 - Curriculum vitae do candidato interessado na participagao (100 pontos).

8.1.2 Fase 2 - Entrevista com a orientadora (100 pontos)

8.2 A nota final de cada candidato sera a média aritmética das notas obtidas em cada uma das duas fases.

8.3 A classificagdo dos candidatos sera por ordem decrescente das notas finais.

9. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

9.1 O resultado preliminar do processo seletivo serd divulgado no site do IFMG Campus Ribeirdo das

Neves em 24 de fevereiro de 2026.

9.2  C(Cabe ao candidato acompanhar os resultados do processo bem como tomar as providéncias

necessarias em cada etapa.

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_c...
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10. DO RECURSO

10.1 O candidato podera entrar com recurso junto ao setor onde participou do processo de sele¢cao na data
prevista no cronograma, relatando os motivos que o levaram a discordar do Resultado Preliminar do
Edital, por meio do formulério disponivel no link: https://forms.gle/qgpNNzSZy6PgJzQT6

11. DAS ATRIBUICOES
11.1  Compete ao setor de Controle e Registro Académico:
11.1.1 Arquivar os Termos de Compromisso dos alunos participantes no projeto.
11.1.2 Enviar para o setor responsavel as informagdes para o pagamento das bolsas.
11.1.3 Receber o relatorio mensal e final e fazer seu arquivamento.

11.2 Compete ao bolsista:
11.2.1 Conhecer e cumprir as normas e as instrugdes relativas ao Projeto Aprendiz.

11.2.2  Firmar Termo de Compromisso com o IFMG em que conste 0 seu compromisso em cumprir as
normas do Projeto Aprendiz.

11.2.3 Realizar todas as atividades acordadas com o setor, ser assiduo, pontual e responsavel.

11.2.4 Apresentar em tempo habil toda documentacao solicitada.

11.2.5 Comunicar ao setor, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, o seu desligamento do programa.
11.2.6 Entregar relatorio mensal e final das atividades desenvolvidas.

11.3 Compete ao Coordenador do Setor:

11.3.1 Definir o perfil da vaga ofertada.

11.3.2 Selecionar por meio de analise de curriculo e entrevista dos candidatos inscritos.

11.3.3 Definir o dia e horario para inicio das atividades.

11.3.4  Orientar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelos estudantes selecionados durante a
vigéncia do projeto.

11.3.5 Entregar relatorio final ao término do Projeto.

12. DAAVALIACAO

12.1 Cada bolsista apresentara um relatorio no final do periodo de realizacdo do projeto sobre as
atividades desenvolvidas, conforme modelo fornecido pela Se¢ao de Assuntos Institucionais.

12.2 O coordenador do setor apresentard um relatdrio final sobre o desempenho do bolsista e realizagao
das atividades, conforme modelo fornecido pela Se¢ao de Assuntos Institucionais.

12.3  Os relatorios, tanto dos bolsistas quanto dos coordenadores, deverdao ser encaminhados a Secao de
Assuntos Institucionais.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 O estudante participante do Projeto Aprendiz devera manter seus dados para contato e bancarios
sempre atualizados

13.2 O Projeto Aprendiz pode ser suspenso ou cancelado a qualquer momento sem que isso gere direito
aos de recebimento futuro para os participantes.

13.3 O bolsista podera ser desligado do Projeto Aprendiz a qualquer tempo, por iniciativa propria ou da
instituicdo, nos casos de descumprimento das atribuigcdes, faltas injustificadas, baixo desempenho,
trancamento ou cancelamento de matricula, ou por interesse da administracao.

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_c...  5/6
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13.4 E vedado o acimulo de bolsa de Projetos da mesma natureza e demais que possuam algum
impedimento legal.

13.5 A Direc¢ao-Geral do Campus Ribeirdo das Neves reserva-se o direito de resolver os casos omissos e
as situagdes nado previstas ou decorrentes do presente Edital.

Ribeirdo das Neves, 04 de fevereiro de 2026.

eil Documento assinado eletronicamente por Philipe Fioravante da Silva, Diretor(a) Geral
;imm:__ lily Substituto(a) - Campus Ribeirao das Neves, em 06/02/2026, as 10:52, conforme Decreto n°® 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

eletrénica

= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs
informando o codigo verificador 2610254 ¢ o codigo CRC 88CCES813.
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