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Regulamento Interno da CAAPP/IFMG

PROPOSTA DE REGULAMENTO DA CAMARA DE AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO
DE PROJETOS DE PESQUISA DO IFMG (CAAPP/IFMG)

CAPITULO I - DO REGULAMENTO E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° - Este Regulamento tem por objetivo normatizar, padronizar e disciplinar o funcionamento da
Camara de Avaliagdo e Acompanhamento de Projetos de Pesquisa (CAAPP) do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais (IFMG), criada pela portaria n° 1049 de 09 de setembro
de 2024 com vistas a garantir a transparéncia, integridade, e a exceléncia no processo de avaliacao,
acompanhamento e prestacdo de contas de projetos de pesquisa.

Art. 2° - A CAAPP tem como finalidade principal subsidiar, orientar ¢ supervisionar os processos de
selecdo, avaliacdo, acompanhamento e andlise das prestagdes de contas dos projetos de pesquisa
submetidos aos editais do IFMG e gerenciados pela Pro-Reitoria de Inovagdo, Pesquisa e Pos-Graduagao
(PRIPPG).

Paragrafo nico: Para o alcance dos seus objetivos, a CAAPP deve buscar a integragdo entre a pesquisa, o
ensino e a extensdo, assegurando que os projetos financiados contribuam para o desenvolvimento
cientifico e tecnologico institucional e para a sociedade.

Art. 3° - Este regulamento obedece aos principios constitucionais e normativos que regem a administragao

publica, bem como outras normas aplicdveis a pesquisa, a inovagdo € ao uso de recursos publicos no
IFMG.

CAPITULO II - DOS PRINCIPIOS DE INTEGRIDADE, TRANSPARENCIA E
RESPONSABILIDADE

Art. 4° - A CAAPP e seus membros deverao observar, em todas as suas acdes e deliberacdes, os seguintes
principios que regem a administragdo publica e o uso de recursos destinados a pesquisa:

I. Legalidade - Todos os atos da CAAPP devem respeitar a legislacao vigente, as normativas internas do
IFMG e as regulamentacdes que orientam a utilizagdo de recursos publicos destinados a pesquisa,
garantindo que as decisOes tomadas estejam embasadas nos preceitos legais.

II. Imparcialidade - A CAAPP deve realizar as avaliagdes de projetos de pesquisa de maneira isenta, sem
favorecimentos, discriminagdes ou privilégios, resguardando a integridade dos processos e a igualdade de
tratamento entre os proponentes, independentemente de suas areas de atuacao.

III. Transparéncia - As informacdes referentes aos critérios de avaliacdo, pareceres e deliberagdes da
CAAPP devem ser claras, objetivas e divulgadas de forma acessivel, exceto nas situagdes em que o sigilo
for justificado. Todos os interessados devem ter amplo conhecimento das regras e do andamento dos
processos de avaliagdo.

IV. Eficiéncia - A CAAPP deve promover a celeridade e a otimizagdo dos processos de avaliacao e



acompanhamento, assegurando que os recursos publicos sejam aplicados de forma eficaz e que os
resultados das avaliagdes sejam entregues dentro dos prazos estabelecidos nos editais e nas normativas
institucionais.

V. Integridade - Os membros da CAAPP devem atuar com ética e responsabilidade, combatendo qualquer
pratica de fraude, corrup¢do ou desvio de finalidade no uso dos recursos publicos, promovendo a boa-fé e
a confianca no sistema de avaliagdo e gestao de projetos.

VI. Responsabilidade Social - A CAAPP deve estimular a aprovagdo de projetos que contribuam para o
bem-estar da sociedade, promovendo o desenvolvimento sustentavel, a inovagdo tecnoldgica, e a produgao
de conhecimento voltado para a resolugdo de problemas sociais, econdmicos e ambientais.

VII. Equidade - Todos os proponentes e projetos devem ser tratados de maneira justa, independentemente
de sua area de conhecimento, nivel de experiéncia ou local de origem, garantindo que os critérios de
avaliacao sejam aplicados de forma uniforme e equanime.

VIII. Prestacdo de Contas - A CAAPP deve zelar para que todos os projetos financiados cumpram
rigorosamente as normas de prestacdo de contas, assegurando a correta utilizagdo dos recursos publicos e a
devida fiscalizagdo de sua execugdo financeira.

CAPITULO III - DAS ATRIBUICOES DA CAAPP
Art. 5° - Sao atribui¢coes da CAAPP:

I. Definir, propor e implementar diretrizes, critérios e parametros de avaliacdo de projetos de pesquisa
submetidos aos editais do IFMG, observando as especificidades de cada area do conhecimento ¢ as
politicas institucionais de inovagao, pesquisa e pos-graduacao.

II. Garantir a imparcialidade, objetividade e qualidade nas avaliagdes, fundamentando-se em pardmetros
técnico-cientificos, viabilidade técnica e financeira, relevancia social e o impacto dos projetos no
desenvolvimento institucional.

II1. Distribuir projetos para avaliacdo entre os membros da CAAPP, garantindo a correspondéncia entre a
area de expertise dos avaliadores e o perfil dos projetos submetidos, visando a qualidade e a adequacgdo das
analises.

IV. Incentivar a participag¢do de servidores, discentes e da comunidade externa nos projetos de pesquisa do
IFMG, promovendo a integragdo entre pesquisa académica e demandas da sociedade, com énfase no
desenvolvimento regional e sustentavel.

V. Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo dos projetos de pesquisa, garantindo que os recursos
sejam aplicados de acordo com os objetivos propostos € as normativas vigentes, promovendo a integridade
¢ a eficacia dos resultados alcangados.

VI. Atuar como instancia recursal em casos de recursos interpostos contra decisdes de avaliacdo, desde
que previsto nos editais ou normativas correlatas, oferecendo anélises técnicas fundamentadas.

VII. Promover, em parceria com a PRIPPG, eventos cientificos, seminarios e workshops voltados para a
divulgacdo dos resultados dos projetos de pesquisa e para a capacitacdo continua dos membros da CAAPP
em temas como ética na pesquisa, avaliacdo de projetos, gestdo de recursos e inovagao.

VIII. Zelar pela qualificacao continua dos membros da CAAPP, promovendo capacitagdes e atualizagdes
periddicas em normativas vigentes, praticas de avaliagdo e novas metodologias aplicadas a andlise de
projetos.

CAPITULO IV - DA COMPOSICAO E SELECAO DOS MEMBROS

Art. 6° - A CAAPP serda composta por servidores do quadro permanente ou temporario do IFMG,

cadastrados como avaliadores de projetos de pesquisa na Plataforma SUAP, distribuidos da seguinte
forma:

I. Um Presidente, que sera o Coordenador de Pesquisa do IFMG ou outro servidor indicado pela PRIPPG,
com atribui¢des de coordenagado e gestdo das atividades da CAAPP;



II. No minimo 3 (trés) membros titulares por drea do conhecimento, designados a partir da formagao
académica e experiéncia técnica, com titulagio minima de mestre em Programa de Pds-Graduacao
reconhecido pela CAPES.

Art. 7° - As areas do conhecimento contempladas pela CAAPP serao:
I. Ciéncias Agrarias;

II. Ciéncias Biolégicas;

III. Ciéncias da Saude;

IV. Ciéncias Exatas e da Terra;

V. Ciéncias Humanas;

VI. Ciéncias Sociais Aplicadas;

VII. Engenharias;

VIII. Linguistica, Letras e Artes.

Art. 8° - O processo de selegdo dos membros sera realizado por meio de chamada publica, amplamente
divulgada pela PRIPPG, garantindo igualdade de oportunidades para todos os servidores interessados e
qualificados.

Paragrafo Uinico: A selecdo priorizard servidores com titulagdo minima de mestre, sendo preferencial a
escolha daqueles com experiéncia prévia em pesquisa e avaliacdo de projetos.

Art. 9° - Em caso de baixa adesdo ou nao preenchimento das vagas via chamada publica, o Presidente da
CAAPP podera convidar servidores do quadro permanente ou temporario do IFMG para compor o
colegiado, desde que possuam a qualificacdo necessaria.

Art. 10° - A participagdo de membros externos ao IFMG sera permitida, desde que devidamente justificada
e aprovada pela PRIPPG. Esses membros deverdo atuar em cardter voluntdrio, firmando termo de
compromisso ¢ confidencialidade para garantir a idoneidade de sua participagao.

CAPITULO V - DAS COMPETENCIAS DOS MEMBROS
Art. 11° - Compete ao Presidente da CAAPP:

I. Convocar e presidir reunides ordindrias e extraordinarias, garantindo a ampla participacao dos membros
e o cumprimento dos prazos e das deliberacdes;

II. Supervisionar e orientar os membros da CAAPP quanto ao cumprimento de suas atribuigdes e ao
respeito aos principios estabelecidos neste regulamento;

III. Fomentar o desenvolvimento de politicas e diretrizes institucionais de avaliagdo e acompanhamento de
projetos, em colaboragdao com a PRIPPG e demais setores envolvidos;

I'V. Designar servidores para atuar como assessores ou secretarios da CAAPP, sempre que necessario, para
dar suporte as atividades administrativas e operacionais da Camara.

Art. 12° - Compete aos membros titulares da CAAPP:

I. Avaliar tecnicamente os projetos a eles designados, emitindo pareceres claros, objetivos e
fundamentados nos critérios estabelecidos nos editais e nas normativas aplicaveis;

II. Respeitar os prazos estipulados nos editais e pela CAAPP, assegurando a celeridade e a eficiéncia dos
processos de avaliacao;

III. Contribuir ativamente nas discussdes e deliberagdes da CAAPP, propondo melhorias nos critérios e
parametros de avaliagcdo, quando aplicavel;

IV. Manter a confidencialidade dos processos de avaliagdo e das informagdes pertinentes aos projetos,
zelando pela integridade e ética na conducao das atividades;

V. Colaborar com a PRIPPG na formulagdo de politicas institucionais para a area de pesquisa, inovacao e



pos-graduacdo, visando a melhoria continua da qualidade dos projetos desenvolvidos no IFMG.

CAPITULO VI - SANCOES, PERDA DE MANDATO E PROCEDIMENTOS DE
SUBSTITUICAO

Art. 13° - Os membros da CAAPP poderdo perder o mandato nos seguintes casos:

I. Auséncia a duas reunides ordindrias consecutivas sem justificativa formal;

II. Desempenho inadequado ou reincidéncia em falhas no cumprimento das atribuigdes;

III. Repetidos atrasos na entrega de pareceres, sem justificativa plausivel;

IV. Violagao do principio da confidencialidade ou conduta antiética no exercicio de suas fungdes;

V. Conflito de interesses nao declarado ou participagdo indevida em avaliagdes de projetos nos quais haja
vinculo pessoal.

Art. 14° - A substitui¢do de membros desligados sera realizada por suplentes ou por convite do Presidente,
conforme previsto neste regulamento e na chamada publica de selecdo.

CAPITULO VII - FUNCIONAMENTO E EXPEDIENTE

Art. 15° - A CAAPP se reunira ordinariamente duas vezes por semestre e extraordinariamente quando
necessario, por convocagao do Presidente ou de 1/3 dos membros.

Art. 16° - As reunides podem ocorrer de forma presencial ou virtual, desde que garantida a participacao

plena e igualitaria de todos os membros. As deliberagdes serdo registradas em ata e divulgadas
internamente.

Art. 17° - As decisdes serdo tomadas por maioria simples dos membros presentes, sendo exigido quorum
qualificado de 2/3 dos membros para decisdes estratégicas e alteracdes deste regulamento.

CAPITULO VIII - DISPOSICOES FINAIS

Art. 18° - Os casos omissos ¢ as duvidas surgidas na aplicacdo deste regulamento serdo resolvidos em
reunido pela CAAPP, observando o quorum qualificado de 2/3 de seus membros.

Art. 19° - Este regulamento entra em vigor na data de sua publicagdo e podera ser alterado somente por
decisdo de 2/3 dos membros da CAAPP, em conformidade com as normativas institucionais do IFMG.

Belo Horizonte, 26 de setembro de 2024.

eil _ Documento assinado eletronicamente por Gislayne Elisana Goncalves, Pré-Reitor(a) de Inovacao,
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