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EDITAL 114/2024

PROCESSO DE SELECAO DE INGRESSANTES NO CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM GESTAO DE NEGOCIOS NA MODALIDADE
PRESENCIAL

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS — CAMPUS OURO BRANCO, nomeado pela
Portaria n° 1.195, Art® 9, de 11 de outubro de 2023, publicada no DOU de 16 de outubro de 2023, Segéo 2, pag. 23, e no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela
Portaria IFMG n° 475 de 06 de abril de 2016, publicada no DOU de 15 de abril de 2016, se¢do 2, p.17, retificada pela Portaria IFMG n° 805, de 04 de julho de 2016,
publicada no DOU de 06 de julho de 2016, Secao 2, p. 22 e pela Portaria IFMG n° 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de outubro de 2016, Segdo 2,
p. 20, torna publico que estdo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo do Curso de Pos-graduagdo Lato Sensu em Gestdo de Negocios, na modalidade presencial,
conforme o que se segue:

1. DO OBJETIVO E DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1 O objetivo deste edital é selecionar como discentes, profissionais com formagéo superior em todas as areas do saber interessados em ampliar suas
competéncias gerenciais, como empresarios, administradores, profissionais liberais, gerentes e demais profissionais envolvidos em fungdes de gestao,
para uma formagédo empreendedora no curso de Pés-graduagéao Lato Sensu em Gestéo de Negdcios, na modalidade presencial.

1.2 O trabalho de conclusdo de curso (TCC) consiste na defesa de um produto técnico (portfolio sobre modelo de negécios), conforme regulamento do
curso disponivel na pagina eletrénica www.ifmg.edu.br/ourobranco.

1.3 A orientagdo para a construgédo do trabalho de conclusédo de curso tera inicio a partir do primeiro semestre do curso, culminando em defesa perante
banca examinadora ao final do segundo semestre, conforme o regulamento do curso.

1.4 Cabera ao Colegiado do Curso de Pds-Graduagéo Lato Sensu em Gestao de Negdcios a distribuicdo dos alunos matriculados para cada orientador.

2. DOS REQUISITOS, DO PUBLICO-ALVO E DAS VAGAS

2.1 Profissionais de qualquer area que tenham curso superior, reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC), concluido até a data de efetivagdo da
matricula, podem se candidatar a uma das vagas.

2.2 Serao oferecidas 40 (quarenta) vagas neste edital, divididas da seguinte forma: 22 (vinte e duas) vagas serédo destinadas para ampla concorréncia, outras
4 (quatro) vagas serdo destinadas para servidores publicos, e um total de 14 (quatorze) das vagas destinadas para agdes afirmativas, conforme quadro a

seguir:
Candidatos a vagas Vagas
AC* AF** (PPI) AF**(PCD) AF s
Publico em Geral 21 7 5
Servidores Publicos 4 1 S
Total 25 10%** 5

* Ampla Concorréncia

**Acoes Afirmativas conforme Resolugéo n° 15 de 04 de abril de 2022.
el Candidatos em situagéo de baixa renda (cadastrado no CadUnico).
2.3 No ato da inscrigdo, o candidato devera fazer a opgédo por uma das modalidades, conforme descrito a seguir:

2.3.1. Ampla concorréncia, permite inscricdo dentro das opgdes:

2.3.1.1. Publico em geral; ou

2.3.1.2. Servidor publico federal, estadual ou municipal (devidamente comprovado).

Paragrafo unico. O(a)s candidato(a)s a reserva de vaga para servidores publicos, além da solicitagdo na inscrigdo, deverdo apresentar, no ato de matricula,
uma certiddo, emitida ha no maximo trinta dias, atestando o vinculo de servidor efetivo e o cargo ocupado, devidamente assinado por gestor do 6rgéo publico.

2.3.2. Vagas reservadas para agdes afirmativas, permitem inscricdes dentro dos seguintes requisitos de acordo com a relagao de vagas do quadro disposto no
item 2.2:

2.3.2.1. Candidato(a)s negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s);

2.3.2.2. Candidato(a)s indigenas;

2.3.2.3. Candidato(a)s com deficiéncia(s);

2.3.2.3. Candidato(a)s em situagéo de baixa renda.

2.4. Para concorrer as vagas reservadas para as agdes afirmativas o candidato devera, além da solicitagdo expressa no formulario de inscrigdo (ANEXO 1),
anexar a inscrigdo pelo menos um dos documentos comprobatério:



a) Autodeclaragéo étnico-racial (ANEXO II), devidamente preenchido e assinado, nos casos em que o(a) candidato(a) optou pelas vagas reservadas aos(as)
candidatos(as) autodeclarados(as) negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s);

b) Para o(a)s candidato(a)s indigenas, deverdo apresentar a cépia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaracdo de
pertencimento (ANEXO Ill) por lideranga local de grupo indigena reconhecido pela Fundagéo Nacional do indio (FUNAI);

c¢) Para candidato(a)s com deficiéncia(s) deverdo apresentar declaragédo, conforme ANEXO |V, devidamente preenchida;

d) Para candidato(a)s em situagdo de baixa renda deverdo apresentar copia do comprovante de inscrigdo no CadUnico (Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal).

2.4.1 Os candidatos(as) autodeclarados(as) negro(a)s (preto(a)s e pardo(a)s, obrigatoriamente, deverdo ser submetidos ao processo de confirmacdo da
autodeclaragdo por Comissdo de Heteroidentificagdo do IFMG que, conforme termos da Portaria Normativa N° 4, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de
Gestéo de Pessoas - SGP do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo (MPDG), emitira parecer conclusivo, favoravel ou ndo a autodeclaragéo
do candidato.

2.4.2 Caso o(a) candidato(a) ndo tenha sua autodeclaragdo homologada pela Comissdo destinada a esse fim, podera entrar com recurso junto a Comissao
Organizadora, encaminhando o formulario (ANEXO IX) devidamente preenchido e assinado para o enderego eletrénico:
heteroidentificacao.ourobranco@ifmg.edu.br ou especializacao.ourobranco@ifmg.edu.br na data especificada no cronograma (ANEXO VII).

2.4.3 Caso o recurso seja negado, o(a) candidato(a) sera considerado(a) desclassificado(a) do processo seletivo.

2.4.4 Podem se candidatar as vagas em situacdo de baixa renda, para os fins deste processo de selegdo, os candidatos que tiverem cadastrados no
CadUnico.

2.5 Consideram-se pessoas com deficiéncia, para os fins deste processo de selegdo, os candidatos que declararem no ato da inscricdo e ainda, que se
enquadram em uma ou mais categorias discriminadas na Lei N° 13.146, de 6 de julho de 2015, no art. 4° do Decreto N° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto N° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, no art. 1° da Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as
contempladas pela Sumula N° 377 do Superior Tribunal de Justi¢a (STJ) e no Enunciado AGU N° 45, de 14 de setembro de 2009.

2.5.1. O(a)s candidato(a)s a reserva de vaga para pessoas com deficiéncia, além da solicitagdo, deverdo apresentar, no ato de matricula, formulario
preenchido (Anexo IV) e um laudo médico original, legivel e datado, emitido ha, no maximo doze meses, a contar da data do inicio das inscrigdes, atestando a
categoria e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID-10), contendo
nome, assinatura e CRM do médico especialista.

2.5.2. Em caso de desisténcia de candidato(a) com deficiéncia aprovado(a) em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato(a) com deficiéncia
posteriormente classificado. Nao havendo candidato posteriormente classificado(a) a vaga sera direcionada para ampla concorréncia.

2.6 Vagas nao preenchidas em uma area poderédo ser remanejadas para outra, desde que haja candidatos excedentes aprovados, em estrita observagao a
ordem de classificagédo geral dos candidatos.

2.7 Os candidatos classificados em vagas excedentes, apos finalizadas todas as chamadas deste edital, ndo terdo direito a reserva de vagas em editais
futuros para esse curso.

2.8. Podem se candidatar a uma das vagas profissionais de qualquer area que tenham curso de graduagéo reconhecido pelo Ministério da Educacéo.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 Antes de se inscrever, o candidato deve fazer a leitura minuciosa deste Edital, das etapas e dos documentos citados no item 5, ndo podendo, na
situacao de discente, alegar desconhecimento desses.

3.20(a) candidato(a) inscrito(a) declara ter conhecimento e concordar com o “Projeto Pedagégico do Curso”, publicado no enderego
www.ifmg.edu.br/ourobranco, assim como ter ciéncia de que deve manter-se atento as decisdes futuras aprovadas pelo colegiado do curso.

3.3 A inscricéo devera ser realizada por meio das seguintes etapas:

3.3.1 Carta de intengdo (conforme orientagdes contidas no ANEXO V);

3.3.2 Comprovante pagamento da Taxa de Apoio de R$ 50,00 (cinquenta reais);

3.3.3 O deposito da Taxa de Apoio no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) devera ser recolhido em conta bancaria, em favor do Instituto Federal de Minas
Gerais — Campus Ouro Branco, inscrito no CNPJ10.626.896/0001-72, recolhido por meio de GRU (Guia de Recolhimento da Unido). Para fins de
preenchimento e emissao da GRU, acessar o sitio do Tesouro Nacional no seguinte enderego -
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp. Ver o passo a passo no ANEXO VIII deste edital.

3.3.4 O candidato pode requerer a isengdo da Taxa de Apoio realizando a inscrigdo até a data prevista no Cronograma deste Edital (Anexo VII), sendo que no
ato da inscrigdo devera anexar copia do comprovante de inscrigdo no CadUnico (Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal).

3.3.5. Nao sera permitida a realizagao de inscrigdo condicional.

3.3.6 Em nenhuma hipétese havera devolugéo da Taxa de Apoio.

3.3.7 Preenchimento do formulario disponivel em: https://forms.gle/R9xo06epgWQvepkXJ7 até as 23 horas e 55 minutos (horario oficial de Brasilia) do Gltimo

dia do periodo de inscrigdo, conforme o cronograma previsto no ANEXO VII.

3.3.8 Devido a exigéncia no ato da inscri¢gdo de enviar arquivo - anexar arquivo contendo documentos - sera exigido do candidato logar em alguma conta
do Google para conseguir responder ao formulario e anexar o respectivo arquivo.

3.3.9 Anexar, um arquivo unico em formato pdf, exclusivamente os documentos necessarios a inscri¢do: i) carta de intengao (conforme item 3.3.1); ii)
comprovante de pagamento (conforme item 3.3.2) ou cépia do comprovante de inscrigdo no CadUnico (conforme item 3.3.4) e iii)
declaragdo/documento para concorrer a reserva de vagas (ANEXOS I, Il ou IV, conforme item 2.4), quando for o caso. O ndo cumprimento destas
exigéncias implicara na desclassificagdo do candidato.


mailto:heteroidentificacao.ourobranco@ifmg.edu.br
https://forms.gle/R9xo6epgWQvepkXJ7

3.3.10 A inscricdo on-line é obrigatéria e de inteira responsabilidade do candidato. Ndo serdo aceitas inscricdes extemporaneas em fungdo de
indisponibilidade de acesso a internet ou qualquer outra alegacédo do(a) candidato(a).

3.4. Ao realizar a inscrigdo, o candidato declara serem verdadeiros as informagdes e os documentos apresentados.
3.5. Enviada a inscrigdo, ndo serdo permitidas alteragées na documentagéo apresentada no ato da candidatura.

3.6. Caso sejam verificadas duas ou mais inscrigdes do mesmo candidato, sera validada apenas a mais recente, que sera avaliada pela banca,
desconsiderando-se as demais.

3.7. Alinscrigdo do candidato no processo seletivo implicara a aceitagao plena das normas estabelecidas pelo presente Edital e pela legislagdo em vigor.

3.8. Os prazos e hordarios citados neste Edital sdo improrrogaveis e a perda de qualquer um deles implicara na desclassificagdo do candidato.

3.9. Todos os horarios se referem a hora de Brasilia, Brasil.

3.10. A relagdo das inscricdes deferidas sera publicada no site do IFMG — Campus Ouro Branco (www.ifmg.edu.br/ourobranco) na data definida no
Cronograma do Edital (Anexo VII).

4. DO PROCESSO DE SELEGAO E DO RESULTADO
4.1 Para fins de selegéo e classificacdo dos candidatos, adotar-se-a as duas etapas:
4.2 Primeira Etapa Eliminatéria e Classificatéria: Analise de Carta de Intengdo em barema especifico, disponivel no Anexo V deste edital.
4.2.1 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo atingir 60% dos pontos no barema da Carta de Intengao.
4.2.2 Serao classificados para proxima etapa do processo seletivo os 60 (sessenta) primeiros candidatos classificados.

4.3 Segunda Etapa Eliminatéria e Classificatéria: Entrevista com os membros da Comissdo de Selegdo dos 60 (sessenta) primeiros candidatos
classificados na primeira etapa. A entrevista tera duragéo de até 20 minutos.

4.4 A segunda etapa, de carater eliminatério e classificatério, sera constituida de Entrevista analisada conforme barema especifico, disponivel no Anexo VI
deste edital.

4.4.1 O candidato classificado para a segunda etapa devera comparecer ao local da entrevista com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario
previsto para o inicio da mesma, portando em maos um documento oficial com foto.

4.4.2 O candidato que ndo comparecer a entrevista no dia, horario e local definidos na convocagao sera desclassificado do processo de selecéo.
4.4.3 As entrevistas ocorrerdo no periodo indicado no Cronograma do Edital (Anexo VII), em horarios definidos na convocagao.

4.4.4 A Entrevista abordara assuntos do Curso de Pés-Graduacdo em Gestdo de Negdcios, conforme barema especifico, disponivel no Anexo VI deste
edital.

4.5 A classificagdo final do candidato sera o resultado da soma dos pontos obtidos na 12 Etapa, avaliacdo da carta de intengdo (dentro de 100 (cem)
pontos), e na 22 Etapa, entrevista (dentro de 50 (cinquenta) pontos).

4.5.1 Sera adotado como critério para desempate de candidatos com mesma pontuagao maior idade.

4.6 O resultado sera publicado no enderego eletrénico https: //www.ifmg.edu.br/ourobranco na data definida no Cronograma Edital (Anexo VII).

4.7 Cabera ao candidato recurso fundamentado (ANEXO [X), caso necessario, a ser enviado para o e-mail especializacao.ourobranco@ifmg.edu.br até a
data definida no Cronograma do Edital (Anexo VII).

4.8 O candidato que néo participar (for ausente) em qualquer uma das etapas sera considerado(a) desclassificado(a) do processo seletivo.

4.9 O resultado final sera publicado no enderecgo eletronico https: //www.ifmg.edu.br/ourobranco na data definida no Cronograma do Edital (Anexo VII)

5 DO PROCESSO DE MATRICULA E BANCA DE VERIFICAGAO DA COTAS

5.1 Os candidatos aprovados e classificados dentro das reservas de vagas destinadas a populagédo negra (preta e parda) deverdo entregar Autodeclaragéo
étnico-racial (ANEXO II), participar e serem deferidos em banca de heteoidentificagao racial.

5.1.1 A convocacgéo para banca de heteroidentificagdo sera publicada na pagina https://wwwifmg.edu.br/ourobranco na data definida no Cronograma do Edital
(Anexo VII).

5.1.2 A banca de heteroidentificagdo racial ocorrera antes de efetuar a matricula.

5.1.3 Os candidatos aprovados e classificados dentro das reservas de vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, indigenas e servidores publicos deverdo
entregar o documento comprobatério respetivo, conforme definido no item 2 deste Edital, no ato da matricula.

5.2 A matricula ocorrera impreterivelmente até na data definida no Cronograma do Edital (Anexo VII).
5.3 O(a) candidato(a) que nao efetuar matricula no prazo e local estabelecidos perdera a vaga conquistada no certame gerando a convocacgao de suplente.

5.4 Apenas os candidatos convocados para a matricula, dentro do periodo definido no cronograma previsto no Anexo VII, deverdo enviar por meio de
documentagao digitalizada e envio de formulario eletronico a documentagéo necessaria para a matricula:
1. formulario préprio de matricula do Instituto Federal Minas Gerais preenchido e assinado;
. copia autenticada do diploma, ou declaragéo de conclus&o do curso de graduagéo;
.uma foto 3 x 4;
. cOpia da carteira de identidade;
. copia do CPF;
. copia do documento de servigo militar (para homens);
. copia do comprovante de quitagdo com a Justica Eleitoral;
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8. Original ou Cépia autenticada da documentagéo que comprove a candidatura em reserva de vagas (quando o caso).

5.5 Para os(as) candidatos(as) recém-graduados(as), sera aceita declaragédo de concluséo de curso emitida pela IES, desde que expedida ha, no maximo, 1
ano.

5.6 A disponibilizagdo do formulario de matricula e as orientagdes para envio da documentagdo da matricula serdo publicados junto a convocagédo de
matricula em data prevista no cronograma previsto no Anexo VII.

5.7 Os documentos deverdo ser entregues presencialmente na secretaria da pés-graduagao.

5.8 No ato da matricula, o(a) candidato(a) que ndo apresentar a documentagdo completa (conforme subitem 5.4) serd sumariamente eliminado(a) do
processo seletivo.

5.9 No ato da matricula, os candidatos deverdo atender, integralmente, as informagdes prestadas no ato de sua inscricdo e declaram sua aceitagdo as
regras e normas do Regulamento do Curso de Pés-graduagdo em Gestao de Negécio e do IFMG Campus Ouro Branco.

5.10 No caso de ndo preenchimento de vagas, podera haver outras chamadas durante o periodo do processo seletivo, divulgadas no enderego:
https://wwwifmg.edu.br/ourobranco

5.11 As aulas estdo previstas para iniciar na data definida no Cronograma do Edital (Anexo VII).

6. DAS DISPOSIGOES COMPLEMENTARES

6.1.E de inteira responsabilidade do/a candidato/a acompanhar todas as publicagdes referentes a este certame no enderego:

https://wwwifmg.edu.br/ourobranco, incluindo retificagées deste edital e/ou alteragdes de cronograma.

6.2. A documentagao e as informacgdes prestadas pelo candidato serdo de inteira responsabilidade deste, sendo passivel de exclusdo do processo seletivo
aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

6.3. A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por decisdo do IFMG, seja por motivo de interesse publico ou
exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagéo ou reclamacao de qualquer natureza.

6.4.Em caso de duvidas em relagio a esse edital, o(a) candidato(a) poderd enviar mensagem eletrobnica para o e-mail
especializacao.ourobranco@ifmg.edu.br.

6.5. Os casos omissos serdo analisados pela Diretoria de Pesquisa, Inovagéo e Pés-Graduagéo do IFMG - Campus Ouro Branco e pela Diretoria de Ensino
do IFMG - Campus Ouro Branco.

ANEXO I - Ficha de Identificacdo (Formulario: https://forms.gle/R9x06epgWQvepkXJ7).

DADOS PESSOAIS

Nome completo:

RG/érgao emissor:
CPF:

Data de nascimento:

Curso de Graduagio Ano de conclusio:

Endereco:

Cidade: UF | CEP
Telefone (com DDD):

E-mail:

Solicita concorrer a reserve
de vagas para preto(a) ou Sim Nao
pardo(a)? (item 2)

Solicita concorrer a reserve
de vagas para pessoa com Sim Nao
deficiéncia? (item 2)

Solicita concorrer a reserve
de vagas para indigena)? Sim Nao
(item 2)

Solicita concorrer a reserve
de vagas para servidor Sim Nao
publico? (item 2)

Solicita isen¢iio da taxa de

inscri¢io? (item 3.3.4) Sim Nao

Declaro que estou plenamente de acordo com o constante no Edital n® xxx/2024. Tenho conhecimento dos
documentos e anexos que sa0 necessarios para os processos de inscrigéo e selegdo, inclusive para
concorrer as reservas de vagas.

Conlfira todas as informagdes da inscri¢do antes de envia-la.

ANEXO 1II - Formulario de autodeclaraciio étnico-racial

AUTODECLARAGAO ETNICO- RACIAL


https://wwwifmg.edu.br/ourobranco
https://wwwifmg.edu.br/ourobranco
mailto:posgestao.ourobranco@ifmg.edu.br.
https://forms.gle/R9xo6epgWQvepkXJ7

PARA CANDIDATOS(AS) QUE PLEITEIAM VAGAS AO SISTEMA DE RESERVA DE VAGAS — AUTODECLARADOS(AS) PRETOS(AS), PARDOS(AS)

Eu, abaixo assinado, , CPF no , portador(a) do
documento de identificagdo no , DECLARO para o fim especifico de atender as exigéncias deste edital, que sou
(preto(a), pardo(a)).

Declaro, também, estar ciente de que, se for comprovada falsidade desta declaragéo, a classificagdo sera tornada sem efeito, o que implicara em

cancelamento da opgdo para as reservas de vagas, além do que estarei sujeito as penalidades previstas no Cédigo Penal Brasileiro.
, de de 2024.

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO III - Declaragiio de pertencimento étnico

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO

Eu, lideranga da aldeia s em territorio indigena
, reconhego perante o Instituto Federal de Minas Gerais (IFMG) o(a) indigena
, identidade no , orgdo expedidor

, de de 2024.

Lideranga 1
Nome: Localidade: ,Cpf:

Assinatura:

Lideranga 2

Nome:

Localidade: Cpf:
Assinatura:

Lideranga 3

Nome:

Localidade: Cpf:
Assinatura:

ANEXO 1V - Formulario de Declaragio de pessoas com deficiéncia

DECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , documento de identidade n° , CPF n° , abaixo
identificado/a, declaro que estou apto/a a ocupar vaga destinada a pessoa com deficiéncia no Edital n° / 2024 do Processo seletivo do Curso de Poés-
Graduagéo Lato Sensu em Gestao de Negocios do IFMG -Campus Ouro Branco. Declaro, ainda, que a minha deficiéncia é atestada pelo laudo médico anexo,
emitido por: (nome completo do profissional - (CRM do profissional). Identificagdo da deficiéncia: CID n° (de acordo com o laudo médico). Estou ciente de que

a prestagdo de informagdo falsa, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que me assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de minha matricula no curso supracitado, sem prejuizo das sangdes penais eventualmente cabiveis.

A seguir, registro informagées sobre os recursos de acessibilidade e de tecnologia assistiva que me serdo necessarios no acompanhamento das atividades
académicas:

Identificagdo do (a) assinante:

() Candidato com deficiéncia

() Procurador(a) devidamente identificado/a
Assinatura :

Local e data: Ouro Branco - MG, ___de de 2024.

ANEXO V — Modelo de Carta de Inten¢do e Barema para Avaliacido Carta de Intenciio

A Carta de Intengdo € um documento de apresentagdo do(a) candidato(a), no qual fara um relato dos quesitos indicados no Barema (ANEXO V). A Carta de
Intencéo devera ser enviada em arquivo Unico PDF juntamente com o comprovante de pagamento da inscrigdo e deve seguir a seguinte formatagdo: fonte:



Arial 12. Justificado. 1,5 de espagamento entre linhas. Maximo de 3000 caracteres com espaco.

Barema para Avaliacdo Carta de Intencdo

Objetivos e Competéncias avaliadas na Carta de Inteng¢io Valor do Item

em pontos
Demonstrar interesse, motivagdes e expectativas pelo ingresso e participagdo no 20
curso de pos-graduagao em Gestdo de Negocios
Elaborar paragrafo que ateste capacidade de reflexiio e pensamento
critico/analitico em relagdo a area/temas pertinentes a gestdo de negocios 20
evidenciado na Carta de Intengdo
Demonstrar clareza e coesdo na elaborag¢do da Carta de intengdo. 15
Evidenciar experiéncia profissional e académica (projetos de pesquisa e extensao, 15

publicagdes, tutoria, monitoria, supervisdo) na area de gestao e negocios

Relatar experiéncia geral em movimentos sociais, atua¢ao politica, projetos
comunitarios, associagdes e outras organizagdes néo governamentais, inclusive na 15
area empresarial (Ex. Associa¢des Classistas)

Relatar alguma experiéncia em inovacio e empreendedorismo 15
Total 100

Anexo VI — Barema para Entrevista

Durante a entrevista sera analisado a capacidade do(a) candidato(a) de se expressar com clareza e objetividade em relagdo aos seguintes itens:

Objetivos e Competéncias analisadas na Entrevista :’;l(:(;:t(:):tem
Apresentagdo do(a) candidato(a) 5
Discorrer sobre area/conteudos de interesse em relagéo a matriz curricular do curso
Gestdo de Negocios. 5
Relatar as expectativas de formagéo. 15
Evidenciar as maneiras utilizadas pelo(a) candidato(a) para formagao continuada. 10
Discorrer sobre os conceitos de inovagio e de empreendedorismo 15
Total 50
Anexo VII - Cronograma
Evento Data
Periodo das inscrigdes 02/07 a 29/07/2024
Pedido de isengdo da taxa de apoio Até 22/07/2024
Resultado pedidos de isengdo da taxa de apoio Até 26/07/2024
Envio do comprovante de pagamento da taxa de apoio para o
cnddan v o dhiremie o el A 29mmng
“Comprovante pagamento — Nome completo candidato”
Divulgagdo das inscri¢gdes deferidas preliminar Até 07/08/2024
Interposigdo de recursos 08/08/2024
Divulgacdo das inscri¢oes deferidas final Até 09/08/2024
Divulgagao do resultado da 1? etapa: Carta de Intengdo Até 14/08/2024
Ie)t:;)aapara interposi¢ao de recursos contra o resultado da 1* 15/08/2024
Convocagdo para 2* etapa: Entrevista Até 16/08/2024
Periodo de realiza¢do das entrevistas 20/08 a 23/08/2024
Resultado preliminar Até 27/08/2024
Interposic@o de recursos 29/08/2024
Homologagao do processo seletivo Até 30/08/2024
Convocagdo banca de heteroidentificagdo Até 30/08/2024
Banca de Heteroidentificagdo 02 a 04/09/2024
Resultado preliminar da Banca de Heteroidentificagdo 05/09/2024
Interposigdo de recursos 06/09/2024
Resultado Final da Banca de Heteroidentificagao Até 09/09/2024
Periodo de matricula 09/09/2024 a 12/09/2024
Divulgagdo Segunda chamada para matricula Até 13/09/2024
Previsdo de inicio do Curso 03/10/2024



mailto:posgest%25C3%25A3o.ourobranco@ifmg.edu.br

Anexo VIII - Preenchimento e emissio da GRU

1 - Acessar o sitio do Tesouro Nacional nos seguintes enderecgos: https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/emissao-gru - Preenchimento dos campos:
2.1 - Unidade Gestora (UG): 158122 — Instituto Federal Educ. Ciéncia e Tecnologia de MG
2.2 - Codigo de Recolhimento: Clicar no codigo 28830-6 (Servigos Administrativos)

2.3 - Numero de Referéncia: 01

2.4 - Competéncia: 07/2024 (conforme o més e ano do pagamento)

2.7 - Vencimento: “Preencher com a Data do Pagamento”

2.8 - CPF do Contribuinte: “Preencher com o CPF do Requerente”

2.9 - Nome do Contribuinte: “Preencher com o Nome do Requerente”

2.10 - Valor Principal: R$ 50,00 (Cinquenta reais).

2.11 - Valor Total: R$ 50,00 (Cinquenta reais).

3 - Opgéo de Geragao: Geragdo em PDF

4. Para finalizar clicar em: Emitir GRU

5. O pagamento da GRU devera ser feito somente nas agéncias do Banco do Brasil.

ANEXO IX - Interposi¢do de recurso

INTERPOSICAO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO DE

Nome:
CPF:

Fundamentagio/argumentagao:

Local e data:

Assinatura

Ouro Branco, 02 de julho de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Haroldo Lacerda de Brito, Diretor(a) Geral - Campus Ouro Branco, em 02/07/2024, as 10:25, conforme Decreto n°® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

il
Sel o
assinatura
eletrbnica
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