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EDITAL N©° 20 de 21 de fevereiro de 2017

Dispoe sobre o 1° Processo Seletivo 2017

para Selegao de Projetos de Inovagao.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas
pelo Estatuto da Instituicdo, republicado com alteracGes no Diario Oficial da Unido do
dia 28/06/2012, Secao 1, Pags. 130, 131 e 132 e pelo Decreto de 16 de setembro
2015, publicado no DOU de 17 de setembro de 2015, Secdo 2, pagina 01, torna
publica a selecdo de projetos de inovacdao tecnoldgica, conforme o disposto no
presente Edital e em seus Anexos (partes integrantes deste instrumento) disponiveis
no portal do IFMG.

1. OBJETIVO

O presente Edital tem por objetivo apoiar financeiramente projetos de
Inovacdo Tecnoldgica, mediante a selecao de propostas que promovam parcerias
entre empresa e Instituto, visando contribuir significativamente para o aumento da
competitividade, estimulo ao empreendedorismo e ao desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico do pais, em conformidade com as normas estabelecidas neste edital, que
determinara as condicdes e requisitos relativos ao proponente, cronograma,
recursos, itens financiaveis, prazo de execucao dos projetos, critérios de

elegibilidade, parametros de julgamento e demais informacdes necessarias.



2. JUSTIFICATIVA

O conhecimento, em todas as suas formas, desempenha um papel
fundamental no progresso econOmico e a inovagdo &€ um processo complexo e
sistémico. Induzir a criacdao de uma cultura de inovagao no pais, através do estimulo
a interacdao de varios atores na geracdo, difusdo e aplicacdo do conhecimento
visando ao aumento da competitividade da economia brasileira, tem sido um dos
focos recentes da politica publica de ciéncia, tecnologia e inovacao.

Entendendo que as atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagao em
parcerias com empresas sao fundamentais para uma insercao competitiva e
sustentavel em uma economia global, o IFMG reafirma seu papel de 6rgdao promotor
do desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e empreendedor. Assim, esse Edital,
através da oferta de bolsas e auxilio financeiro ao desenvolvimento de projetos,
procura disseminar a cultura de inovacao e empreendedorismo no Instituto em

parceria com o setor produtivo.

3. DA PARCERIA

3.1 O desenvolvimento do projeto devera ser realizado em parceria com empresas,
através do compartilhamento de recursos financeiros ou nao financeiros, nos termos
do Art. 9° da Lei 10.973/04 e demais dispositivos legais cabiveis.

3.2 Para submissao da proposta, o pesquisador devera apresentar uma carta de
interesse de uma empresa que pretende firmar parceria com o IFMG para
desenvolvimento do projeto, conforme especificado neste edital.

3.3 Caso o projeto seja aprovado, devera ser firmado um convénio entre a empresa
interessada e o IFMG, onde constarao os direitos e obrigacbes das partes até a
conclusao do projeto.

3.4 A forma e o meio de gestao dos recursos vertidos ao projeto tanto pelo instituto
quanto pela EMPRESA PARCEIRA serdo definidos no termo de convénio a ser firmado

apos a selecao das propostas.



4. CATEGORIAS DAS PROPOSTAS

4.1 Serdo aceitas propostas de projetos que atendam as seguintes categorias de
inovagdo tecnoldgica:

Inovacao de produto: projetos para o desenvolvimento de novos produtos, com
sua preparacao para insercao no mercado. Refere-se a introducdo de um produto
novo ou significativamente melhorado no que concerne as suas caracteristicas ou
usos previstos. Incluem-se melhoramentos significativos em especificagdes técnicas,
componentes e materiais, softwares incorporados, facilidade de uso ou outras

caracteristicas funcionais.

Inovacao de Processos: projetos para o desenvolvimento de novos processos
industriais, com as atividades para sua implantagao, com escopo, complexidade e
desafios tecnoldgicos compativeis com os limites propostos para a categoria.
Incluem-se mudancgas significativas na maneira de produzir um produto, ou

simplesmente uma etapa na concepgao deste.

5. DOS PROPONENTES

5.1 Os interessados deverdao formar uma equipe de trabalho e definir qual sera a
estrutura do projeto, considerando a fungao e responsabilidade dos membros.
5.2 As fungbes e atribuicbes dos membros deverao se definidas, conforme
especificado nos itens 5.2.1, 5.2.2, 5.2.3 e 5.2.4, ndo sendo obrigatéria a presenca
de todos os atores em cada projeto, exceto a do coordenador. Ex: Projeto I
(composto por coordenador de projeto e colaborador externo), Projeto II (formado
por coordenador de projeto, colaborador externo e estudante) etc.
5.2.1 Coordenador de projeto: profissional responsavel pela elaboracao,
planejamento e execucao do projeto, apresentacao dos resultados aos
parceiros, elaboracao da prestacao de contas e pelo bom andamento do projeto
contratado, devendo ter conhecimento especifico sobre o tema, além da

habilidade de gerenciar equipes de trabalho.



5.2.2 Pesquisador: responsavel pelo suporte técnico a elaboracdao do projeto,
pelo planejamento e execucao do projeto de pesquisa, devendo ter
conhecimento especifico sobre o tema, além da habilidade de gerenciar equipes
de trabalho.
5.2.3 Colaborador externo: profissional especialista, sem vinculo com o
IFMG, cuja expertise é essencial para a complementacdo da competéncia da
equipe, visando contribuir para a eficacia do projeto;
5.2.4 Estudante: cidaddo ou profissional em processo de aprendizagem,
matriculado no IFMG, responsavel pela execucao das atividades do projeto,
com a supervisao e orientagao direta do coordenador do projeto.
5.3 Havendo recurso externo para financiamento de bolsas, o coordenador
é livre para selecionar quantos membros forem necessarios ao

desenvolvimento do projeto.

6. ENCAMINHAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1 As propostas deverao ser apresentadas sob a forma de projeto de pesquisa,
desenvolvimento e inovacdo e encaminhadas, pelo coordenador do projeto, a
Coordenacao de Inovacao do IFMG, pelo o e-mail: nit@ifmg.edu.br com o titulo
“EDITAL DE INOVACAO".

6.2 Para submissao das propostas deverao ser enviados:

6.2.1 Projeto de Inovacao — (formato “pdf” - Anexo I)
6.2.2 Carta de interesse da empresa — (formato “pdf” - Anexo II)
6.2.3 Plano de execucgao financeira — (formato “excel” - Anexo III)
6.2.4 Curriculo Lattes atualizado com comprovante de habilitacdo
exigido para a modalidade de bolsa escolhida. (formato “pdf”)
6.3 A via original da carta de interesse da empresa deverd ser apresentada
posteriormente pelo coordenador, caso o projeto submetido tenha sido aprovado.
6.4 A proposta devera ser apresentada em conformidade com o descrito no Anexo I,
contendo rigorosamente todos os itens previstos neste Edital.
6.5 Nao ha limite quanto a quantidade de propostas apresentadas, contudo, s sera

aceita uma Unica proposta por coordenador.
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6.6 Caso a proposta seja remetida fora do prazo de submissdo, ela ndo sera aceita.
Por este motivo e, no cumprimento do disposto no caput do art. 41, da Lei n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, ndo havera possibilidade de a proposta ser acolhida,
examinada e julgada, ndo sendo possivel a interposicao de recursos administrativos.
6.7 Em se constatando a submissao de propostas idénticas apresentadas por
coordenadores distintos, todas serao desclassificadas.

6.8 Na auséncia de quaisquer documentos ou em formatos diferentes dos solicitados

nos item 6.2, a proposta sera sumariamente desclassificada.

7. CRONOGRAMA

Submissao de propostas De 21/02/2017 a 07/04/2017
Homologacao das Inscricoes 10/04/2017

Avaliagao De 11/04/2017 a 13/04/2017

Resultado preliminar 17/04/2017

Interposicao de recurso 18/04/2017

Resultado final 20/04/2017

Desenvolvimento da proposta 12 meses a contar da data de aprovacao

Tabela 1 — Cronograma

8. DOS REQUISITOS, COMPROMISSOS DO COODENADOR DO PROJETO

8.1 Poderao ser coordenadores de projetos, os servidores do quadro permanente do
Instituto Federal Minas Gerais — IFMG, devendo:

8.1.1 Escolher uma entre as modalidades de bolsas disponiveis para sua
categoria.

8.1.2 Possuir habilitacao exigida para a modalidade de bolsa escolhida (tabela
2)

8.1.3 Nao estar licenciado/afastado do IFMG, por qualquer motivo.

8.1.4 Nao receber bolsa de qualquer espécie.

8.1.5 Dispor de carga horaria compativel com as atividades do projeto.



8.1.6 Selecionar os bolsistas membros da equipe de trabalho, que deverao ter o
perfil e desempenho académico compativeis com as atividades previstas,
observando principios éticos e auséncia de conflito de interesses.
8.1.7 Encaminhar toda a documentacao solicitada pela Coordenacao de
Inovagao referente ao projeto aprovado.
8.1.8 Atender as solicitagdes do setor de planejamento do Campus e da Reitoria
em relacao aos itens solicitados no projeto de inovacao.
8.1.9 Apresentar, ao final do projeto, produto ou projeto
completamente desenvolvido juntamente com relatorio técnico dos
resultados obtidos.
8.1.10 Prestar conta dos recursos utilizados no projeto, assim como efetuar a
devolugdo do restante dos recursos (caso houver) apos o término do projeto.
8.1.11 Apresentar, ao final do projeto, comprovante do investimento externo
financeiro ou nao financeiros, juntamente com a descricao detalhada da sua
aplicagao.
8.1.12 Devolver ao IFMG, em valores atualizados, as mensalidades de bolsas
recebidas e o montante de recurso solicitado, caso nao seja entregue o objeto
da proposta aprovada.
8.2 E vedado ao coordenador do projeto repassar a orientacao de seu(s) bolsista(s).
Em casos de impedimento do coordenador do projeto, a(s) bolsa(s) retorna(m) ao
IFMG.
8.3 O coordenador podera solicitar, com justificativa, a exclusdo de um bolsista,
podendo indicar um novo para a vaga, desde que satisfeitos os prazos operacionais
adotados pela Instituicao e também que seja mantido o plano de trabalho proposto
originalmente.
8.3.1 O periodo de vigéncia da bolsa concedida ao substituto ndo podera
ser inferior a quatro meses.
8.4 Servidores que solicitaram redistribuicao para outra instituicdo nao poderao

submeter suas propostas.



9. DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DOS BOLSISTAS

9.1 Possuir a habilitagdo exigida para a modalidade de bolsa que ira receber (tabela
2)

9.2 Preencher e enviar os documentos solicitados pelo coordenador do projeto e pela
Coordenacao de Inovagao.

9.3 Dedicar-se as atividades do projeto, respeitando o plano de trabalho firmado com
o coordenador e a carga horaria prevista para cada modalidade (tabela 2).

9.4 Fazer, nas publicacdes e trabalhos apresentados, referéncia a sua condicao de
bolsista do IFMG.

9.5 Dispor de carga horaria compativel com as atividades do projeto.

9.6 Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de habilitacao exigida para a
modalidade de bolsa que ira receber (tabela 2)

9.7 Nao receber bolsa de qualquer espécie.

10. RECURSOS FINANCEIROS DISPONIBILIZADOS PELO IFMG

10.1 As propostas aprovadas serao financiadas com recursos no montante global de
R$ 270.000,00 (duzentos e setenta mil reais) financiados com recursos préprios do
IFMG destinados a Inovacao.
10.2 Cada proposta podera receber recursos até o montante maximo de R$
90.000,00 (noventa mil reais), conforme especificado abaixo:
10.2.1 até R$ 30.000,00 (trinta mil reais) destinados as despesas de capital;
10.2.2 até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais) destinados as despesas de
custeio;
10.2.3 até R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil) destinados ao pagamento de
bolsas.

11. ITENS FINANCIAVEIS

11.1 Despesas de capital: destinadas a aquisicao de equipamentos e material

permanente, que resultem em reposicao ou elevagao patrimonial.



11.2 Despesas de custeio: destinadas a aquisicao de bens e materiais de consumo
e a contratacdo de servicos para a realizacdo de atividades de manutencgdo.
11.3 Bolsas: destinadas ao pagamento dos membros da equipe no desenvolvimento

do projeto aprovado.

11.3.1 As modalidades de bolsa, requisitos para o bolsista e valores mensais

das bolsas sao especificados abaixo:

MODALIDADE REQUISITOS C.H. SEMANAL | VALOR MENSAL

DTI-B*

Coordenador de Projeto

Profissional de nivel superior com, no minimo, 2 (dois) 20h
anos de efetiva experiéncia em atividades de pesquisa, R$ 3.000,00
desenvolvimento ou inovacao.

DTI-C* Pesquisador 20h

Coordenador de Projeto, Colaborador Externo ou

Profissional de nivel superior R$ 1.100,00

Estudante

ITI-A* Estudante de nivel superior; aluno de curso técnico que 8h R$ 400

ja possua nivel médio concluido.

ITI-B* Estudante 8h R$ 200%*

Estudante de nivel médio

Tabela 2 — especificacdo de bolsas

* Portaria SETEC 58/2014. Art. 1° Ficam os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia autorizados a conceder
bolsas de pesquisa, desenvolvimento, inovagdo e intercambio a alunos, docentes e pesquisadores externos ou de empresas,
nos termos desta Portaria, observando as finalidades e objetivos dos Institutos Federais - IFs, conforme o art. 60 da Lei 11.892,
de 29 de dezembro de 2008.

**Valor original de R$ 161,00 acrescido de R$ 39,00.

11.4 As bolsas disponibilizadas pelo IFMG serao pagas pelo periodo
maximo de 09 meses a contar de 01/05/2017.

11.5 Quando nao houver recurso externo, o total de recurso solicitado para despesas
de capital, custeio e pagamento de bolsas ndo podera ultrapassar o valor total
disponivel para cada item especificado neste edital.

11.6 Havendo captacao de recurso externo, nao ha limite para as despesas
citadas no item 11.1, 11.2 e 11.3, exceto quanto ao valor disponibilizado
pelo IFMG, que permanece inalterado.

11.7 Os recursos externos, quando captados, deverao ser especificados no projeto

de inovacao e no plano de execucao financeira.




12. CONTRAPARTIDA DA EMPRESA

12.1 A empresa parceira devera aportar ao projeto a contrapartida de, no minimo,
10% do valor total do projeto, em recursos financeiros ou nao financeiros,
exclusivamente dedicados e efetivamente necessarios para a execu¢ao da proposta e
gue possam ser economicamente mensuraveis e demonstraveis.
12.1.1 Como aporte da empresa executora ao projeto, serao aceitos:

a) Recursos de custeio: recurso financeiro, bolsas aos colaboradores, salarios de
pessoal alocado exclusivamente ao desenvolvimento do projeto (proporcionalmente a
dedicacdo), material de consumo para uso no projeto, bem como passagens, auxilio
moradia e diarias para os membros da equipe do projeto, desde que utilizados para
execucao do projeto.

b) Recursos de capital: recurso financeiro, instalagdes, equipamentos, materiais

permanentes a serem utilizados no projeto.
13. ADMISSAO, ANALISE E JULGAMENTO

A selecao das propostas submetidas, em atendimento a este Edital, sera
realizada por intermédio de andlises e avaliacdbes comparativas. Para tanto, sao
estabelecidas as seguintes etapas, a serem seguidas em cada rodada de julgamento

de propostas:

13.1 ETAPA I — Analise pela Area Técnica da Coordenacdo de Inovacdo -

Enquadramento

13.1.1 Essa etapa, a ser realizada pela area técnica da Coordenacao de
Inovacao, consiste no enquadramento e na pré-analise das propostas apresentadas e
dos requisitos do proponente. Sera verificado o atendimento aos “REQUISITOS E
CARACTERISTICAS OBRIGATORIAS DA PROPOSTA”, estabelecidas no item 6, e
efetuada a andlise quanto a adequacdo da proposta e da documentacao

complementar as exigéncias do presente Edital.



13.1.2 Serdo inabilitadas e excluidas do julgamento as propostas que nao
atenderem aos critérios de elegibilidade quanto a equipe técnica do projeto e quanto
a proposta, tal como descritos respectivamente nos itens 3, 4, 5, 6, 7 e 8 deste
edital.

13.1.3 A nao apresentacao de qualquer um dos documentos solicitados neste

edital sera motivo de desclassificacdo da proposta.
13.2 ETAPA II — Analise, julgamento e classificacdao pelo Comité Avaliador.

13.2.1 As propostas enquadradas na etapa anterior serao avaliadas e
classificadas nesta etapa, quanto ao mérito técnico-cientifico, viabilidade econdmica
e mercadoldgica e sua adequacao orgamentaria, pelo Comité Avaliador designado
pela Coordenacao de Inovacao, de acordo com a necessidade qualitativa e
quantitativa da demanda a ser analisada.

13.2.2 Esta etapa consistird na avaliagdo do mérito técnico-cientifico das
propostas. O Comité Avaliador emitira uma nota de 0 (zero) a 10(dez) para cada
critério de avaliagdo indicado no quadro 1 (CRITERIOS DE AVALIACAO) e a nota final
do projeto sera a média ponderada dos critérios. Todas as propostas, recomendadas
ou nao, receberdo pontuagao.

13.2.3 O parecer do Comité Avaliador sobre as propostas, dentro dos critérios
estabelecidos, sera registrado em Planilha Eletronica contendo a relacdo das
propostas avaliadas, recomendadas e nao recomendadas, com as respectivas
pontuacOes finais, em ordem decrescente, assim como outras informagoes e
recomendacoes julgadas pertinentes. Para propostas recomendadas, sera indicado o
valor adequado para financiamento e as justificativas para os cortes orcamentarios
(se houver). Para propostas nao recomendadas, o Comité Avaliador emitird parecer
consubstanciado contendo as justificativas para a nao recomendacdo. Apds a
conclusao dos trabalhos de julgamento, o Comité Avaliador elaborard uma Ata de
Reunidao, contendo a relacao dos projetos julgados, recomendados e nao
recomendados, com as respectivas notas, em ordem decrescente, assim como outras

informacgdes e recomendacoes julgadas pertinentes.
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13.2.4 Os membros do Comité Avaliador firmardo um termo por meio do qual
se comprometem a manter principios éticos no cumprimento de suas atribuicoes,
bem como a seguir regras de confidencialidade e de conduta, especialmente nos
casos de conflito de interesses.

13.2.5 Nao sera permitido integrar o Comité Avaliador qualquer pessoa que
tenha apresentado propostas a este Edital, ou que participe da equipe do projeto.

13.2.6 E vedado a qualguer membro do Comité Avaliador julgar propostas de
projetos em que:

a) haja interesse direto ou indireto seu;

b) esteja participando da equipe do projeto seu conjuge, companheiro ou
parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou na colateral, até o terceiro grau; ou

c) esteja litigando judicial ou administrativamente com qualquer membro da

equipe do projeto ou seus respectivos conjuges ou companheiros.

Quadro 1: Critérios de Avaliagao e Pesos

Critérios Peso Nota
Clareza e objetividade da proposta 3 0-10
Relevancia para as areas definidas no Edital 3 0-10
Grau de inovagao e impacto tecnoldgico 5 0-10
Adequacao da contrapartida em termos quantitativos e 2 0-10
qualitativos
Viabilidade técnica 3 0-10
Viabilidade mercadoldgica e econdmica 4 0-10
Total 0-60

13.3 ETAPA III — Analise e homologacao pela Coordenacao de Inovacao

13.3.1 Esta etapa consistird na andlise, pela Coordenacao de Inovacdo, do
relatério da avaliagdo do Comité Avaliador com a relacdo dos projetos recomendados
e nao recomendados e contemplara:

a) Ratificagdo do parecer das propostas ndao recomendadas pelo Comité

Avaliador;
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b) Aprovacdo, com ou sem cortes orcamentdrios, ou ndo aprovacao,

devidamente justificada, das propostas recomendadas pelo Comité Avaliador.

14. RESULTADO FINAL DO JULGAMENTO

14.1 A relacao das propostas aprovadas sera divulgada na pagina eletronica do IFMG

(www.ifmg.edu.br).

14.2 As decisOes proferidas pela Coordenacao de Inovagao sao terminativas.
14.3 O resultado podera vir a ser modificado em funcao de deliberacdo ulterior sobre
0s recursos administrativos eventualmente interpostos apds a divulgacao, na forma e

no prazo previsto neste edital.

15. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

15.1 Caso o proponente tenha justificativa para contestar o resultado do julgamento
das propostas, podera apresentar recurso em formulario especifico (anexo IV), no
prazo estabelecido no cronograma.

15.2 O recurso devera ser interposto por meio de requerimento, e enviado para o e-
mail nit@ifmg.edu.br com o titulo: RECURSO AO EDITAL DE INOVA(;AO.

15.3 O recorrente devera expor os fundamentos do pedido de reexame, com base no

parecer recebido sobre sua proposta. Serdo desconsideradas as informacoes
constantes do recurso que visem ao complemento do conteldo da proposta e/ou da
documentacao impressa recebida na submissao.

15.4 O recurso sera analisado pela Coordenacdo de Inovagao, auxiliado pelo comité
avaliador.

15.5 O recurso enviado fora do prazo para a etapa a que se refere sera

desconsiderado.

16. DA CONTRATACAO DAS PROPOSTAS APROVADAS

16.1 A aprovacao final da proposta nao garante sua contratacao. Caso fique

evidenciado que as informagOes prestadas nos documentos de submissao nao
12
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correspondem a realidade ou haja a constatacdo da existéncia de outro fator
impeditivo para a contratacao, a aprovacao da proposta podera ser desclassificada.
16.2 Os projetos aprovados serdo contratados como auxilio individual em nome do
Coordenador do projeto, mediante assinatura de Termo de Responsabilidade.

16.3 A existéncia de alguma inadimpléncia da EMPRESA PARCEIRA com a
Administracao Publica Federal Direta ou Indireta, nao regularizada no prazo maximo
de 30 (trinta) dias apds a divulgacao dos resultados, constituira fator impeditivo para
a contratagao do projeto.

16.4 Caso qualquer das EMPRESAS PARCEIRAS ja possua contrato(s) anterior(es)
firmado com o IFMG, o auxilio dependera da avaliacao das operagOes ja contratadas,
considerando o cumprimento satisfatdrio das obrigagdes a que se encontra
submetida.

16.5 Decorridos 30 (trinta) dias da publicagao do resultado final do julgamento deste
certame, os projetos nao contratados por nao cumprimento do regulamento desse

edital estardo sujeitos ao cancelamento da proposta.

17. DA DIVISAO DOS DIREITOS ECONOMICOS DA PROPRIEDADE
INTELECTUAL

17.1 A divisao dos direitos, o licenciamento e sua remuneracao, sobre possivel
criacao obtida, serdo objeto de convénio posterior, que devera ser negociado entre
IFMG e EMPRESA PARCEIRA, sempre nos moldes do Art. 99 da Lei 10.973/04.
17.2 Os direitos econOmicos e a participacdo nos resultados da exploracao de
qualquer criacao produzida pelo projeto proposto serao repartidos na proporcao do
investimento despendido por cada convenente, seja esse investimento em recursos
financeiros, tecnoldgicos ou humanos.
17.2.1 Caso seja alcancada criacao que contribua para o processo produtivo ou
para qualquer procedimento interno na atividade empresarial da EMPRESA
PARCEIRA que seja economicamente relevante para a progressao de seus
rendimentos, sera negociado em contrato entre os convenentes, forma de

remuneracao que gratifique ao IFMG, mesmo havendo cotitularidade.
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17.2.2 A EMPRESA PARCEIRA podera ser contratada com clausula de
exclusividade, sendo firmadas, em contrato ou convénio posterior, as condicbes e as

remuneracoes, de acordo com o Art. 99, §29, da Lei 10.973/04.

18. CANCELAMENTO DO PROJETO

18.1 Decorridos 03 (trés) meses da assinatura do Termo de Responsabilidade, caso
nao tenha havido nenhum desembolso ou implementagdo de bolsas, o projeto
podera, a critério da Coordenacdo de Inovagao, ser cancelado.

18.2 A concessdao do auxilio financeiro e de bolsas podera ser cancelada pela
Coordenagao de Inovacgdo por ocorréncia, durante sua implementagdo, de fato cuja

gravidade justifique o cancelamento, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis.
19. PUBLICAGOES E SIGILO DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

19.1 E vedado a todos os participantes dos projetos aprovados, inclusive aos
prepostos da EMPRESA PARCEIRA, divulgar, noticiar ou publicar qualquer aspecto de
criagbes de cujo desenvolvimento tenham participado diretamente ou tomado
conhecimento por forca de suas atividades, sem antes obter expressa autorizacao da
Coordenacgao de Inovagao do IFMG.

19.1.1 Verificado o descumprimento das determinacdes do caput, sera avaliada
a manutencgao do projeto pelo IFMG, podendo ser determinado o seu cancelamento.
19.2 As publicacdes cientificas e qualquer outro meio de divulgacdo de trabalho de
pesquisa, apoiados pelo presente Edital, se autorizados pela Coordenacao de
Inovacao, deverao citar, obrigatoriamente, o apoio do IFMG.
19.3 As ag0es publicitarias atinentes a projetos e obras financiadas com recursos da
Unido, deverao observar rigorosamente as disposicoes contidas no § 1° do art. 37 da
Constituicao Federal, bem como aquelas consignadas nas Instrugdes da Secretaria de
Comunicacdo de Governo e Gestdo Estratégica da Presidéncia da Republica -
atualmente a IN/SECOM-PR n© 31, de 10 de setembro de 2003.
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20. IMPUGNAGAO DO EDITAL

20.1 Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital o proponente que ndo o
fizer até o segundo dia util anterior ao prazo final estabelecido para recebimento das
propostas. Ademais, nao tera efeito de recurso a impugnacao feita por aquele que,
em o tendo aceitado sem objecao, venha apontar, posteriormente ao julgamento,
eventuais falhas ou imperfeicoes.

20.2 A impugnacao devera ser dirigida a Coordenacdo de Inovagdo do IFMG, por

correspondéncia eletronica, para o enderego: nit@ifmg.edu.br

21. REVOGAGCAO OU ANULAGAO DO EDITAL

21.1 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo
ou em parte, seja por decisao unilateral da Coordenacao de Inovacao do IFMG, seja
por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem

que isso implique direitos a indenizacdo ou reclamacao de qualquer natureza.

22. PERMISSOES E AUTORIZAGOES ESPECIAIS

22.1 E de exclusiva responsabilidade de cada proponente adotar todas as
providéncias que envolvam permissdes e autorizacdes especiais de carater ético ou

legal, necessarias para a execucao do projeto.
23. DAS DISPOSICOES GERAIS
23.1 Durante a fase de execucao do projeto, qualguer comunicacao devera ser feita

por correspondéncia eletronica ao e-mail institucional de acompanhamento deste

Edital (nit@ifmg.edu.br), informando o nome do projeto e 0 home do coordenador.

23.2 Qualquer alteracao relativa a execucao do projeto devera ser solicitada a
Coordenacao de Inovacao, pelo coordenador do projeto, acompanhada da devida

justificativa, devendo ser autorizada formalmente antes de sua efetivacao.
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23.3 Nos casos em que os resultados do projeto tenham valor comercial ou possam
levar ao desenvolvimento de um produto ou processo envolvendo o estabelecimento
de uma patente ou outra propriedade intelectual, a troca de informacgdes e a reserva
dos direitos, em cada caso, dar-se-a de acordo com o estabelecido no Termo de
Convénio.

23.4 Alteracbes referentes as qualificacdes das pessoas fisicas (dirigentes e
coordenadores) e juridicas devem ser formalmente comunicadas a Coordenacao de
Inovagao.

23.5 A Coordenagao de Inovagao reserva-se o direito de, durante a execugao do
projeto, promover visitas técnicas ou solicitar informagles adicionais visando
aperfeicoar o sistema de Avaliacao e Acompanhamento.

23.6 As informagOes cadastrais das propostas selecionadas (titulo, valor, etc.) serdo
disponibilizadas na pagina da internet do IFMG, preservada a divulgacdo de
informagdes confidenciais.

23.7 O presente Edital regula-se pelos preceitos de direito publico e, em especial,
pelas disposicoes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, no que couber e pelas
normas internas do IFMG.

24. CLAUSULA DE RESERVA

24.1 A Coordenagao de Inovacao reserva-se o direito de resolver 0s casos omissos e

as situagdes nao previstas no presente Edital.

Belo Horizonte, MG, 21 de fevereiro de 2017

Professor KLEBER GONCALVES GLORIA
Reitor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais
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