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Boletim de Servigo Eletronico em 30/11/2022

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAC;\O PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAC;\O, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Reitoria
Av. Professor Mario Werneck, 2590 - Bairro Buritis - CEP 30575-180 - Belo Horizonte - MG
(31) 2513-5105 - www.ifmg.edu.br

PORTARIA N° 1220 DE 18 DE NOVEMBRO DE 2022

Dispoe sobre o Regimento Interno do Campus Sabara do Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de
Minas Gerais.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Estatuto da Instituicdo, republicado com alteracdes no Diario
Oficial da Uniso do dia 08/05/2018, Secéo 1, Paginas 09 e 10, e pelo Decreto de 17 de setembro de 2019, publicado no
DOU de 18 de setembro de 2019, Secdo 2, pagina 01,

considerando a Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que institui a Rede Federal de Educagdo Profissional,
Cientifica e Tecnologica;

considerando o Decreto n°® 9.739, de 28 de marco de 2019, que estabelece medidas de eficiéncia organizacional para o
aprimoramento da administragdo publica federal direta, autdrquica e fundacional, estabelece normas sobre concursos
publicos e dispde sobre o Sistema de Organizacdo e Inovacao Institucional do Governo Federal - SIORG;

considerando o Decreto n® 10.825, de 05 de outubro de 2021, que regulamenta a Lei n® 14.204, de 16 de setembro de
2021, que simplifica a gestdo de cargos em comissdo e de fungdes de confianga na administragdo publica federal direta,
autarquica e fundacional, e altera o Decreto n° 9.739, de 28 de marco de 2019;

considerando o Decreto 10.139, de 28 de novembro de 2019, que dispde sobre a revisdo e a consolida¢do dos atos
normativos inferiores a decreto;

considerando o Estatuto do IFMG, Resolugdao CONSUP n° 12, de 02 de maio de 2018;
considerando o Regimento Geral do IFMG, Resolugdo CONSUP n° 20, de 08 de outubro de 2021;

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o Regimento Interno do Campus Sabara do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Minas Gerais, parte integrante desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

REGIMENTO INTERNO DO CAMPUS SABARA

TITULO I - DO REGIMENTO INTERNO E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° Este Regimento Interno disciplina as instincias colegiadas e as competéncias das unidades organizacionais do
Campus Sabara, unidade descentralizada do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Minas Gerais (IFMG)
com o objetivo de complementar e normatizar as disposi¢des estatutarias e regimentais.

Paragrafo tnico. O IFMG, instituicdo de educacdo profissional e tecnologica e multicampi, tem suas finalidades,
caracteristicas e objetivos dispostos na lei de criacdo dos Institutos Federais e nas disposi¢des estatutarias.

TITULO II - DA ADMINISTRACAO DO CAMPUS SABARA
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Art. 2° O Campus Sabara compde, juntamente com a unidade IFMG-Reitoria e demais campi, o IFMG, criado por meio da
Lei Federal n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008.

Paragrafo unico. O Campus Sabara tem sede e foro no municipio de Sabara, Estado de Minas Gerais, localizado na
Rodovia MGC 262, fg fg S/N, KM 10, Sobradinho - Minas Gerais CEP 34590-390.

Art. 3° A administragdo do Campus Sabara sera exercida pelo Diretor-Geral na unidade organizacional IFMG - Campus
Sabara, por gestdo delegada, se aplicavel, conforme disposigdes estatutarias, assessorado e referendado pelo Conselho
Académico.

Art. 4° O Campus Sabara terd a seguinte estrutura organizacional bésica:

I — Conselho Académico;

II - Demais Orgios Colegiados;

IIT - Unidades Organizacionais.

CAPITULO I - DO CONSELHO ACADEMICO

Art. 5° O Conselho Académico é o 6rgdo consultivo e deliberativo no ambito do Campus cujo objetivo € assessorar a
gestdo administrativa e académica do Campus.

Art. 6° Compete ao Conselho Académico:

L. implementar as politicas institucionais referentes ao ensino, & pesquisa, a extensdo ¢ a administragdo, no ambito do
Campus;

II. acompanhar e avaliar o desempenho do Campus quanto as diretrizes, objetivos estratégicos e metas estabelecidas no
Plano de Desenvolvimento Institucional;

II1. aprovar o calendario académico;

IV. deliberar sobre os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicacdo deste Regimento.

Art. 7° O Conselho Académico tera a seguinte composigao:

1. Diretor-Geral, que o preside;

II. um representante para cada uma das areas de: ensino, pesquisa, extensdo e administracdo, indicado pelo Diretor-Geral,;
III. dois representantes do corpo docente, em efetivo exercicio, indicados por seus pares;

IV. dois representantes do corpo técnico-administrativo, em efetivo exercicio, indicados por seus pares; ¢

V. dois representantes do corpo discente, regularmente matriculados e indicados por seus pares.

§1° Para cada membro efetivo do Conselho Académico havera um suplente, cuja designacdo obedecera as normas previstas
para os titulares, com exce¢do do presidente que terd, em sua falta e impedimentos legais, o seu substituto formalmente

nomeado.

§2° As normas de funcionamento do Conselho Académico serdo estabelecidas em regulamento proprio, observadas as
disposigdes estatutarias e regimentais.

CAPITULO II - DOS DEMAIS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 8° Para apoiar a gestido académica e administrativa, o Campus Sabara conta ainda com os seguintes 6rgaos colegiados:

I - Colegiado de Curso - 6rgdo consultivo e deliberativo nas atividades de ensino no dmbito do curso, no limite das
competéncias de seu regulamento, constituido para cada um dos cursos técnicos e superiores;

II - Conselho de Classe - 6rgao consultivo na avaliagdo do processo ensino-aprendizagem e da pratica docente da Educagéo
Basica;
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IIT - Nucleo Docente Estruturante (NDE) - atua no processo de concepg¢do, implanta¢do, consolidagdo, atualizagdo e
avaliacdo do projeto pedagogico dos cursos (PPC) superiores;

IV - Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNEE) - articula as a¢des de inclusdo,
acessibilidade e atendimento educacional especializado (AEE).

V - Comissdo Propria de Avaliagdo Local (CPA Local) - assessora a CPA Central na formulagdo e no acompanhamento dos
processos de avaliacdo internos da instituicdo, de sistematizagdo ¢ de prestacdo das informagdes solicitadas pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais do Ministério da Educagao (INEP/MEC);

VI - Comissdo Permanente de Pessoal Docente Local (CPPD Local) - assessora a CPPD Central na formulagdo e no
acompanhamento da execugdo da politica de pessoal docente;

VII — Comissao Interna de Supervisdo da Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo Regional (CIS -
Regional) - assessora a CIS Central no acompanhamento, orientacao, fiscalizagdo e avaliacdo da implementacao do Plano
de Carreira dos Técnicos Administrativos em Educagdo (PCCTAE);

Paragrafo tinico. Os demais 6rgdos colegiados de que trata o caput terdo sua composi¢do, competéncias ¢ funcionamento
definidos em seus regulamentos proprios, observadas as disposigdes estatutarias e regimentais.

CAPITULO III - DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS

Art. 9° O IFMG — Campus Sabara tem sua estrutura organizacional aprovada pelo Conselho Superior:
1. IFMG Campus Sabara

1.1. Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo

1.1.1 Setor de Ensino

1.1.2 Setor de Pesquisa, Inovagao e P6s-Graduagao
1.1.3 Secdo de Extensdo

1.1.4 Secdo de Estagio

1.1.5 Setor de Controle e Registro Académico

1.2. Diretoria de Administragdo e Planejamento
1.2.1 Secdo de Administragdo e Infraestrutura

1.2.2 Setor de Planejamento e Orgamento

1.2.3 Segdo de Almoxarifado ¢ Patrimonio

1.2.4 Secdo de Compras e Licitagdes

1.3 Secdo de Gestdo de Pessoas

1.4. Secdo de Tecnologia da Informagéo

1.5. Se¢do de Assuntos Institucionais

§ 1°. Os cargos de direcdo e fungdes gratificadas do Campus Sabara serdo nomeados pelo Diretor-Geral, por delegacdo, se
aplicavel, de competéncias do Reitor e terdo substitutos legalmente constituidos em suas auséncias ou impedimentos.

§ 2°. A Fungdo Comissionada de Coordenacdo de Curso (FCC) nfo constitui uma unidade organizacional e tem sua
organizagdo por areas e regras de funcionamento estabelecidas pelo Conselho Académico e/ou Dirigente do Campus, em
conformidade com a legislago aplicavel.

Secao I

IFMG - Campus Sabara
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Art. 10 Compete ao IFMG - Campus Sabara, unidade descentralizada vinculada a unidade IFMG-Reitoria:
I. administrar as atividades académicas e administrativas do Campus em conformidade com as diretrizes do Conselho
Superior e demais 6rgaos colegiados, com o Estatuto e Regimentos e com o Projeto Pedagogico Institucional e o Plano de
Desenvolvimento Institucional do IFMG;

II. fomentar o continuo aperfeicoamento ¢ desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e extensdo no Campus;

III. estimular o aprimoramento da gestdo or¢amentaria, financeira e patrimonial, da gestdo de pessoal e das agdes de
desenvolvimento institucional, de comunicacao e de tecnologia da informag¢@o no Campus;

IV. implementar politicas institucionais, coordenar e fiscalizar a execu¢do das atividades administrativa e académicas do
Campus;

V. promover o planejamento, a integracdo e a cooperagdo mutua entre as unidades organizacionais que compdem o IFMG.
VI- conferir graus, titulos e condecoragdes, bem como assinar os diplomas;

VII- articular com 6rgdos governamentais a celebragdo de acordos, convénios, contratos e outros instrumentos juridicos
com entidades publicas e privadas;

VIII- expedir resolugdes, portarias e atos normativos, bem como exercer o poder de disciplina, no dmbito do IFMG
Campus Sabara.

§ 1° O Diretor-Geral responde solidariamente ao Reitor por seus atos de gestdo, no limite da delegag@o.
§ 2° Nos impedimentos eventuais, o Diretor-Geral tera suas atribui¢des assumidas pelo substituto.
§ 3° Para a eficdcia administrativa e como medida de descentralizagdo, o Diretor-Geral podera delegar atribui¢des

executivas aos diretores, coordenadores, chefes e supervisores de diretoria/coordenadoria/setor/secao/departamento/nicleo
do Campus, para a pratica de atos nas areas académica e administrativa.

Secao 11

Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensiao

Art. 11 Compete a Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo, vinculada ao IFMG — Campus Sabara:

I. representar o Campus junto aos o6rgaos da institui¢do, as pessoas ou institui¢cdes publicas ou privadas quando necessario;
II. elaborar o calendario anual de atividades académicas do Campus e encaminhar as instancias superiores para aprovacao;
I1I. zelar pelo cumprimento do regime escolar e pela execugdo dos programas didatico-pedagogicos;

IV. planejar, supervisionar, executar e avaliar as atividades relativas as politicas de ensino, pesquisa e extensdo, prezando
pela sua indissociabilidade;

V. formular pareceres sobre atividades e projetos na area de ensino, pesquisa e extensdo, com encaminhamento a Diregéo-
Geral para aprovagao;

VI. propor medidas para o aprimoramento das politicas de ensino, pesquisa e extensdo do Campus, em consonancia com as
diretrizes do IFMG;

VII. estimular e incentivar a execug@o de atividades de orientagdo pedagogica aos docentes do Campus;
VIII. desenvolver acdes, em consonancia com os procedimentos da Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA), com a
finalidade de avaliar, permanentemente, o nivel de qualidade dos cursos, de acordo com as politicas estabelecidas pelos

Conselhos Superior e Académico;

IX. fomentar junto ao Setor de Ensino e aos Colegiados de Cursos acdes relativas a execucao de regulamentos e
procedimentos para a realizagdo de pesquisas, projetos de extensdo, estagios supervisionados e trabalhos de conclusdo de
curso, respeitando as Diretrizes Curriculares Nacionais e atendendo a unidade didatico-pedagdgica da Instituigdo;

X. aprimorar articulagdo permanente com os setores corresponsaveis pelo Ensino, Pesquisa e Extensdo, incluindo o
Controle e Registro Académico e a Biblioteca;
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XI. propor e incentivar a implantagdo e o desenvolvimento de agdes sobre a diversidade e inclusdo, acesso, permanéncia e
éxito dos estudantes em conjunto com o Nucleo de Apoio ao Educando (NAE), Assisténcia Estudantil e Nucleo de Apoio
as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (NAPNEE);

XII. apreciar os projetos de ensino, pesquisa e extensdo apresentados, quando necessario;

XIII. administrar as acdes referentes ao credenciamento e recredenciamento institucional e a autorizagdo, ao
reconhecimento, a renovacdo de reconhecimento e a avaliacdo dos cursos;

XIV. zelar pela ordem e disciplina e aplicar penalidades no ambito de sua competéncia, de acordo comas normas vigentes
na Instituigao;

XV. supervisionar o desenvolvimento das ac¢des das areas de Psicologia, Pedagogia, Enfermagem, Servi¢o Social,
Biblioteconomia e Tradug¢ao e Interpretacao de LIBRAS sob sua responsabilidade.

Subsecao I
Setor de Ensino
Art. 12 Compete ao Setor de Ensino, vinculado a Diretoria Ensino, Pesquisa e Extensao:

I. promover a gestdo administrativa do ensino, executando e acompanhando os processos relativos ao bom andamento dos
cursos ofertados;

II. acompanhar as demandas relacionadas ao atendimento, orientacdo e acompanhamento do corpo docente, necessarias ao
cumprimento dos objetivos institucionais e ao pleno funcionamento das atividades académicas do Campus;

III. apoiar aos coordenadores de cursos para o bom desenvolvimento das atividades regulares;

IV. acompanhar, juntamente com as coordenagdes de cursos, as agdes referentes ao recredenciamento institucional e a
autorizacdo, ao reconhecimento, a renovagao de reconhecimento e a avaliagdo dos cursos;

V. analisar as agdes de acompanhamento escolar e atendimento aos discentes, juntamente com o Nucleo de Apoio
Educacional, consoantes a aplicagdo das regras e dos regimentos do Campus;

VI. supervisionar as agdes de acompanhamento aos docentes, consoantes a aplicagdo das regras e regimentos do Campus;

VII. atuar nas demandas de assessoramento a Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo para regularizagdo normativa dos
cursos e das atividades académico-cientificas;

VIII. conduzir, em conjunto com os Coordenadores de Curso e com o Nucleo de Apoio Educacional, a¢cdes de estimulo e
apoio aos estudantes, sobretudo aquelas voltadas a recuperacao de deficiéncias no aproveitamento académico, visando a
formagdo plena dos estudantes e ao éxito nas avaliagdes internas e externas;

IX. orientar os Colegiados de Cursos quanto & execucgdo de regulamentos, respeitando as Diretrizes Curriculares Nacionais
e atendendo a unidade didatico-pedagdgica da Instituigdo;

X. conduzir as demais competéncias e prerrogativas dispostas nas instrugdes normativas, nas leis e neste Regimento.

Subsecao 11
Setor de Pesquisa, Inovacio e Pés-Graduacio
Art. 13 Compete ao Setor de Pesquisa, Inovacdo e Pos-Graduagao, vinculado a Diretoria Ensino, Pesquisa e Extensao:

I. controlar formularios e documentos necessarios a organizagdo e ao arquivamento das acdes de pesquisa, inovacao e pos-
graduagao;

II. gerir e coordenar a execugdo de convénios com outras entidades, visando especificamente ao apoio a pesquisa no
Campus;

III. supervisionar editais, portarias e regulamentacgdes relativas a pesquisa, a inovagdo e a pds-graduacdo desenvolvidas
pelo Campus;
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IV. promover e fomentar as atividades de pesquisa e inovag¢do e promover capacitacdo para os docentes, discentes e
técnicos administrativos em educacdo, viabilizando a submissao de projetos e propostas;

V. gerir a elaboracdo de projetos de pesquisa e inovacdo, fornecendo as informagdes necessarias para o atendimento de
requisitos de qualidade e contribui¢do intelectual,

VI. promover, em colaboragdo com os coordenadores de projetos, o acompanhamento dos discentes nos diversos
programas de fomento a pesquisa;

VII. promover, em consonancia com a Diretoria de Ensino, Pesquisa e Extensdo, propostas para a ampliacao das pesquisas
do Campus;

VIII. gerir meios de controle e prestacdo de informagdes nos ambitos interno e externo do Campus quanto aos projetos e
acoes de pesquisa, inovagdo e pds-graduacgio;

IX. promover e incentivar a publicacdo académica e o registro de patentes dos técnicos administrativos em educacdo,
discentes e docentes do Campus;

X. gerir o planejamento anual de compras dos itens necessarios para o bom desenvolvimento das atividades da
coordenacao.

Subsecao 111

Secao de Extensao

Art. 14 Compete a Secdo de Extensdo, vinculada a Diretoria Ensino, Pesquisa e Extensdo:

L. gerir a formalizacdo dos estagios curriculares e estagios extracurriculares;

II. controlar formularios e documentos necessarios para a organizagao e arquivamento das agdes de extensio;

III. promover convénios, contratos, acordos de cooperacdo mutua e similares com instituicdes formais e informais, que
visem a melhoria das atividades de ensino;

IV. acompanhar parcerias com empresas, associagdes, entidades de classe e outras organizagdes, visando a obter subsidios
para adequar a programacdo curricular as necessidades do mercado de trabalho e as exigéncias estabelecidas pelo
Ministério da Educagao;

V. coordenar editais relacionados a extensao;

VI. conduzir editais, portarias ¢ regulamentacdes relativas a extensdo, que envolvam as atividades académicas
desenvolvidas pelo Campus;

VII. promover ¢ fomentar as atividades de extensdo e promover capacitacdo para os docentes, discentes e técnicos-
administrativos em educagdo, viabilizando a submissao de projetos e propostas;

VIII. promover, gerir e coordenar atividades de extensdo, com o intuito de aprimorar as técnicas e conhecimentos dos
docentes, discentes e técnicos administrativos em educagdo do Campus;

IX. coordenar e acompanhar a elaboragdo de projetos de extensdo, fornecendo as informagdes necessarias para o
atendimento de requisitos de qualidade e contribuigdo intelectual;

X. conduzir meios de controle e prestagdo de informagdes nos ambitos interno e externo do Campus quanto aos projetos e
agoes de extensao;

XI. promover as atividades de estagio e colocagdo profissional de discentes, visando a aliar teoria a pratica;

XII. gerir o planejamento anual de compras dos itens necessdrios para o bom desenvolvimento das atividades da
coordenacdo;

XIII. promover, em colaboragdo com os coordenadores de projetos, o acompanhamento dos discentes nas atividades de
extensao.

Subsecio IV
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Secao de Estagio

Art. 15 Compete a Se¢do de Estagio, vinculada a Direcao de Ensino Pesquisa e Extensao:

I- orientar sobre os processos de estagio;
II- realizar a formalizagdo dos estagios curriculares e estagios extracurriculares;
III- elaborar e arquivar formularios e documentos relativos a estagios;

IV. realizar convénios de estagio com institui¢des publicas e privadas;

V. promover atividades de divulgacdo de vagas de estagio e colocagdo profissional de discentes, visando a aliar teoria a
prética;

VI. encaminhar informagdes dos estagidrios para contratagdo de seguro estudantil.

Subseciao V
Setor de Controle e Registro Académico

Art. 16 Compete a Chefia do Setor de Controle e Registro Académico, subordinada a Diretoria Ensino, Pesquisa e
Extensdo:

L. exercer a fun¢do de Chefia do Setor de Controle e Registro Académico,
II. expedir diplomas e certificados de conclusdo dos cursos técnicos e superiores;

III. processar os termos referentes a todos os atos escolares, submetendo-os, quando necessario, a assinatura da Diregao-
Geral,;

VI. fornecer, quando solicitado, relatdrios especificos para registro em sistemas oficiais ou a pedido da Diretoria Ensino,
Pesquisa e Extensdo ou da Diregdo Geral;

V. efetivar a matricula dos discentes;

VI. fornecer as informagdes académicas solicitadas e documentacao escolar em geral;
VII. controlar, organizar e manter atualizados os arquivos ¢ documentos do SCRA;
VIII. fornecer treinamento aos usuarios nos processos do sistema de gestdo académica;

IX. manter atualizado o registro das informagdes nos sistemas oficiais do Ministério da Educagcdo (MEC), segundo
cronograma da SETEC/MEC.

Secao 11
Diretoria de Administracao e Planejamento

Art. 17 Compete a Diretoria de Administragdo e Planejamento, vinculada a unidade organizacional [IFMG — Campus
Sabara:

I. implementar politicas e diretrizes de administragdo e planejamento, em alinhamento com o plano estratégico
institucional;

II. planejar o orgamento ¢ administrar a execugdo financeira nas politicas institucionais com vistas a garantir a execucao do
plano estratégico;

III. dirigir o planejamento, a execucao e a supervisdo das acdes que contemplem as licitagdes, aquisicdes e contratacdes;

IV. definir e administrar os investimentos, bens e materiais, o uso ¢ a manuteng¢do da infraestrutura, da seguranca e da
sustentabilidade.

Subsecao I

https://sei.ifmg.edu.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_visualizar&id_documento=15598644&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atu... 7/12



12/12/2022 14:53 SEI/IFMG - 1381741 - Portaria

Secao de Administraciao e Infraestrutura

Art. 18 Compete a Se¢do de Administragdo e Infraestrutura, vinculada a Diretoria de Administragdo e Planejamento:
L. apoiar as atividades relacionadas a administragdo, a manutencdo institucional, a projetos, a obras ¢ a infraestrutura;
II. apoiar e organizar as atividades de contratos e gestdo de transportes;

III. apoiar a elaboragdo do planejamento anual, contribuindo para a provisdo de itens necessarios a administracdo e
infraestrutura;

IV. auxiliar a gestdo da acessibilidade fisica, dos Sistemas de Prevengdo e Combate a Incéndio (SPCI) e do
desenvolvimento sustentavel;

Subsecao 11

Setor de Planejamento e Or¢camento

Art. 19 Compete ao Setor de Planejamento e Or¢amento, vinculado a Diretoria de Administragdo e Planejamento:
I. processar e controlar a elaboragdo do planejamento de receitas e despesas;

II. processar e controlar a execugdo orgamentaria, financeira e contabil, em conformidade com o planejamento anual e
legislagdo vigente;

III. executar as atividades de contabiliza¢do e escrituracdo do patrimonio, do orcamento e das operagdes econdmico-
financeiras;

IV. processar e controlar os sistemas de apoio ao planejamento e execugdo orcamentaria: o Sistema de Planejamento
Participativo (SISPLAN); o Sistema de Concessao de Diarias e Passagens (SCDP); e o Sistema de Concessdo de
Suprimento de Fundos.

Subsecao 111

Secao de Almoxarifado e Patrimonio

Art. 20 Compete a Segdo de Almoxarifado e Patrimonio, vinculada a Diretoria de Administracdo e Planejamento:
1. organizar o patrimoénio, almoxarifado e processos de logistica de materiais;

II. auxiliar as agoes de Gestao de Ativos;

III. auxiliar na elaboragdo do planejamento anual, bem como informar necessidades de aquisicdes dos bens de
almoxarifado e de patrimoénio;

IV. realizar o atendimento das requisigdes ao almoxarifado e patriménio;

V. organizar inventario do almoxarifado e do patrimonio e avaliacao de suas condicdes.

Subsec¢ao IV
Secao de Compras e Licitacoes
Art. 21 Compete a Se¢do de Compras e Licitagdes, vinculada a Diretoria de Administra¢ao e Planejamento:

I. realizar e auxiliar a execucdo das atividades de licitagdes, dispensas e inexigibilidades, em consonincia com o
planejamento anual e Plano anual de Aquisi¢des e Contratagdes;

II. revisar e disseminar informagdes sobre a legislacdo pertinente as licitagdes, dispensas e inexigibilidades.
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Secao 111

Secao de Gestao de Pessoas

Art. 22 Compete a Se¢do de Gestdo de Pessoas, vinculada ao IFMG Campus Sabara:

I. realizar a aplicacdo da legislacdo e normas referentes a Gestdo de Pessoas;

II. encaminhar os atos necessarios para execucdo das alteracdes nos planos de carreira dos servidores;

III. realizar os processos de concessdes, licengas, afastamentos, inclusdo de dependentes, adicionais ocupacionais,
vacancias, rescisdes, ajuda de custo, auxilios, falta ndo justificada, avaliagdo de desempenho, desenvolvimento nas
carreiras TAE e Docente (progressdo/promog¢ao), incentivo a qualificacdo, retribuicdo por titulagdo, reconhecimento de
saberes e competéncias, estdgio probatorio, substituicdes remuneradas ¢ demais vantagens e beneficios concedidos aos
servidores efetivos e temporarios;

I'V. auxiliar nos procedimentos necessarios para marcagdo dos periodos de férias dos servidores;

V. revisar e organizar o cadastro de servidores;

VI. elaborar acertos referentes as progressdes dos planos de carreira dos técnicos administrativos e docentes;

VIL realizar langamentos referentes a ressarcimentos de planos de saude, auxilio-transporte, adicional noturno e outros
beneficios inerentes a folha de pagamento;

VIII. apoiar processos seletivos de contratagao de servidores efetivos, temporarios;

IX. encaminhar atos referentes a alteracdo de carga horaria, termos aditivos, apostilamentos e desligamentos de professores
temporarios (substitutos e visitantes);

X. auxiliar o acompanhamento do registro de frequéncia eletronico, dirimindo diividas em relagdo aos langamentos;

XI. auxiliar junto aos setores competentes projetos e acdes que contribuam para a qualidade de vida dos servidores ativos e
aposentados;

XII. apoiar o SIASS nas agdes de saude e seguranga no trabalho;

XIII. apoiar na proposta de agdes para as chefias imediatas de servidores que apresentam problemas de desempenho no
trabalho, bem como analisar as suas causas;

XIV. acompanhar a Elaboragdo do Plano de Desenvolvimento de Pessoas dos servidores do Campus, bem como a execugdo
de agdes de desenvolvimento;

XV. participar de comissdes em que exigirem representantes de Gestao de Pessoas.

XVI. assessorar as comissdes organizadoras dos processos seletivos de contratacdo de servidores e de estagidrios e outras
comissoes relacionadas a gestao de pessoas;

XVII. auxiliar na elaborag@o do orcamento e do planejamento anual do Campus.

Secao IV
Secao de Tecnologia da Informacao
Art. 23 Compete a Se¢do de Tecnologia da Informagao, vinculada ao IFMG — Campus Sabara:

L. realizar a gestdo de Tecnologia da Informagdo do Campus, em consonancia com o Planejamento Estratégico da
institui¢do;

II. apoiar na estruturacdo dos processos relativos a gestdo da informagdo e da tecnologia no ambito do Campus;

III. planejar, prover e manter em funcionamento a infraestrutura de Tecnologia da Informacgdo aos usudrios de sistemas de
informacdo, dadas as devidas condigoes;

IV. avaliar e acompanhar, junto as partes envolvidas, os processos de aquisi¢ao de solu¢des de Tecnologia da Informagao,
em consonancia com o Planejamento Estratégico da instituigdo
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V. analisar, desenvolver, customizar e implantar projetos de sistemas de informacao;

VL. controlar e orientar a aplicag@o e uso de softwares utilizados no Campus;

VII. propor, planejar, supervisionar, gerir e executar agoes de infraestrutura de TI e redes e comunicagdo do Campus;
VIII. zelar pela integridade e seguranga dos dados institucionais armazenados em meio digital;

IX. prover treinamento e suporte técnico aos usudrios de recursos de Tecnologia da Informagao;

X. controlar o uso de licengas de sistemas operacionais dos equipamentos servidores e ativos de rede do Campus;

XI. prestar suporte técnico a softwares e computadores do Campus, de modo a solucionar problemas de baixa
complexidade relacionados a hardware e software;

XII. realizar manutengdo corretiva e preventiva de computadores do Campus, identificando a necessidade de atualizagdo
e/ou renovagao do parque de equipamentos.

Secao V

Secio de Assuntos Institucionais

Art. 24 Compete a Se¢do de Assuntos Institucionais, vinculada ao IFMG Campus Sabara:

I. exercer a fungdo de Chefia da Sec¢ao de Assuntos Institucionais do Campus Sabara,

II. assessorar as agdes de comunicagdo e de eventos oficiais do Campus;

III. secretariar o Conselho Académico do Campus;

IV. assessorar a Dire¢do-Geral em suas representacdes politica e social;

V. organizar as correspondéncias que tramitam no dmbito da Se¢do de Assuntos Institucionais;
VL. emitir e divulgar as publica¢des oficiais da Diregdo-Geral;

VII. auxiliar na elaboragdo do orgamento e do planejamento anual do Campus;

TITULO III - DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

CAPITULO I - DO PATRIMONIO

Art. 25 Os bens moveis, imoveis, intangiveis e materiais do Campus Sabara sdo utilizados, exclusivamente, para a
consecucao de seus objetivos, com regulamentacdo propria e em conformidade com a legislagdo vigente.

CAPITULO II - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Art. 26 A proposta orgamentaria anual do Campus Sabard é fundamentada no Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI).

Paragrafo unico. Os recursos or¢amentarios sao oriundos da matriz orcamentaria, homologada pelo Conselho Nacional das
Instituicdes da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica (CONIF), acrescidos de recursos
provenientes de Termos de Execugdo Descentralizada (TED’s), emendas parlamentares, convénios e contratos, bem como
nas diretrizes estabelecidas pelo Governo Federal.

TITULO IV - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 27 O Campus Sabara, conforme suas necessidades, podera constituir comissodes técnicas e/ou administrativas.
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Art. 28 Os regulamentos e normativas internas do Campus Sabara deverao manter conformidade com esse Regimento
Interno, Regimento Geral e disposi¢des estatutarias.

Art. 29 A distribui¢do dos Cargos de Direcdo e Fungdes Gratificadas sera definida a critério do Diretor-Geral, garantida a
estrutura organizacional aprovada pelo Conselho Superior.

Art. 30 Este Regimento Interno poderd ser modificado por iniciativa do Diretor-Geral, assessorado pelo Conselho
Académico, desde que apresentado ao Dirigente Maximo.

Art. 31 O Diretor-Geral, em conformidade com a legislagdo vigente, podera delegar encargos a servidores da unidade
IFMG - Campus Sabara mediante expedi¢do de portaria, observadas as especificidades dos cargos e funcdes.

Art. 32 Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servicos do IFMG.

ANEXO - ORGANOGRAMA DO CAMPUS SABARA

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO IFMG - CAMPUS SABARA
RESOLUCAO CONSUP N° 33 DE 10 DE DEZEMBRO DE 2020

IFMG - Campus Sabara

Diretor Geral (CD-02)
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Documento assinado eletronicamente por Kleber Gongalves Gloria, Reitor do IFMG, em 30/11/2022, as 09:12,
conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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