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Documentos obrigatdrios para matricula

L10 - Candidatos com deficiéncia autodeclarados negros (pretos ou pardos) ou indigenas,
gque tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que
tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas publicas.

O candidato deverd anexar ao Sistema de matriculas do IFMG, link: matricula.ifmg.edu.br, os

seguintes documentos para a matricula:
a) Uma foto recente 3x4;
b) CPF préprio (fotografado ou scaneado legivel);

c) Carteira de Identidade (RG), preferencialmente, ou Carteira de Trabalho ou Carteira Nacional
de Habilitagcdo (CNH) ou Carteira Profissional ou Passaporte. Em qualquer caso, é obrigatéria a
apresentacdo de um documento oficial que contenha os dados do RG (nimero, 6rgao expedidor,
unidade da federagdo). Caso o candidato seja menor de idade, a matricula devera ser realizada
por um responsavel legal munido de documento oficial de identificacdo. (fotografado ou
scaneado legivel)

d) Certificado militar para candidatos do sexo masculino com idade entre 18 a 45 anos.
(fotografado ou scaneado legivel)

e) Certificado e Histérico Escolar de conclusdo do Ensino Médio; (fotografado ou scaneado
legivel)*

*Caso ndo tenha os documentos solicitados acima, anexar a Declaracdo de Conclusdo do Ensino
Médio, ou equivalente, sendo que, no prazo maximo de trinta dias, o candidato deverd anexar
o Histérico Escolar nas condi¢Oes citadas, ou seja, sem dependéncia. Para os candidatos
selecionados por reserva de vagas, na declaracdo também deve constar que o candidato cursou
todo o ensino médio em escola publica. Caso o candidato apresente declara¢do que nao conste
as informacgdes solicitadas, o mesmo devera substituir a declaracdo apresentada por outra,
contendo as informacgdes solicitadas em até 5 (cinco) dias Uteis apds sua matricula sob pena de,
caso ndo promova a substituicdo, a mesma ser cancelada.

f) Os candidatos devem anexar a Declaracdo de Egresso da Escola Publica (Termo de Escola
Publica) — ANEXO Il A.



g) Todos os candidatos devem anexar o Formulario de autodeclaragdo étnico - racial (ANEXO I
E) devidamente preenchido.

h) Os candidatos devem anexar a Declaracdo de Renda Familiar Bruta Mensal Per Capita Igual
ou Inferior a 1,5 (Um e Meio) Salario Minimo (ANEXO Il B) e os documentos exigidos para
comprovacao da renda familiar bruta mensal (ANEXO 1l C).

i) O candidato devera anexar o laudo médico com expressa referéncia ao cddigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doencga — CID, atestando a espécie e o grau da deficiéncia que
se enquadre nas seguintes categorias (art. 40 do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999):

| - deficiéncia fisica - alteracdao completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas
e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de func¢des;

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcdo éptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05
no melhor olho, com a melhor correcao dptica; os casos nos quais a somatéria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer das condi¢des anteriores;

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limita¢cOes associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como:

- a) comunicagdo;

- b) cuidado pessoal;

- ¢) habilidades sociais;

- d) utilizagdo dos recursos da comunidade;

- ) salde e segurancga;

- f) habilidades académicas;

- g) lazer; e

- h) trabalho.

-V - deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

j) Todos os candidatos deverdo, no ato da matricula, anexar a Declaragdo de Politica de Reserva
de Vagas (ANEXO Il D) devidamente preenchida.

k) Ndo serdo aceitos, pelo IFMG, laudos médicos que apresentem apenas o CID- Classificacdo
Internacional de Doenga, bem como, laudos médicos que nao respeitem rigorosamente o
disposto neste edital.



[) Para fins de comprovacdo de deficiéncia temporaria, o laudo médico devera ter sido emitido
ha no maximo 6 meses da data do inicio das inscricdes deste Processo Seletivo.

Documentos COMPROBATORIOS DE RENDA previstos no Anexo Il do Edital 61/2021

Para TODOS os membros (que possuam 18 anos ou mais) do grupo familiar:

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas de identificagdo pessoal, pagina do ultimo
contrato de trabalho e da préoxima pagina em branco — OU Carteira de Trabalho Digital - OU, Caso ndo
1 | possua CTPS, deve-se fazer uma declaracdo de proprio punho afirmando ndo possuir o documento (
Baixe o modelo no site)

Contracheques dos meses analisados (Julho, Agosto e Setembro 2021).
2 OU, caso nao tenha trabalhado no periodo, deve-se fazer uma declaragdo de préprio punho,
informando que nao trabalhou nestes meses e por isso ndo possui contracheque (Baixe modelo nosite).

Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
notificacdo de restituicdao, quando houver. OU, caso seja isento, entregar declaracao de prdprio
3 | punho se autodeclarando isento de IRPF (Baixe modelo no site).

Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS. OU, caso nunca tenha trabalhadode
4 | Carteira assinada, declaracdo de préprio punho declarando este fato (Baixe modelo no site).

Extratos bancarios (de todas as contas) dos meses analisados (Julho, Agosto e Setembro 2021). Caso
5 | ndo tenha conta bancaria, entregar declaracdo de préprio punho declarando este fato
(Baixe modelo no site) .

Obs.: Para os menores de 18 anos, deve ser apresentado algum
documento que comprove aidentificacao, tais como: RG ou Certidao de
Nascimento.

Além dos documentos citados, caso algum membro do grupo familiar tenha
outra atividade e/ourenda além de emprego registrado em CTPS, deve
apresentar também (conforme o caso):

NO CASO DE ATIVIDADE RURAL

Declaracdo de IRPJ acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil, quando houver. Casoseja
isento, entregar declaragao de préprio punho se autodeclarando isento de IRPJ.

Quaisquer declaragoes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao bolsista ou a membros da
familia, quando for o caso.

NO CASO DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Extrato mais recente do pagamento do beneficio.




NO CASO DE AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

Cépia de quaisquer declaragGes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a
membros de sua familia, quando for o caso.

Cépia das guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento dos meses analisados
(Julho, Agosto e Setembro 2021), compativeis com a renda declarada.

Extratos bancarios dos meses analisados da pessoa fisica e das pessoas juridicasvinculadas (Julho,
Agosto e Setembro 2021).

Caso tenha, cdpia de notas fiscais de vendas dos meses (Julho, Agosto e Setembro 2021). Caso

ndo tenha, entregar declaracao de préprio punho declarando que nao realizou vendas nos meses
analisados.

NO CASO DE RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

Cdpia do contrato de locagdo ou arrendamento acompanhado da cépia dos comprovantes de
recebimentos dos meses analisados (Julho, Agosto e Setembro 2021).

Declaragdo de um contador ou de proprio punho dos valores recebidos nos meses analisados
(Julho, Agosto e Setembro 2021).

ATENCAO: Além dos casos citados, caso o candidato ou membro do grupo familiar
possua alguma outra renda, deve enviar comprovante de recebimentos dos meses
analisados (Julho, Agosto e Setembro 2021). Exemplos: recebimento de pensao,

recebimento de ajuda financeira de terceiros.

OBSERVACOES:

a) Perdera o direito a vaga o candidato que deixar de anexar, no prazo fixado para matricula,
quaisquer dos documentos de matricula;

b) E vedado o trancamento de matricula para discentes ingressantes no primeiro periodo letivo
do curso, seja parcial ou total, exceto nos casos de servigo militar, regulamentado por lei maior
e por motivos de salde comprovados através de atestado médico. (Art. 45, inciso VI da
Resolugdo n2 47 de 17 de dezembro de 2018).

c) No ambito do IFMG, serdo permitidas matriculas simultdneas em cursos de niveis diferentes,
observados os requisitos de admiss3o. (Resolugcdes N2 46 e N2 47 de 2018/IFMG).

d) O requerimento de matricula podera ser feito e assinado pelo préprio candidato, quando
maior de 18 anos, ou por terceiros, sendo que estes deverdao anexar procuragao assinada pelo
candidato e documento de identidade com foto;




e) Quando o candidato for menor de 18 anos, o requerimento de matricula somente podera ser
assinado pelos pais ou responsdveis legais mediante apresentacdo de documento de
identificacdo pessoal ou um Procurador a partir da apresentacdo de uma procuracao especifica
para este fim e mediante a apresentacdao de documento pessoal com foto. Para fins cadastrais,
independente de quem efetue o requerimento de matricula dos menores, sera solicitada
também cépia do documento de identidade dos pais.

f) Para fins de matricula, o IFMG fara apenas a conferéncia dos documentos inseridos no Sistema
de matriculas pelo candidato. A veracidade das informagGes contidas nos documentos
apresentados é de inteira responsabilidade do candidato e de quem os emitiu. Em caso de
informacgbes falsas, o candidato e quem emitiu os documentos, ficardo sujeitos as
responsabilizacdes administrativas, civis e penais aplicaveis.



