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EDITAL 771/2025

Edital de selecdo e cadastro de reserva para atuar na Area Administrativa nos cursos
de Pds-graduacado do IFMG Campus Ponte Nova.

A DIRETORA SUBSTITUTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS - CAMPUS PONTE NOVA, Sablina Prado de Assis
Silva Vargas, nomeada pela Portaria no 94, de 01/11/2023, publicada no DOU de
06/11/2023, Secao 2, pag. 21; no uso das atribuicdes que |he sao conferidas pela
Portaria IFMG n¢ 475, de 06/04/2016, publicada no DOU de 15/04/2016, Secao 2,
pag.l7, retificada pela Portaria IFMG n2 805, de 04/07/2016, publicada no DOU de
06/07/2016, Secao 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG n? 1078, de 27/09/2016, publicada
no DOU de 04/10/2016, Secao 2, pag. 20; no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas pela Portaria IFMG n?2 475, de 06/04/2016, publicada no DOU de
15/04/2016, Secao 2, pag. 17, retificada pela Portaria IFMG n2 805, de 04/07/2016,
publicada no DOU de 06/07/2016, Secao 2, pag. 22, e pela Portaria IFMG n? 1078, de
27/09/2016, publicada no DOU de 04/10/2016, Secao 2, pag. 20, torna publico o edital
do processo seletivo para atuar na Area Administrativa no curso de Pés-graduacdo em
Docéncia (EaD).

DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo simplificado disciplinara as regras para selecao e cadastro de
reserva de bolsistas para funcdes diversas nos Cursos de Pds-graduacao no IFMG
campus Ponte Nova.

1.2. A selecao dos candidatos seqguird as regras deste edital e serd conduzida por
Comissao Avaliadora designada pela Direcao Geral do IFMG Campus Ponte Nova.

1.3. As convocacoes serao realizadas de acordo com as demandas identificadas pela
coordenacao do curso ou pessoa por ela designada, conforme a disponibilidade
financeira.

1.4. Este edital poderd ser objeto de impugnacao por qualquer cidadao, desde que os

argumentos sejam enviados para o0 e-mail pos.docencia.pontenova@ifmg.edu.br,
tempestivamente, entre os dias 24 e 25/07/2025, com a argumentacao que sustenta o

pedido de impugnacao.

DO OBJETIVO, RESPONSABILIDADES E PRE-REQUISITOS


mailto:pos.docencia.pontenova@ifmg.edu.br

2.1. E objetivo deste edital dar impessoalidade na selecdo de vagas n3o indicadas por
motivacao técnica, conforme Resolucao IFMG n? 19/2024 e a Portaria MEC/SETEC n.
19/2023.

2.2. Podem se inscrever neste edital servidores do IFMG e profissionais externos (para
as vagas 1 e 4), servidores do IFMG Ponte Nova (para a vaga 2) e servidores do IFMG
Arcos (para a vaga 3).

2.3. O pré-requisito para elegibilidade é graduacao em qualquer area do conhecimento
(para as vagas 1, 2, 3 e 4).

2.4. O candidato deve conhecer e estar de acordo os calendarios dos cursos de pds-
graduacao disponivel em https://www.ifmg.edu.br/pontenova/cursos-1/pos-graduacao.

2.5. O bolsista participara da elaboracao do plano de trabalho, junto a coordenacao da
pds-graduacado ou pessoa por ela indicado, e assinard termo de compromisso.

2.6. O bolsista deve participar de eventos relacionados ao curso e/ou atividades de
capacitacdo propostas e/ou desenvolvidas pelo Centro de Educacao a Distancia
(CEAD) do IFMG Campus Ponte Nova e/ou Coordenacao do Curso ao qual tenha sido
vinculado.

2.7. A atuacao prevista neste edital deve ser realizada fora do expediente regular de
trabalho.

2.8.As atividades serao realizadas, prioritariamente, de forma presencial no IFMG
Campus Ponte Nova (vagas 1 e 2) e no IFMG Campus Arcos (vagas 3 e 4).

DAS ATRIBUICOES, CARGA HORARIA E REMUNERACAO DO BOLSISTA
3.1. Sao atribuicdes dos pesquisadores:

3.1.1. VAGA 1 - TUTOR DE DISCIPLINA: conforme demanda, apoiar as atividades de
ensino desenvolvidas no ambito das pds-graduacdes. Acompanhar as salas virtuais,
orientando, respondendo dulvidas, avaliando as entregas dos alunos, registrando notas
em diarios e emitir relatérios a secretaria académica e a coordenacao do curso a qual
estiver vinculado. Auxiliar em questdes administrativas relacionadas aos trabalhos
desenvolvidos na pds-graduacao.

3.1.2. VAGA 2 - TUTOR DE APOIO A SECRETARIA: prestar o atendimento aos alunos
da pos-graduacao e, prioritariamente, realizar o registro de matriculas, diarios e
histéricos, bem como lancar informacdes nos sistemas oficiais do governo e também
do IFMG a fim de garantir o devido registro das atividades académicas de acordo com
a legislacao. Auxiliar em questdes administrativas relacionadas aos trabalhos
desenvolvidos na pds-graduacao.

3.1.3. VAGA 3 - SUPORTE TECNICO DO AVA: Prestar suporte técnico especializado
aos alunos da P6s em Docéncia matriculados no campus Ponte Nova no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA) hospedado no campus Arcos. Atuar em colaboracao
direta com a coordenacao do curso da unidade sede (Arcos) em atividades como:
Configurar e manter o AVA (Moodle) para garantir o funcionamento adequado das
atividades académicas; Criar e configurar salas virtuais conforme padrdes
estabelecidos pelo campus sede; Realizar a gestao de usudrios no sistema, incluindo
insercao de tutores, alunos e docentes nas respectivas disciplinas; Prestar
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atendimento técnico aos usuarios, solucionando problemas relacionados ao acesso e
uso da plataforma; Monitorar o desempenho do sistema e realizar ajustes necessarios
para otimizacao; Auxiliar na implementacao de melhorias e atualizacdes na plataforma
e salas virtuais. As atividades deverao ser desenvolvidas presencialmente no IFMG
campus Arcos.

3.1.4. VAGA 4 - TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS: Traduzir o material, as
avaliacbes e as atividades da pds-graduacao em que ird atuar para a Libras,
utilizando-se de recursos audiovisuais. O material didatico e/ou audiovisual e os
direitos de uso e reproducao passarao ao IFMG. Elaborar relatérios mensais de
atividades realizadas e encaminhar a Coordenacdao da pds-graduacdo. Garantir a
observancia e o cumprimento das normas institucionais e da legislacao para
atendimento da pessoa com deficiéncia. Atender a eventuais solicitacdes da
coordenacao da pés-graduacao, nao previstas como funcao neste Edital, que venham
garantir o bom desempenho do ensino. A gravacdao de todos os conteldos serd
presencialmente no IFMG - campus Arcos.

3.2. Respeitando os valores minimos da Portaria 166/2025, serdao concedidas as
seguintes bolsas:

3.2.1. VAGAS 1, 2 e 4: Bolsa de Produtividade Em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Extensao Inovadora - Tutor de Disciplina, Tutor de Apoio a Secretaria e Tradutor e
Inéprete de Libras (DT-C), referéncia especialista, no valor de R$1.300,00 (um mil e
trezentos reais) para cada 10 horas semanais (a jornada prevista é de 10h podendo,
em casos especificos, sofrer aumento proporcional conforme regulamentacao do
IFMG).

3.2.2. VAGA 3: Bolsa de Produtividade Em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensao
Inovadora - Suporte Técnico do AVA, referéncia especialista, no valor de R$ 1.950,00
(hum mil novecentos e cinquenta reais) para cada 10 horas semanais (a jornada
prevista é de 10h podendo, em casos especificos, sofrer aumento proporcional
conforme regulamentacao do IFMG).

3.3. As bolsas referentes as vagas 1, 2, 3 e 4 tem carater de contraprestacdao de
servico, conforme Art. 20 da Resolucao IFMG n2 19/2024.

3.4. Sob demanda e havendo disponibilidade financeira a carga horaria e,
consequentemente, o valor da bolsa pode ser alterado (para mais ou menos).

3.5. Para atuacao junto as turmas 2025/2026 é prevista a concessao de parcelas
conforme alineas abaixo:

3.5.1. Para as vagas 1 e 2 é prevista a concessao de até 08 (oito) parcelas, sujeito a
alteracao conforme disponibilidade financeira e interesse institucional (para mais ou
menos).

3.5.2. Para a vaga 3 é prevista a concessao de até 10 (dez) parcelas, sujeito a
alteracao conforme disponibilidade financeira e interesse institucional (para mais ou
menos).

3.5.3. Para a vaga 4 é prevista a concessao de até 04 (quatro) parcelas, sujeito a
alteracao conforme disponibilidade financeira e interesse institucional (para mais ou
menos).

3.6. O recurso orcamentario para o pagamento das bolsas advém de emenda
parlamentar e, se necessario, orcamento préprio.



3.7. A qualquer momento a bolsa pode ser interrompida, por nao atendimento ao
termo de compromisso, ao plano de trabalho, por solicitacao prépria ou por interesse
institucional.

3.8. As bolsas serao pagas apenas nos meses em que 0s bolsistas desempenharem
suas funcodes, sendo o pagamento condicionado a aprovacao do relatério mensal de

atividades pela coordenacao do curso.

3.9. Seguem tabelas resumo das funcdes:

Funcio Tutor de Tutor de Apoio Suporte In‘l;ga:‘dl:::; Ze
¢ Disciplina a Secretaria |Técnico do AVA p
Libras
Quantidade
de Vagas 2 1 1 1
Carga A A . a
2. Referéncia de 10 | Referéncia de 10 | Referéncia de 10 | Referéncia de 10
Horaria
horas horas horas horas
Semanal
Produtividade Produtividade Produtividade Produtividade
em em em em
. Desenvolvimento |Desenvolvimento |Desenvolvimento |Desenvolvimento
Modalidade . . . ,
Tecnologico e Tecnologico e Tecnologico e Tecnologico e
Extensao Extensao Extensao Extensao
Inovadora Inovadora Inovadora Inovadora
Nivel
minimo/ DT-C DT-C DT-C DT-C
Valor de
Referéncia
Tino de Servidor e Servidor e
beml:ficiério Colaborador Servidor Servidor Colaborador
Externo Externo
V""B'o"lgga R$ 1.300,00 R$ 1.300,00 R$ 1.950,00 R$ 1.300,00
Numero de Até 08 Até 08 Até 10 Até 04
Parcelas
Nat:;eza Contraprestacao | Contraprestacao | Contraprestacao | Contraprestacao
- de servico de servico de servico de servico
Concessao
DAS INSCRICOES
4.1. As inscricoes devem ser feitas por meio do formulario

https://forms.gle/jGKAoujLNnSFgnpMK9

4.2. A classificacao seguira o barema de cada funcao disponivel no Anexo |.

4.3. No ato da inscricao, o candidato deverd informar a pontuacao requerida de acordo
com o barema, fazendo upload da pontuacao autodeclarada (para as vagas 1, 2, 3 e
4).


https://forms.gle/jGKAoujLnSFqnpMK9

4.4. O candidato devera informar, obrigatoriamente, no ato da inscricao, o link para o
Curriculum Lattes atualizado para conferéncia da Comissao Avaliadora, devendo ainda
enviar a documentacdao comprobatdria das informacdes declaradas no ato da
inscricao, sob pena de eliminacao do processo seletivo.

CRONOGRAMA

5.1. As etapas da presente selecao obedecerao ao seguinte cronograma:

Prazo para impugnacao 24 e 25/07/2025

Inscricdes 23/07/2025 até 30/07/2025 por meio do formulario
(item 4.1)

Resultado preliminar 01/08/2025* no

endereco https://www.ifmg.edu.br/pontenova/cursos-
1/pos-graduacao

Apresentacao de recursos 04/08/2025 a 05/08/2025* no endereco a ser
enviado no e-mail

pos.docencia.pontenova@ifmg.edu.br

Resultado final A partir de 06/08/2025* no

endereco https://www.ifmg.edu.br/pontenova/cursos-
1/pos-graduacao

* Havendo atraso na publicacao do resultado preliminar as demais etapas serao
prorrogadas proporcionalmente

DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O presente processo seletivo constarad de etapa Unica de carater eliminatério e
classificatorio, a ser realizada por Comissao Avaliadora, com base nos dados
informados no ato da inscricao.

6.2. Cabera recurso quanto ao resultado preliminar, devendo o candidato encaminhar

sua argumentacao para o e-mail pos.docencia.pontenova@ifmg.edu.br no prazo de 2

(dois) dias uteis apds a publicacao do resultado preliminar. O recurso devera ser
fundamentado em critérios técnicos e impessoais, sendo a decisao final irrecorrivel
apos avaliacao da Comissao Avaliadora.

6.3. Em nenhuma hipétese sera admitido pedido de revisao de recurso ou recurso de
recurso.

6.4. Nao caberd recurso contra o resultado final.

6.5. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente de pontuacao,
respeitando os critérios deste edital.

6.6. Em caso de empate na pontuacao de candidatos, serao adotados os seguintes
critérios de prioridade, nessa ordem:
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6.6.1. Candidato com a maior pontuacao em artigos publicados em periédicos com
Qualis (A e B).

6.6.2. Candidato mais velho (ano, més e dia do nascimento).

6.7. Os candidatos classificados poderao ser aproveitados para aberturas de novas
turmas do curso.

6.8. O candidato aprovado em cadastro de reserva pode, quando convocado, assumir
imediatamente ou ocupar o lugar na classificacao imediatamente posterior sem que
isso implique, necessariamente, na sua eliminagao.

DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

7.1. Este edital e o respectivo cadastro de reserva terd validade por vinte equatro
(24) meses, a contar da sua data de homologacao, podendo ser prorrogado por igual
periodo por interesse institucional.

7.1.1 Dentro da vigéncia do edital, a cada nova turma formada, a previsao de bolsas
constantes no item 3.5 sera reiniciada.

7.2. As informacdes declaradas no Formulario Eletronico e/ou curriculo Lattes sao de
inteira responsabilidade do candidato, estando este ciente que, em caso de declaracao
falsa, respondera civil, penal e administrativamente.

7.3. As informacdes prestadas pelo candidato sao de sua inteira responsabilidade,
cabendo-lhe o 6nus de comprovacao, caso requisitado.

7.4. A qualquer tempo o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou
em parte, por decisao do IFMG, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia
legal, sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer
natureza.

7.5. Sob interesse de todos os cursos de pds-graduacao do IFMG Ponte Nova, a lista de
classificados pode ser reaproveitada.

7.6. A inscricao neste edital implica na aceitacao integral e irretratavel das normas
nele contidas.

7.7. Os casos omissos serao analisados pelas Coordenacdes de Curso e, em Ultima
instancia, pela Direcao Geral ou érgao/servidores por ela designados.

ANEXO |

Barema autodeclarado:

1 - TUTOR DE DISCIPLINA

PONTUACAO

ITEM PONTUACAO LIMITE REQUERIDA




1 - P6és-Graduacao
Lato Sensu

20

2 certificados Lato
Sensu

2 - Atuacao como
professor em curso
Lato Sensu EaD na
area de Educacao
Inclusiva

02 pontos por
semestre/periodo
(independente da
quantidade de
disciplinas)

10
semestres/periodos
letivos

3 - Atuacao como

02 pontos por

semestre/periodo | 10
tutor em curso Lato : .
Sensu EaD na area de (independente da | semestres/periodos
- , quantidade de letivos
Educacao Inclusiva A
disciplinas)
01 pontos por
4 - Atuacao como semestre/periodo | 10

professor em curso
Lato Sensu EaD

(independente da
quantidade de
disciplinas)

semestres/periodos
letivos

5 - Atuacao como
tutor em curso Lato
Sensu EaD

01 pontos por
semestre/periodo
(independente da
quantidade de
disciplinas)

10
semestres/periodos
letivos

5 - Experiéncia
comprovada com o
Moodle

01 pontos por
semestre/curso
(min 20h)

10 semestre/curso

2 - TUTOR DE APOIO A SECRETARIA

ITEM

PONTUACAO

LIMITE

PONTUACAO
REQUERIDA

1 - Pés-Graduacao
Lato Sensu

20

2 certificados
Lato Sensu

2 - Experiéncia
comprovada em
sistema Totvs (RM)

03 pontos por
semestre

20 semestres

3 - Experiéncia
comprovada em
sistema SUAP

04 pontos por
semestre

20 semestres




4 - Participacao em

N N 03 pontos por 10

acoes de apoio a . .
. . semestre/projeto | semestre/projetos

secretaria e registro
5 - Experiéncia 01 pontos por 10
comprovada com o semestre/curso semestre/curso
Moodle (min 20h)
6 - Tempo de efetivo 02 pontos por 10 anos

exercicio no IFMG

ano completo

3 - SUPORTE TECNICO DO AVA

< PONTUACAO
ITEM PONTUACAO LIMITE REQUERIDA
1 - Pés-Graduacao 15 01 diploma
Lato Sensu
2 - Diploma de 15 01 diploma
graduacao na area de
Informatica ou areas
afins
3 - Experiéncia 01 pontos por 10
comprovada com o semestre/curso semestre/curso
Moodle (min 20h)

4 - Experiéncia
comprovada em
sistema SUAP

04 pontos por
semestre

20 semestres

5 - Tempo de efetivo
exercicio no IFMG

02 pontos por
ano completo

10 anos

4 - TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS

X PONTUACAO
ITEM PONTUACAO LIMITE REQUIRICDA
1 - Pés-Graduacao 20 01 diploma
Lato Sensu
2 - Certificado do 20 01 diploma
PROLIBRAS




3 - Atuacao como 02 pontos por 05
Tradutor e Intérprete | semestre/periodo semestres/periodos
de Libras em cursos (independente da letivos
EaD quantidade de
disciplinas)
4 - Atuacao como 02 pontos por 05
Tradutor e Intérprete | semestre/periodo semestres/periodos
de Libras em cursos (independente da letivos

presenciais quantidade de

disciplinas)
5 - Experiéncia 02 pontos por més | 24 meses (02 anos)
profissional trabalhado

comprovada com
atividades de
instrucao em LIBRAS

Ponte Nova, 23 de julho de 2025.

_eil_ Documento assinado eletronicamente por Sablina Prado de Assis Silva Vargas,
oF e o ﬁ Diretor(a) Substituto(a) - Campus Ponte Nova, em 23/07/2025, as 11:29,

assinatura
eletrbnica

L

23718.000564/2025-28

conforme Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

r=rr%i A autenticidade do documento pode ser conferida no site

t_‘-;:"é'._t i https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o cédigo verificador 2394105 e o
cédigo CRC 7D626DB7.

2394105v1



	Edital 771 (2394105)

