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FORMULARIO DO PLANO DE CRIACAO DE CURSO (PCC)

1. IDENTIFICACAO DO CAMPUS

1.1. Campus: Piumhi

1.2. Eixos Tecnolégicos dos cursos ofertados pelo campus (Listar todos os eixos tecnolégicos do campus, e ndo apenas o do curso proposto)

Eixo 1: Infraestrutura

Eixo 2:Ambiente e Saude

Eixo 3:

1.3. Nimeros do Campus

Docentes (efetivos e substitutos):
20 docentes efetivos. Atualmente, 02 professores substitutos e 01 visitante

Técnicos administrativos em educacio: 14

Alunos do Campus (presenciais e EaD): 469

2. IDENTIFICACAO DO CURSO

2.1. Eixo Tecnolégico: Ambiente e Satide

2.2. Curso: Bacharelado em Enfermagem

2.3. Forma de oferta (nivel médio): ( ) integrado ( ) subsequente ( ) concomitante
2.4. Tipo de curso (nivel superior): ( X ) bacharelado ( ) licenciatura ( ) superior de tecnologia

2.5. Modalidade: ( X ) presencial ( ) EaD ( )EJA ( ) outra:

2.6. Ano/semestre pretendido para inicio da oferta do curso: 2026.1 com a condi¢io de preencher o quadro de vagas docente.

2.7. Duragiio do curso em semestres: 10 semestres

2.8. Carga horiria total do curso: 4.000 - sendo 800 horas (20%) dedicadas as atividades de estagio.

2.9. Previsio de turno de oferta do curso: Noturno

2.10. Nimero de vagas a serem ofertadas: 30

3. DEFINICAO DE PUBLICO-ALVO E COMPATIBILIDADE COM A FORMA DE OFERTA OU MODALIDADE DO CURSO

A criagdo do Curso de Enfermagem no IFMG — Campus Piumhi visa atender tanto as necessidades do municipio quanto da regido, com o objetivo de
ampliar a oferta de formacdo de profissionais qualificados na area da saide e prepara-los para o mundo do trabalho — um setor estratégico e em constante
crescimento. A formagdo de enfermeiros ¢ essencial para suprir a demanda crescente por servigos de satide de qualidade, especialmente em regides onde ha caréncia
significativa de profissionais especializados.

O curso representa uma das principais portas de entrada para a profissionalizagdo na area da saude, com flexibilidade para atuagdo em diversos contextos,
como hospitais, clinicas, unidades basicas de satude, servigos de aten¢do domiciliar e instituigdes de longa permanéncia. Dessa forma, o curso proporciona
oportunidades concretas de inser¢do no mundo do trabalho e contribui para o fortalecimento do sistema regional de saude. Além disso, a implanta¢do do curso
reforga o papel estratégico do IFMG — Campus Piumhi como agente de desenvolvimento regional e local, atendendo diretamente as demandas de trabalho na area
da satide e contribuindo para a consolidagdo da Educagdo Profissional e Tecnologica (EPT).

A proposta esta em consonancia com o Plano Nacional de Educagdo (PNE), instituido pela Lei n° 13.005/2014, especificamente a Meta 12, “Elevar a taxa
bruta de matricula na educagao superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e
quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico”.

A proposta também se alinha as Estratégias que buscam consolidar a Meta 12, no cumprimento do PNE como:

Estratégia 12.1 - Otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das institui¢des publicas de educagio superior, mediante agdes planejadas e
coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduagao;

12.2) ampliar a oferta de vagas, por meio da expansio e interiorizacio da rede federal de educacio superior, da Rede Federal de Educacio Profissional,
Cientifica e Tecnologica e do sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando a densidade populacional, a oferta de vagas publicas em relagdo a populagdo na
idade de referéncia e observadas as caracteristicas regionais das micro e mesorregioes definidas pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,
uniformizando a expansao no territorio nacional; (Grifo nosso)

Estratégia - 12.5 - Ampliar as politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas aos (as) estudantes de instituigdes publicas,|[...]de que trata a Lei no 10.260, de 12
de julho de 2001, na educagdo superior, de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na educac@o superior de
estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes e indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, de forma a apoiar seu sucesso académico;

Estratégia 12.9 - Ampliar a participagdo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na educagdo superior, inclusive mediante a adogdo de politicas
afirmativas, na forma da lei;

Estratégia 12.10 - Assegurar condi¢des de acessibilidade nas institui¢des de educagdo superior, na forma da legislagéo.

O IFMG - Campus Piumhi, afirma o compromisso com a comunidade local e regional quanto a implanta¢do e implementa¢do do Curso de Graduagdo em
Enfermagem, efetivando a Lei 13.005/2014, a meta 12 e suas estratégias, justificado por uma estrutura fisica adequada, por estar numa regido onde cursos da area
da satide, em institui¢des publicas, estdo no minimo a 92 kms de distancia (Universidade Estadual de Minas Gerais - UEMG - Campus Passos), o que proporcionara
a interiorizagdo e ampliagdo de cursos de graduacdo, o atendimento ao publico na idade de referéncia citada no PNE e também, aqueles que por intimeras
adversidades nao puderam fazer jus a um curso de graduagao, garantindo a acessibilidade e inclusao.

A atuagdo na area da satde, historicamente dominada por profissionais de etnia branca, ainda demanda avangos em inclusdo e diversidade, o que refor¢a a
relevancia social da iniciativa. Como o IFMG ¢ uma institui¢do que visa a equidade, a escola atende a Lei n® 12.711/2012, Lei de Cotas, ¢ possui um Plano
Institucional de Permanéncia (PIP), que tem como um dos seus objetivos:

Mapear quais sio as especificidades dos estudantes em vulnerabilidade social e econdmica, bem como grupos sociais historicamente excluidos do processo de garantia
dos direitos basicos, seja por questdes étnico-raciais ou de origem, por serem alunos com deficiéncia, por questdes de género e sexualidade e/ou por serem
acompanhados pela Assisténcia estudantil e NAPNEE, e propor intervengdes para evitar a evasdo dessas pessoas (PIP-IFMG).

Nesse contexto, o Campus Piumhi, com a oferta do curso de Graduagdo em Enfermagem busca reduzir as desigualdades sociais por meio da oferta de um
curso que ird qualificar os estudantes para o ingresso no mundo do trabalho. O curso esta estruturado conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de
Graduagdo em Enfermagem (RESOLUCAO CNE/CES N° 3, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2001) e alinhado as normas e regulamentos estabelecidos pelo Conselho
Regional de Enfermagem de Minas Gerais - COREN - MG e pelo Conselho Federal de Enfermagem - COFEN, que reconhecem a habilitagdo em Enfermagem
como uma formagéo estratégica para o setor de saiide e bem estar da populag@o.




Na cidade de Piumhi, ndo ha formagédo superior em enfermagem em instituigdo publica, atualmente sdo apenas algumas institui¢des da iniciativa privada,
com polos instalados na cidade, que ofertam cursos na area, no formato hibrido. No entanto, a area da saude ja possui um historico educacional no municipio: a
antiga Faculdade Sdo Francisco de Piumhi, que ofertava o curso de Bacharelado em Enfermagem, doou a Unido o prédio onde hoje funciona o IFMG — Campus
Piumbhi. Isso demonstra ndo apenas a vocagdo local para a formacdo na area da saude, mas também a capacidade estrutural do campus em abrigar um curso dessa
natureza. O material didatico, laboratorial e bibliografico proveniente da antiga faculdade sera revisado, atualizado e incorporado ao acervo institucional,
otimizando os recursos disponiveis e garantindo a qualidade da formacg@o. A infraestrutura existente, aliada ao corpo docente qualificado, oferece as condigdes
necessarias para o pleno desenvolvimento do curso.

A inclusdo do eixo satide no campus possibilitard uma série de problematizagdes acerca da gestdo publica e privada. Temas sociais ¢ socioambientais
correlatos serdo incluidos como o acesso da comunidade a saude e aos servigos socioassistenciais para a populacdo de baixa renda. A transversalidade sera
aprimorada nos debates acerca das relagdes de saude e sociedade. O segmento saude dialoga com as ciéncias bioldgicas e as ciéncias sociais aplicadas,
possibilitando uma futura diversificagdo do rol das disciplinas/contetidos a serem ministrados, o que pode ser confirmado pelas Diretrizes Curriculares Nacionais do
Curso de Graduagdo em Enfermagem, artigo 6° - “Os contetidos essenciais para o Curso de Graduagdo em Enfermagem devem estar relacionados com todo o
processo saude-doenga do cidaddo, da familia e da comunidade, integrado a realidade epidemioldgica e profissional, proporcionando a integralidade das agdes do
cuidar em enfermagem” .

O Curso de Graduagdo em Enfermagem sera ofertado aos estudantes que ja tenham concluido a Educagdo Basica, na modalidade presencial, no turno
noturno, com duracgdo de cinco anos. Essa organizagdo visa atender, prioritariamente, estudantes que ja concluiram o Ensino Médio na idade referéncia, destacada
no PNE, compreendida entre os 18 ¢ 24 anos, proporcionando-lhes a continuidade nos estudos e demais pessoas que ndo tenham vivenciado uma oportunidade de
formag@o em um curso de nivel superior ou queiram adentrar a uma area diferente de sua formagao, considerando uma nova oportunidade de trabalho.

O horario noturno foi estrategicamente escolhido para possibilitar a conciliagdo com o trabalho, ampliando o acesso a educacdo superior de qualidade. Além
de atender jovens egressos do Ensino Médio, o curso também se propde a qualificar profissionais que ja atuam no municipio e na regido, como técnicos em
enfermagem, agentes comunitarios de saude, cuidadores de idosos e demais trabalhadores da area da satide, promovendo a profissionalizagdo em nivel de
graduacdo e que desejam galgar uma projecdo na carreira.

A crescente demanda por profissionais da saude, tanto em Piumhi quanto nos municipios vizinhos, refor¢a a urgéncia da oferta dessa formagao. O municipio
conta com um hospital filantropico que ¢ referéncia regional, responsavel por atender, além da populacdo local, as cidades de Capitolio, Guapé, Doresopolis,
Pimenta, Sdo Roque de Minas e Vargem Bonita. Com uma estrutura que abrange servigos de urgéncia e emergéncia, internagdes, procedimentos ciriirgicos,
maternidade e Unidade de Terapia Intensiva (UTI), a institui¢do enfrenta sobrecarga de atendimentos, o que evidencia a caréncia de profissionais técnicos e de nivel
superior (Graduagdo em Enfermagem) bem preparados para atuar com competéncia, ética e sensibilidade humana. As demandas identificadas sdo corroboradas por
manifestagdes formais de instituigdes parceiras.

A Secretaria Municipal de Satde de Piumbhi, por meio de oficio n° 0116/2025 (2278226), relata:

A Secretaria de Satide de Piumhi - MG vem através deste, ressaltar a importancia da oferta de Cursos Técnicos e de Graduagéo na area de Enfermagem no IFMG -
Campus Piumhi. A saude ¢ um dos pilares fundamentais para o desenvolvimento de qualquer comunidade, e a formagao de profissionais qualificados nessa area é
essencial para atender s demandas locais (SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PIUMHI. Oficio n° 0116/2025)

Da mesma forma, a Secretaria Municipal de Saude de Capitolio, por meio do oficio n® 058/2025 (2278215) , reforga:

Venho por meio deste oficio ressaltar a importancia da oferta de cursos técnicos e de graduagdo na area de Enfermagem no IFMG — Campus Piumbhi,
especialmente voltados para o municipio de Capitdlio e regifo. A saiide é um dos pilares fundamentais para o desenvolvimento de qualquer comunidade, e a
formagio de profissionais qualificados nessa area ¢ essencial para atender as demandas locais. (SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPITOLIO.
Oficio n°® 058/2025).

Corroborando com a importancia da oferta de cursos no eixo saude, a Secretaria Municipal de Saude de Pains(2278216) e de Doresopolis (2278217),
ressaltam:

Venho por meio deste, manifestar a importancia da implanta¢do de um Curso Técnico de Enfermagem/ Graduagdo em enfermagem na regido Centro-Oeste
especialmente diante da crescente demanda por profissionais capacitados na area da satide em nosso territorio. (SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
PAINS. Oficio n® 043/2025).

Venho por meio deste oficio ressaltar a importdncia da oferta de cursos Técnico e de Graduagdo na area de Enfermagem no IFMG - Campus Piumhi...
(SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE DORESOPOLIS).

Também contribuindo com a elucidagio sobre a tamanha importancia da criagdo dos cursos técnicos e de Graduagdo em Enfermagem, a responsavel
pela “Casa de Longa Permanéncia de Sdo Roque de Minas - Denominada como “Asilo José Moraes de Oliveira”(2279641) descreve:

A regido tem demonstrado uma necessidade crescente por servigos de saude de qualidade, e a implementagéo desses cursos no IFMG ndo apenas contribuiria
para formagdo de novos profissionais, mas também fortaleceria a rede de atendimento a saude, beneficiando toda a populagio principalmente em Sdo Roque de
Minas, visando a construgdo do novo hospital municipal ja em projeto para no maximo previsto em assembléia o seu término da construgdo em 4 anos. A
presenca de um curso técnico e de graduagdo em enfermagem e cuidador da pessoa idosa poderia proporcionar aos estudantes locais a oportunidade de se
qualificar sem a necessidade de deslocamentos longos, promovendo a retengdo de talentos na regido.

Assim, a implantagdo do Curso de Graduagdo em Enfermagem se mostra ndo apenas viavel, mas sobretudo necessaria, fortalecendo o compromisso do
IFMG com a educagdo publica, gratuita e de qualidade, e contribuindo para o desenvolvimento humano, social e econdmico da regido. A dimensao tedrico-critica,
caracteristica eminente dos Institutos Federais, sera reforgada ainda mais com a reflexdo dos direitos humanos e sociais na esfera do bem estar ambiental e
sanitario.

4. OBJETIVOS DO CURSO E COMPATIBILIDADE COM OS OBJETIVOS E FINALIDADES DO IFMG

O Curso de Graduagdo em Enfermagem do IFMG — Campus Piumbhi esta alinhado a missdo institucional de promover uma educagdo integral, pautada na
exceléncia técnica, na inclusdo social e na formagdo humana. Esta vinculado aos principios norteadores da Educacao Profissional e Tecnologica, os quais estdo
articulados com o setor produtivo para a constru¢do de uma formagdo de nivel superior coerente, com vistas ao preparo para o exercicio da enfermagem, uma
profissdo que requer conhecimentos operacionais, técnicas e dominio de tecnologias, na perspectiva da inser¢éo laboral dos estudantes. Além dessa finalidade, tem
como caracteristica a “indissociabilidade entre educagdo e pratica social, bem como entre saberes e fazeres no processo de ensino e aprendizagem...” (Resolugo
CNE/CP N°1/2021).

Considerando a natureza dos Institutos Federais, torna-se essencial que os objetivos técnico-profissionais dialoguem com uma perspectiva reflexiva e
humanista, primando pela valorizagdo da diversidade, da ética e da inovagao.

A oferta do curso de Graduagdo em Enfermagem, também busca atender a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, articulando teoria e pratica e
promovendo a formagdo de profissionais capazes de compreender criticamente a realidade em que atuam. Assim, a oferta desse curso, cuja area de abrangéncia,
segundo a Resolugdo Cofen n° 0609/2019, esta vinculada a “saude coletiva; saude da crianga e adolescente; saide do adulto (Saude do Homem e da Mulher, satide
do idoso, Urgéncia e Emergéncias)” tem como objetivo geral capacitar os discentes para o exercicio da enfermagem, formando egressos com formagado generalista,
humanista, critica e reflexiva, qualificados com base no rigor cientifico e intelectual e pautado em principios €ticos. Capazes de conhecer e intervir sobre os




problemas/situagdes de satide-doenca mais prevalentes no perfil epidemiolégico nacional, com énfase na sua regido de atuagdo, identificando as dimensdes bio-
psico sociais dos seus determinantes. Capacitados a atuar, com senso de responsabilidade social e compromisso com a cidadania, como promotor da satide integral
do ser humano (RESOLUCAO CNE/CES N° 3, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2001).

Segundo as Diretrizes Curriculares do Curso de Graduagido em Enfermagem, “a formagdo do enfermeiro deve atender as necessidades sociais da saude, com
énfase no Sistema Unico de Saude (SUS), e assegurar a integralidade da atengdo e a qualidade ¢ humanizagio do atendimento.

Objetivos Especificos:
¢ Formar profissionais para atuarem profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensdes, em suas expressoes e fases evolutivas;
o Capacitar os estudantes para — incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretagdo profissional;

¢ Estimular os estudantes a estabelecerem novas relagdes com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as formas de organizagdo social, suas
transformagoes e expressdes;

« Habilitar os estudantes para prestarem os cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes necessidades apresentadas pelo individuo, pela familia e
pelos diferentes grupos da comunidade;

o Oferecer uma formagao que possibilite ao discente integrar as agdes de enfermagem as a¢des multiprofissionais;

¢ Desenvolver conhecimentos aplicados as técnicas e praticas da enfermagem, para que o egresso possa intervir no processo de satide-doenga,
responsabilizando-se pela qualidade da assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atengdo a satide, com agdes de promogéo, prevengao,
protegao e reabilitagdo a saude, na perspectiva da integralidade da assisténcia;

e Preparar os futuros enfermeiros para atuar de forma colaborativa em equipes multidisciplinares, com foco na comunicago, no uso de tecnologias, na
resolucdo de problemas, na gestdo de conflitos e na ética profissional;

* Promover uma formagio ampla e contextualizada, capaz de identificar as necessidades individuais e coletivas de satide da populagdo, seus condicionantes e
determinantes;

¢ Formar profissionais preparados para oferecer assisténcia a saude ao longo de todo o ciclo de vida humana, com sensibilidade as especificidades de cada fase
do desenvolvimento.

o Instruir os estudantes quanto a utilizagdo dos instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de enfermagem e da assisténcia a satde;

Além da oferta do curso de graduagdo em enfermagem, o Campus Piumhi tem como meta consolidar e verticalizar o eixo "Ambiente e Satide" na instituigdo.
Tendo como objetivo estimular e apoiar processos educativos que levem a geragdo de trabalho e renda e a emancipagio do cidaddo por meio da oferta de cursos de
bacharelado, como o curso de enfermagem e quiga, porque néo dizer, no futuro a possibilidade de ofertar também pos-graduagdes.

A definigdo pela area da satde foi uma escolha pautada em um estudo técnico preliminar, levando em consideragdo evitar a oferta em duplicidade de cursos entre
campi da mesma regido, bem como atender aos arranjos produtivos locais e as necessidades especificas de formagao que atendam a regido. Com isso, o Campus ao
definir um novo eixo de atuagdo optou pelo ambiente e saude, pois trata-se de uma area em que existe a demanda por vagas. Ampliando oportunidades de acesso a
uma formagao na qual ndo ha oferta nos Campi do IFMG da regido centro-oeste.

E importante ressaltar que a proposta esta plenamente alinhada as finalidades dos Institutos Federais, conforme estabelece a Lei n° 11.892/2008, que orienta a
educacdo profissional técnica de nivel médio e cursos em nivel de educagéo superior, como vetor de desenvolvimento socioecondmico local e regional.

Logo, a oferta do curso de graduagdo em Enfermagem responde diretamente a essa necessidade, promovendo a formagdo de profissionais capacitados para
atuacdo em diferentes niveis da aten¢@o a satde, tanto no SUS quanto no setor complementar. A proposta busca formar enfermeiros capazes de orientar,
acompanhar e planejar agdes de enfermagem, contribuindo de maneira critica, reflexiva e proativa para a melhoria da qualidade de vida da populagdo. Além disso,
pretende estimular o compromisso com a formagdo continuada e com o desenvolvimento permanente da profissdo, fortalecendo o papel da educagdo como
instrumento de transformagao social.

5. EIXO TECNOLOGICO E VERTICALIZACAO DO ENSINO

A educagao e a saude sdo direitos sociais de todos e um dever do Estado. A educag@o abrange os processos formativos que se desenvolvem em diversos
contextos da vida social e nas institui¢des de ensino e pesquisa (Art.4, Lei n°9394/96). Ja a saude ¢ garantida mediante politicas sociais e econdmicas que visem
a reducdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e servigos para sua promog¢ao, prote¢ao e recuperagdo, sendo de
relevancia publica as agdes e servigos de saude (Art. 196, CF/88).

Em face da importancia de contribuir para a promog¢édo desses direitos, o IFMG Campus Piumhi, institui¢do de educagdo publica, federal e de qualidade, desde
2023 vem estudando as viabilidades de oferta de um novo eixo, ambiente e saude, para atender as demandas locais e regionais.
Em 2024, foi realizado um estudo técnico, Processo SEI:23715.000558/2024-10, documento 1972598, no qual concluiu-se que:

A criagdo do eixo de Saude e Ambiente, subeixo de Saude, com foco inicial no curso Técnico em Enfermagem Subsequente Noturno, no IFMG Campus Piumhi,
¢ uma medida estratégica que atendera as demandas reprimidas da microrregido de satide de Piumhi e regides adjacentes. A proposta estd alinhada com os
arranjos produtivos locais, a alta demanda evidenciada pela Plataforma Nilo Peganha e os recentes investimentos na area de saude anunciados pelo governo
estadual. A infraestrutura existente, combinada com um planejamento curricular robusto, a contratagdo de pessoal qualificado e parcerias estratégicas, garantira o
sucesso da iniciativa e contribuird significativamente para o desenvolvimento socioecondémico da regido.

Considerando os dados apresentados, verifica-se que ¢ imperativo que o IFMG Campus Piumhi adote o subeixo de Saude como o foco para as novas ofertas de
cursos apos a sua transformagao para a tipologia 40/26. Essa agdo permitira a oferta de cursos evidentemente demandados pelo arranjo produtivo e pela economia
na regido, contribuindo para o aumento do nivel de servigos da area de satide além da microrregido de Piumhi/MG.

Por fim, ressalta que a oferta de novos cursos no subeixo de Saude esta fortemente alinhada as diretrizes propostas em beneficio da comunidade externa e interna
ao IFMG, que sdo: [1] evitar a concorréncia com ofertas de cursos dos campi da mesma regido; [2] oferta de cursos aderentes aos arranjos produtivos locais; [3]

oferta de cursos com boas demandas por vagas; e [4] cursos que atendam mais perfis da populagio.

Com embasamento nesse estudo, a oferta do Curso de Graduagdo em Enfermagem trata-se de uma nova proposta, na qual objetiva-se a ampliag@o do eixo,
Ambiente e Satide. Essa oportunidade originou-se por meio da mudanga de tipologia de Campus Avancado para Campus, conforme Portaria MEC n° 34/2025
(documento SEI:2167261).

A mudanga de tipologia favoreceu a criagdo desse novo eixo, previsto no PDI 2024-2028, p.376, pois o quantitativo de servidores disponibilizado para um
campus avangado era composto de vinte docentes e treze técnicos administrativos (20/13) o que impossibilitava vislumbrar ofertas de outros cursos, a ndo ser na
area de infraestrutura, eixo no qual o Campus foi consolidado. Portanto, essa agdo é considerada uma medida estratégica que visa atender as demandas reprimidas
da microrregido de satide de Piumhi e regides adjacentes.

A proposta esta alinhada com os arranjos produtivos locais e recentes investimentos na area de saiide, com a abertura de novas unidades basicas de saude
no municipio, contribuindo significativamente para o desenvolvimento socioecondmico da regido, o que se confirma no Plano Municipal de Saude (2022-2025,
p.7), o qual endossa que “Piumhi conta hoje com o setor de satide estruturado a altura de suas necessidades, frente a realidade da populagao”.




Em consonancia com o exposto, a proposta para ampliagao do eixo, ambiente e saude, com a oferta do Curso de Graduagdo em Enfermagem, noturno, com
duragdo de 5 anos, para atender a demanda de formagao desses profissionais, alinha-se as necessidades locais e regionais.

Nesse contexto, conforme a Lei 11.982/2008, uma das finalidades e caracteristicas dos Institutos Federais é a promogao, a integragéo e a verticalizacdo da
educagdo basica a educagdo profissional e educagdo superior, otimizando a infraestrutura fisica, os quadros de pessoal e os recursos de gestao.

Consequentemente, o Campus Piumhi tem como objetivo ofertar cursos na area da saude, com a abertura do Curso de Graduagdo em Enfermagem -
Educagao de Nivel Superior, atendendo a Lei 11892/08 - De Criagdo dos Institutos Federais, Dos Objetivos dos Institutos Federais, Art. 7° - Incisos: V - estimular
e apoiar processos educativos que levem a geragdo de trabalho e renda e & emancipacdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento socioecondmico local e
regional; e VI - ministrar em nivel de educagdo superior.

A oferta do curso citado, cumprird a meta da verticalizagdo do ensino. Assim, a populagdo da cidade de Piumhi, como outros municipios da regido,
Doresopolis, Bambui, Sdo Roque de Minas, Capitolio, Guapé, Pains e Vargem Bonita, também se beneficiardo com a oferta do Curso Superior em Enfermagem e
poderdo contar com outros cursos na area da saude, além do eixo de infraestrutura, ja ofertado pela instituigdo.

E importante destacar que, atualmente, o Campus Piumhi conta com um numero consideravel de estudantes locais e das cidades aludidas, sendo 217 de
Piumhi, 44 de Pimenta, 42 de Capitdlio, 07 de Doresopolis, 01 de Bambui e 01 de Pains. Estes dados reforgam o destaque que o IFMG tem em Piumbhi e na regido,
pois, além das cidades limitrofes, estdo matriculados estudantes de Formiga, Cérrego Fundo, Candeias, Divinépolis, entre outras.

O Curso de Graduagdo em Enfermagem, afirma a necessidade da verticalizagdo do ensino, quando ha contribuigdes significativas de instituigdes
filantropicas, de iniciativa privada, orgdos publicos, que enviaram seus registros (oficios), confirmando o desenvolvimento local e regional na area da saude
como: ampliagdo e constru¢do de novas Unidades Basicas de Salide, aumento de pessoas que dependem das Casas de Longa Permanéncia, construcdo de
hospitais, surgimento de novas clinicas, empresas que trabalham com o fornecimento de material hospitalar e varios outros segmentos que precisam de um
profissional que a atenda as demandas especificas da area.

A RESOLUCAO CNE/CES N° 3, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2001 que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em
Enfermagem explicita a pertinéncia da criagdo do curso, no IFMG - Campus Piumhi, no Art. 4°, pois retrata a grande responsabilidade posta a esse profissional,
que ndo executara fungdes meramente técnicas, mas tera que desenvolver habilidades e competéncias de conduta profissional, devera estar atento as questdes da
area de atuagdo, buscando realizar seus servigos dentro dos mais altos padrdes de qualidade e dos principios da ética/bioética, decidira as condutas mais
adequadas, devera ser acessivel e ter uma boa comunicagdo, podera assumir posi¢cdes de lideranga, portanto, ¢ necessario desenvolver a empatia, fazer o
gerenciamento de recursos fisicos e materiais e devera ser capaz de estar em continuo aprendizado.

Neste sentido, o IFMG - Campus Piumhi, com foco na verticalizagdo do ensino, tem ciéncia do compromisso e responsabilidade na formagéo desses
profissionais, no intuito de dar a contribuigdo para uma sociedade mais saudavel, justa e fraterna.

6. ADEQUACAO DO CURSO AS DEMANDAS DO ARRANJO PRODUTIVO LOCAL

Piumhi esta localizada na mesorregido Oeste do Estado de Minas Gerais, cuja temperatura média ¢ de 22° C, com vegetagdo tipica do cerrado. Apesar
da economia do municipio ser fortemente voltada para a agropecuaria, destacando-se a produgdo de café, leite e derivados, feijao, milho, entre outros, de acordo
com a tabela RAIS o arranjo produtivo local é predominantemente voltado para a prestagdo de servigos e comércio. O municipio ¢ um dos produtores do queijo
canastra.

A produgdo cafeeira ¢ listada como relevante em termos de postos de trabalho, tanto no cultivo quanto na torrefagdo ¢ moagem. O café foi o item
agricola de maior valor em 2022, segundo informa¢des do SEBRAE. Apesar de tal relevancia, na regido direta ou indiretamente articulada ao IFMG ndo ha
arranjos produtivos formalizados na base da SEDE-MG ligados a produgao cafeeira (PDI 2024-2025, p.90).

O transporte rodoviario de carga aparece como atividade importante em termos de numero de postos de trabalho gerados no ano de 2021. Essa
caracteristica esta presente em todos os municipios da Mesorregiao Oeste de Minas com unidades do IFMG (Arcos, Bambui, Formiga e Piumhi).

O Produto Interno Bruno (PIB) per capita era de R$ 36.452,59, em 2021. Na comparagao com outros municipios do estado, Piumhi ficava nas posigdes
157 de 853 entre os municipios de Minas Gerais e na 1.648 de 5.570 entre todos os municipios. Ja o percentual de receitas externas em 2023 era de 73,55%, o que
o colocava na posi¢do 755 de 853 entre os municipios do estado e na 4.426 de 5.570. Em 2023, o total de receitas realizadas foi de R$ 180.762.099,47 (x1000) e o
total de despesas empenhadas foi de R$ 163.077.556,6 (x1000). Isso deixa o municipio nas posi¢des 104 e 110 de 853 entre os municipios do estado e na 971 ¢
1.039 de 5570 entre todos os municipios (IBGE).

Na educagdo, em 2010, a taxa de escolarizagio da populagio de 6 a 14 anos de idade era de 99,2%. Em relagio ao indice de Desenvolvimento da
Educacao Basica (IDEB), no ano de 2023, o indice para os anos iniciais do ensino fundamental na rede piblica era 6,3 e para os anos finais, de 4,2 (IBGE).

Na ferramenta WGis-IFMG, ao listar os arranjos produtivos locais, inseridos no programa, ndo consta nenhum arranjo produtivo que contemple o
municipio de Piumhi. A ferramenta mostra que o Campus encontra-se na area de articulacdo centro-oeste, junto com os Campi do IFMG Bambui, Formiga e Arcos.
Além dessas informagdes, indica que trés rodovias estaduais cruzam a cidade, MG-050, LMG-894 ¢ LMG-824, conforme figura 1:
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Figura 1: Dados ferramenta WGis-IFMG, arranjos produtivos locais.https://wgis.ifmg.edu.br/

A RAIS é um Registro Administrativo instituido pelo Decreto n® 76.900, de 23 de dezembro de 1975, atualmente regulamentado pelo Decreto n°
10.854, de 10 de novembro de 2021 e pela Portaria MTP n° 671, de 8 de novembro de 2021 e referenciado na CLT em seu Titulo III, Capitulo II, Se¢ao II (Das
Relagdes Anuais de Empregados), art. 359 a 367.



https://wgis.ifmg.edu.br/

A tabela de 2022 da RAIS (Relagdo Anual de Informagdes Sociais), divulgada em margo de 2024, apresenta os seguintes dados da cidade de

9.118, conforme figura 2:

Piumhi/MG:
Piumhi/MG Ano 2022 Distribui¢do
Agropecuaria 1.156 12,7%
Industria 1.087 11,9%
Construgao 241 2,6%
Comércio 2.854 31,3%
Servigos 3.780 41,5%
Total 9.118 100%
Tabela 1: Fonte: https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/assuntos/estatisticas-trabalho/rais/rais-
2022

A remunerag¢do média, em 2022, por trabalhador era de R$ 2.258,00. O numero de empresas ativas em 2024 era de 4.758 e o niimero de empregados era de

I Piumbhi
Municipio |

ECREY)

Populacao total em 2021

9.118

Nimero de empregados 2022

280.464.000

2022 - Café (em grao) Total

Totalem RS do item agricola de maiorvalorem

Piumhi/MG
Agropecuaria
Inddstria
Construcao
Comércio
Servigos
Total

Tabela 2: Fonte:https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/assuntos/estatisticas-trabalho/rais/rais-2023

386

Pontuacio médiado ENEM em 20232

913

Matricula no ensino superiorem 2022

A tabela RAIS (2023), divulgada em dezembro de 2024, apresenta novos dados sobre o municipio:

Ano 2023
1.250
1.192

240
2.759
3.883
9.324

RS 2.258

Remuneragao

4,758

(i) DataExplorer

média por trabalhador em 2022

Empresas Ativas - Margo 2024

742.400

Total de cabecas do item pecudria de maior valor
em 2022 - Galindceos - total

Figura 2: Dados SEBRALI, remuneragio média por trabalhador em 2022, entre outras informagdes. https://datampe.sebrae.com.br/profile/geo/piumhi?redirect=true

Distribuicao
13,4%
12,8%
2,6%
29,6%
41,6%
100%

Piumhi/MG 2022 2023 Variacao Absoluta Variac¢ao Relativa
Agropecuaria 1.156 1.250 94 8.1%
Industria 1.087 1.192 105 9.7%
Construcdo 241 240 -1 -0,4%
Comeércio 2.854 2.759 -95 -3,3%
Servigos 3.780 3.883 103 2, 7%

Total 9.118 9.324
Tabela 3: Fonte:https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/assuntos/estatisticas-trabalho/rais/rais-2023
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https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/assuntos/estatisticas-trabalho/rais/rais-2023

Outros dados do IBGE apontam que o municipio tem uma area territorial de 902,468km? Segundo a estimativa, para o ano de 2024, a previsdo
estimada da populagdo era de 37.742. A densidade demografica, em 2022, foi de 39,96 habitantes por quilometro quadrado. Na economia, o indice de
desenvolvimento humano municipal (IDHM) foi de 0,737, em 2010.

O indice populacional em 2022 era de 36.062 habitantes, com a perspectiva de aumento da populagdo em 1.680, ou seja, aproximadamente 4,7%, em
um intervalo de 2 anos, conforme estimativa para o ano de 2024. Com essa tendéncia de crescimento populacional, ¢ fundamental manter a oferta de condi¢des
satisfatorias de atendimento as necessidades de satde da populagdo nos postos, unidades basicas e hospital do municipio, pois o setor de saude municipal esta
estruturado para atender as necessidades da populagao (PMS, 2023-2026, p.8).

A Administragdo Municipal, por meio do Plano Municipal de Satde (2023-2026), traga diretrizes da politica de saude publica, a fim de ajustar recursos
e melhorar a prestagdo de servigos. Percebe-se que ha um planejamento da Secretaria Municipal de Saude para atender as necessidades da sociedade, o que tem
sido realizado por meio da ampliagdo dos postos de atendimento. Com essa ampliagdo, € essencial a contratagdo de novos profissionais, o que requer a capacitagdo
e formagdo de graduados em Enfermagem, bem como de outros profissionais da area de saude.

Nesse cenario, o crescimento dos servigos de saude — impulsionado por investimentos publicos como a abertura de novas Unidades Bésicas de Saude
(UBSs) em Piumbhi e regido — demanda com urgéncia uma formagao técnica qualificada, pois essa ampliagdo da infraestrutura municipal torna-se uma agao efetiva
no que tange o atendimento a populagao.

Em 2024, foi inaugurada, em Piumhi, a Unidade Basica de Satide (UBS) - Joaquim Tomé de Andrade, planejada para atender cerca de mais de trés mil
pessoas residentes nos bairros Novo Horizonte I e II e parte do Nova Esperanga. Outras duas unidades (UBS) estdo sendo construidas para atender a populagio
piumhiense, a UBS Mitermeyer Alves Terra, no loteamento Pérola Negra III e a UBS Arlindo Barbosa Neto no bairro Nova Esperanga.

Piumhi contard com quatorze (14) Unidades Basicas de Saude, apds a conclusio dessas obras, ampliando significativamente a cobertura e a qualidade do
atendimento a populagdo. Além dessas informagdes, sdo elencadas outras melhorias, na area de saide, para atender as necessidades dos cidadaos.

o IFMG - Campus Piumhi, mediante as demandas locais e regionais, no eixo ambiente ¢ saide, em 2023, ofertou o curso de Cuidador de Idosos -
formagao inicial e continuada (FIC) com o intuito de formar profissionais qualificados.

Para corroborar a demanda de crescimento local e regional, o Campus Piumhi ofertara cursos que atendam as demandas do mundo do trabalho,
principalmente, as locais e regionais, conforme Art.6%, inciso I, da Lei n® 11.892/2008, “ofertar educagéo profissional e tecnoldgica, em todos os seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuagdo profissional nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento
socioecondmico local, regional e nacional”.

Percebe-se, diante do exposto, a necessidade de oferta de cursos no eixo ambiente e saude pelo IFMG Piumbhi, pois, conforme dados do PDI (2024-2028,
p-90), “O atendimento hospitalar ¢ a 4* atividade que mais emprega em Piumhi, o que configura o municipio enquanto polo de saude regional.”

Outros fatores que justificam a oferta de cursos na area de saude estdo inseridos no Plano Municipal de Saude (PMS 2023-2026), o documento traz como
um dos seus objetivos especificos oportunizar e investir na capacitagdo, atualizagdo e educacdo continua dos profissionais. Especifica ainda, diversas a¢des e
servicos voltados para o bem-estar da comunidade dentre eles, Campanhas de Prevencio do Céancer de Colo de Utero e Mamas; Programa de Prevencio e
Controle da Hipertensdo; Programa de Prevencgéo e Controle do Diabetes Mellitus; Programa de Prevengdo e Tratamento ao HIV/AIDS e outras DST’s; entre
outros.

Logo, no Plano Municipal de Satide (PMS 2023-2026) também sdo elencados os diagndsticos dos servigos em saiude disponiveis, sendo: Vigilancia em
Saude; Atengdo Primaria a Satde e Assisténcia especializada. Sao ofertados servigos de atenc@o basica e especificas como, Estratégia de Satde da Familia;
Equipe do Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atencdo Primaria (eNASF AP); CEO - Centro de Especialidade Odontologica; CAPS — Centro de
Atendimento Psicossocial; Centro de Reabilitagdo e Hidroterapia; Centro de Especialidade Médica; Servigo de Oxigenoterapia Domiciliar ; Urgéncia e
Emergéncia e Assisténcia farmacéutica.

Considerando esses aspectos, a cada ano, a procura por atendimento ambulatorial nas Unidades de Saude tem aumentado gradativamente. Duas
importantes leituras podem ser feitas: a oferta de servigos tem aumentado, e, consequentemente, a busca por parte dos usuarios € maior (PMS - 2023-2026).

7. DESCRICAO DO CORPO DOCENTE

7.1 DESCRICAO CORPO DOCENTE EFETIVO

. . ~ Regime de Trabalho Carga horaria semanal
Nome Formagao/Perfil Titulagdo (20h ou 40h) prevista no curso
Abel Gor?gsigf Oliveira Licenciado e Bacharel em Matematica Doutor 40h 20 h
Bruno Assis de Oliveira Licenciado e Bacharel em Educagao Fisica. Licenciado em Doutor 40 h 20h
Pedagogia.
Ceile Cristina Ferreira Bacharel em Matematica Mestre 40h 20h
Nunes

Davidson qe Oliveira Historia, Sociologia e Filosofia Doutor 40h 20h
Rodrigues

Evel'lsy. Cristina de Bacharel em Quimica Industrial Pés-doutora 40 h 20 h

Oliveira Nassor

Jeferson Monteiro de Licenciado em Geografia Mestre 40 h 20 h
Andrade

Judith Mara Vde Souza Graduada em Le,tras (Habilitagdo em Llngua Portuguesa e Doutora 40h 20h

Almeida Lingua Inglesa) e Pedagogia

Livia Ca;(i)llilr;e Pereira Bacharel e Licenciatura em Letras (Portugués/Inglés) Especialista 40 h 20 h

Roque Te;les l.:rade Bacharel em Fisica Mestre 40 h 20 h
Paulinelli

Stella Maria Gomes Bacharel em Tecnologia em Informatica. Mestre 40h 20 h

Vlmclu;is;bosa de Bacharel e Licenciado em Matematica Mestre 40h 20 h

Vinicius Silva Tanajura Bacharel e Licenciado em Ciéncias Biologicas Doutor 40h 20 h

7.2. DESCRICAO DO CORPO DOCENTE A SER COMPLEMENTADO
***0Obs: A descrigdo dos codigos de vaga ¢ uma estimativa e podera ser alterada apds a elaboragdo do Projeto Pedagogico do Curso.
Regime de Carga horaria
Formacao/Perfil Trabalho semanal prevista no Ano
(20h ou 40h) curso
Enfermeiro 40 h 20 h 2026




Enfermeiro 40 h 20h 2026
Enfermeiro 40 h 20 h 2026
Enfermeiro 40h 20h 2026
Enfermeiro 40h 20h 2026
Enfermeiro 40 h 20h 2026
Enfermeiro 40 h 20 h 2026
Enfermeiro 40h 20h 2026
Enfermeiro 40h 20h 2026
Enfermeiro 40 h 20h 2026
Enfermeiro 40 h 20 h 2026

Fisica 40 h 20 h 2026

Quimica 40 h 20 h 2026

Biologia 40 h 20 h 2026

Historia 40 h 20 h 2026

Lingua Portuguesa/ Lingua Inglesa 40 h 20h 2026
Lingua Portuguesa/ Lingua Inglesa 40h 20h 2026
Matemética 40 h 20h 2026
Informatica 40 h 20 h 2026
Administragdo 40 h 20 h 2026

8. DESCRICAO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

8.1. DESCRICAO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO EFETIVO

Nome Formacao/Titulag¢io Fun¢do/Cargo Carga horaria
. . Bacharel em Ciéncias Técnico em Contabilidade 40 horas
Adriana Aparecida o
Contabeis/ Mestre
Ana Laura Rabelo Belo L{cer]lqada em Cle.:ncflas Assistente de Alunos 40 horas
Biologicas/ Especialista
. . Bacharel em Biblioteconomia/ Bibliotecaria/Documentalista 40 horas
Andreia Cristina Damasceno
Mestre
Aracelli Gongalves Soares Alves 4 Bacharel em Assistente em Administragdo 40 horas
Direito/Especialista
Carlos Eduardo Maculan Licenciado em Historia/ Mestre Técnico em.Ass.untos 40 horas
Educacionais
Elina Martins Silva Bacharel em Administragdo/ Técnico em Secretariado 40 horas
Mestre
Eueénia de Sousa Bacharel e Licenciada em Pedagoga 40 horas
8 Pedagogia/Mestre
Bacharel em Tecnologia em | Tecndloga em Recursos Humanos 40 horas
Ivanete da Silva Pinto Gestao de Recursos Humanos/
Especialista
i Bacharel em Assistente em Administragao 40 horas
Josué de Toledo .. ~ -
Administragdo/Especialista
. Bacharel em Administragéo/ Técnico em Secretariado 40 horas
Juliano Mendonga Terra
Mestre
. . Bacharel em Sistemas de Técnico de Tecnologia da 40 horas
Lucas Rodrigues Oliveira - N
Informagéo/ Mestre Informagdo
Luis Roberto Marcelino Baclrxart.:l em Cler4101.as Contador 40 horas
Contabeis./ Especialista
Marcela Soares Machado Bacharelad(.) em Comunicagdo Assistente em Administragdo 40 horas
Social./ Mestre
Licenciado em Letras/ Assistente em Administragdo 40 horas

Rodrigo Gongalves de Oliveira Especialista

8.2. DESCRICAO DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO A SER COMPLEMENTADO
s em Educagdo, ¢ uma estimativa e podera ser alterada.

***Obs: A descrigdo dos codigos de vaga, dos Técnicos Administrativo

Funcio/Cargo Carga horaria Ano
Técnico de Laboratério 40 horas 2026
Técnico de Laboratorio 40 horas 2026

Técnico de TI 40 horas 2026
Assistente de Alunos 40 horas 2026
Assistente de Alunos 40 horas 2026
Assistente de Alunos 40 horas 2026
Assistente de Alunos 40 horas 2026




Administrador 40 horas 2026
Assistente Social 40 horas 2026
Pedagogo 40 horas 2026

Técnico em Assuntos Educacionais 40 horas 2026
Psicologo 40 horas 2026

9. INFRAESTRUTURA NECESSARIA

9.1 INFRAESTRUTURA EXISTENTE

O Campus Piumhi possui infraestrutura fisica adequada para a oferta do curso de Graduacdo em Enfermagem. Os prédios institucionais 1 e 2 (ver
imagem abaixo) possuem salas de aula, entre outros espagos destinados para agdes de ensino, pesquisa e extensdo. As salas possuem computadores com acesso a
internet, softwares de acessibilidade e equipamentos multimidias.

Todos os docentes e técnicos administrativos possuem acesso a equipamentos, notebooks ou desktops, com acesso a internet.

Os estudantes tém acesso a internet,bem como a computadores e software de alta qualidade para pesquisas.

A Dbiblioteca possui cabines de estudos individualizadas e salas para estudos em grupo. O setor conta com computadores, com softwares de
acessibilidade instalados, disponiveis por 16 horas didrias, para pesquisas, execugdo de trabalhos, entre outras atividades pedagdgicas.

Atualmente, os discentes e servidores docentes e técnico-administrativos possuem acesso a livros fisicos e virtuais, além de normas da ABNT. No
acervo virtual, estdo disponiveis 16.951 exemplares e 353 normas da ABNT. O acervo fisico conta com 5.609 titulos de diferentes areas.

O Campus possui um espago de vivéncia, destinado ao bem-estar e descanso dos estudantes. Complementa sua estrutura: auditorio, espago para
alimentagdo, cantina, estidio EaD, espago de inovagao, laboratorios didaticos e quadra esportiva.

Além de disponibilizar computadores com acesso a internet, a institui¢ao disponibiliza para os estudantes, escaninhos, freezer, geladeiras e micro-ondas.

As obras para a construgdo do Restaurante Estudantil serdo iniciadas ainda neste ano, 2025, o espago ficard proximo ao prédio 2 e contard com uma
estrutura moderna e acessivel. A iniciativa visa promover a

permanéncia estudantil, contribuindo para a qualidade de vida no campus, além de estimular a integragdo entre a comunidade académica em um
ambiente confortavel e acolhedor.

Imagens Campus Piumhi, Prédios 1 e 2:
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¢ 12 salas de aula (incluindo Laboratério de Matematica e Desenho Técnico);
e (2 Laboratorios de informatica;

e Espaco EaD;

e Ambiente de Inovagéo;

e Biblioteca;

¢ Espaco para o Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (NAPNEE);
¢ Espaco para Vivéncia Estudantil;

e Secretaria Académica;

¢ 02 Salas de professores;

o Salas individuais das Coordenagdes de curso;

e Sala de Gestdo de Pessoas;

o Sala para atendimento Pedagogico;

e Sala de reunides;

¢ Sala destinada ao Setor de Administragdo e Planejamento;

o Laboratorio de Ciéncias Naturais/Anatomia/Fisiologia;

e Laboratorio de Quimica;

e Laboratorio de Fisica;

o Laboratorios especificos: Geotecnia, Hidraulica e Saneamento,Instalagdes Elétricas,Materiais de Construgéo e Técnicas Construtivas e Topografia e
Geoprocessamento

Imagens: Anexo:2278231

9.2 INFRAESTRUTURA A CONSTRUIR

O campus Piumhi dispde de infraestrutura fisica capaz de atender a oferta do curso de Enfermagem. No entanto, sera necessario readequar os espagos
destinados aos laboratdrios de técnicas de enfermagem, considerando as especificidades da formagao na area. Para isso, a institui¢do ird adquirir os equipamentos ¢
insumos indispensaveis para assegurar a qualidade do ensino e a seguranca das atividades tedricas e praticas, promovendo a indissociabilidade entre teoria e pratica
a0 longo de todo o processo formativo.

Nesse sentido, a institui¢do de ensino ird prover os insumos e equipamentos necessarios para a oferta do curso de graduacdo em enfermagem. Dentre os
equipamentos e insumos a serem adquiridos, seguem alguns exemplos:

e Materiais para compor o Laboratorio de Habilidades Técnicas (LHT) de enfermagem, simuladores de praticas, com vistas a atender semiotécnica e
semiologia (macas hospitalares, leitos com grade, biombos de separa¢do, mesas auxiliares, cadeiras, cadeiras para atendimento e observagdo, armarios,
equipamentos de medigdo de sinais vitais, materiais para curativos, entre outros);




e Aquisi¢do de bibliografia, fisica e virtual, com titulos especificos da area de enfermagem, ética e legislagdes profissionais;
¢ Materiais de consumo para aulas praticas;

+ Exemplos de materiais a serem adquiridos para composi¢ao dos laboratorios de praticas de enfermagem:

MATERIAIS LABORATORIO DE ENFERMAGEM

1| Ambu adulto com bolsa de reservatorio

1| Ambt infantil com bolsa de reservatorio

1| Ambt Pediatrico com bolsa de reservatorio

1| Suporte de soro

1 | Aparelho de glicemia capilar (com lancetas e fitas para teste)

1 | Bandeja de metal

1| Cadeira de Rodas

1| Cama e um colchao

1| Canula de Guedel 0

1| Canula de Guedel 1

1| Canula de Guedel 2

1| Céanula de Guedel 3

1| Canula de Guedel 5

1| Cobertor

1| Cuba Rim

1| Capula

1| Degermante

1 | Esparadrapo

1| Fita Microporosa

1| Estetoscopio

1| Maca

1 | Marreco de plastico

1 | Membro superior para pungéo venosa

1| Pacote de Avental Descartavel

1| Prancha completa com head block

1| Tesoura sem ponta

1| Seringa de 60 ml

1 | Equipo Fotossensivel

2 | Lengol

2 | Travesseiros

3 | Esfigmomandmetro adulto/ Infantil/ Pediatrico e Obseso

3 | Equipos Macrogotas

1 | Kit para curativo

1 | Kit para cateterismo vesical

4| Solugdo Fisiologicas de 500ml

5| Escovinhas para degermacao das maos




10

Compressas Cirurgicas

10

Pijamas para aulas no Centro Cirurgico

10

Seringas de 10 ml

10

Seringas de 20 ml

10

Seringas de 5 ml

10

Seringas de 3 ml

20

Agulhas 25x0,8 mm 40X 12 mmm 13x4,5 mm 25x0,7mm

30

Jelcos (20/ 22/ 24/ 18/16/14)

30

Tubos para Intubagdo Endotraqueal

30

Equipos Microgotas

50

Scalpe 25

01

Aparelho de Eletrocardiograma

01

Desfibrilador Externo Autématico

01

Boneco para ressuscita¢do cardiopulmonar Adulto

01

Boneco para ressuscitagdo cardiopulmonar Infantil

01

Boneco para ressuscitagao cardiopulmonar Pediatrico

01

Manequim

01

Bomba de Infusdo

01

Biombo

01

Hamper

20

Atadura de crepom de 5 cm

20

Atadura de crepom de 10 cm

20

Atadura de crepom de 20 cm

05

Bolsa para troca de colostomia

10

Sondas uretrais 12/10

10

Sondas foley 16

30

Luvas estéreis 6,5 cm 7,cm 7,5 cm e 8 cm

Caixa de luvas de procedimento PP/ P/M/G

10

Talas moldaveis G/M/P/PP

01

Torniquete

01

Kit de dreno de torax

Descarpack

10

Sonda gastrica 18/20

10

Sonda nasoentérica (kit para alimentagdo enteral)

10

Mascara laringea

01

Cabo de laringo adulto

01

Cabo de laringo pediatrico

01

Laminas 5/4/3/2/1/0/0 retas e curvas

01

Umidificador

01

Rede de oxigénio




01 | Rede para ar comprimido

01 | Rede para vacuo

02 | Cateter nasal

02 | Mascara com reservatorio adulto

02 | Mascara com reservatorio Infantil

01 | Espagador Infantil

01 | Espagador Adulto

02 | Micro adulto

02 | Micro Pediatrica

01 | Vidro de Vacuo

01 | Carrinho de Emergéncia

01 | Fio Guia Adulto

01 | Fio Guia Pediatrico

01 | Bougie adulto e Pediatrico

01 | Cadargo para fixagdo de Tubo

01 | Sonda de Aspiragao 10/12/14/16

03 | Alcool 70%

01 | Clorexidina 0,2%

01 | Clorexidina 0,5%

01 | Algodao

20 | Gaze

10 | Compressa

20 | Fraldas geriatricas

01 | Cadeira para banho

01 | Monitor multipardmetros

Além do exposto, existe um Plano Diretor de Ocupagdo das Areas a serem construidas na institui¢do e nele esta previsto um prédio destinado para o eixo ambiente
e saiide, conforme imagem abaixo:
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Existe um planejamento para ampliagdo de novos laboratorios de informatica, conforme imagem abaixo:
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9.3. DESCRICAO DOS LABORATORIOS

(Havendo a necessidade de descrever outros laboratdrios, inserir novas tabelas, seguindo o0 modelo)

LABORATORIO 1: ( X ) existente ( ) a construir ( ) em projeto () outra situaciio

LABORATORIO 1: Laboratério de Informatica 1

( X) existente () a construir ( ) em projeto ( ) outra situagdo

Equipamentos:

20 computadores desktop da marca HP, com as seguintes configuragdes:

Processador Intel Core 17 (8* geragao)

Memoria RAM de 16 GB

Armazenamento hibrido: SSD SATA III de 240 GB + HD de 1 TB
Placa de video dedicada de 4 GB

Conectividade Wi-Fi dual band

Monitores de 22" com resolucdo Full HD (1080p)

Infraestrutura:

Ambiente climatizado com ar-condicionado

Sistema de monitoramento por camera

40 assentos distribuidos da seguinte forma:

20 estagdes de trabalho fixas para os desktops

20 lugares adicionais em mesa central, destinados ao uso de notebooks

pessoais com acesso a rede Wi-Fi

1 TV de 75” com recursos multimidia e funcionalidade de projetor
Area total: 61 m?

Softwares:

Libre Offfice, Mozilla Firefox, Google Chrome, Geogebra, AutoCad, Revit,, Civil 3D e Fusion 360

Softwares de acessibilidade, instalados nos computadores destinados a acessibilidade:

Plaphoons: Software para criagdo e utilizagdo de pranchas de comunicag@o. Software com "taboas de comunicagio" tipo aquelas historias em quadrinho, nas
quais cada quadro representa uma agdo. Manual basico do Plaphoons (documento PDF).

eViacam: Através de uma webcam, permite controlar o cursor por movimentos da cabega, substituindo o mouse caso tenha algum usuario com dificuldade
motora ou que ndo possua os bragos.

VLibras (extensdo no Chrome e Firefox): E uma suite de ferramentas utilizadas na tradugio automatica do Portugués para a Lingua Brasileira de Sinais. E
possivel utilizar essas ferramentas tanto no computador Desktop quanto em smartphones e tablets.

Read Aloud (extensao no Chrome e Firefox): Leitor de tela para o navegador Chrome.

DOSVOX : Nio se trata de um leitor de tela, mas de um software voltado a pessoas com deficiéncia visual, que se comunica com o usudrio através de
sintese de voz e o auxilia em diversas tarefas no computador. Manuais dos programas do DOSVOX.

Imagens do Laboratorio de Informatica 1:



http://projectefressa.blogspot.com.br/2016/01/plaphoons-download.html
https://drive.google.com/file/d/1KKxUtrwnjOGuj32gQKR-2cuEfhIKqL_F/view?usp=sharing
http://eviacam.sourceforge.net/
http://www.vlibras.gov.br/#baixar
http://intervox.nce.ufrj.br/dosvox/
http://intervox.nce.ufrj.br/dosvox/manuais.htm

LABORATORIO 2: ( X ) existente () a construir () em projeto () outra situagao

LABORATORIO 2: Laboratério de Informatica 2

( X) existente () a construir ( ) em projeto () outra situagdo
Equipamentos:

40 computadores desktop da marca HP, com as seguintes configuragdes:
o Processador Intel Core i7 (4* geragdo)

o Memoria RAM de 8 GB

o HD de 500 GB

o Placa de video dedicada de 1 GB

o Conectividade Wi-Fi dual band

o Monitores de 22” com resolugéo Full HD (1080p)

Infraestrutura:

Ambiente climatizado com ar-condicionado
40 assentos

Sistema de monitoramento por cdmeras

1 TV de 75” com recursos multimidia e funcionalidade de projetor




1 projetor adicional para apresentacdes e atividades didaticas
Area total: 122 m?

Softwares:
Libre Oftfice, Mozilla Firefox, Google Chrome, Geogebra, AutoCad, Revit,, Civil 3D e Fusion 360
Softwares de acessibilidade, instalados nos computadores destinados a acessibilidade:

e Plaphoons: Software para criagao e utilizagdo de pranchas de comunicagdo. Software com "taboas de comunicag@o" tipo aquelas historias em quadrinho, nas
quais cada quadro representa uma agdo. Manual basico do Plaphoons (documento PDF).

e cViacam: Através de uma webcam, permite controlar o cursor por movimentos da cabega, substituindo o mouse caso tenha algum usuario com dificuldade
motora ou que ndo possua os bragos.

e VLibras (extensdo no Chrome e Firefox): E uma suite de ferramentas utilizadas na tradugio automética do Portugués para a Lingua Brasileira de Sinais. E
possivel utilizar essas ferramentas tanto no computador Desktop quanto em smartphones e tablets.

Read Aloud (extensdo no Chrome ¢ Firefox): Leitor de tela para o navegador Chrome.

¢ DOSVOX : Nio se trata de um leitor de tela, mas de um software voltado a pessoas com deficiéncia visual, que se comunica com o usuario através de
sintese de voz e o auxilia em diversas tarefas no computador. Manuais dos programas do DOSVOX.

Imagens do Laboratério de Informatica 2:



http://projectefressa.blogspot.com.br/2016/01/plaphoons-download.html
https://drive.google.com/file/d/1KKxUtrwnjOGuj32gQKR-2cuEfhIKqL_F/view?usp=sharing
http://eviacam.sourceforge.net/
http://www.vlibras.gov.br/#baixar
http://intervox.nce.ufrj.br/dosvox/
http://intervox.nce.ufrj.br/dosvox/manuais.htm

LABORATORIO 3: ( X ) existente () aconstruir () em projeto () outra situacio

Laboratério de Ciéncias Naturais/Anatomia/Fisiologia

( X) existente () a construir () em projeto () outra situagdo

O laboratdrio de Ciéncias Naturais/Anatomia/Fisiologia tem um espago fisico de 61m?2. O espaco ¢ equipado com materiais e recursos didaticos que
possibilitam a realizagdo de atividades praticas (experimentais e demonstrativas), para o ensino de contetidos de Fisiologia e Anatomia humanas, como também, de
outras areas das Ciéncias Biologicas, como Biologia Celular, Bioquimica, Embriologia (Biologia do Desenvolvimento), entre outras. Tais atividades contribuem
para o ensino-aprendizagem dos contetidos ministrados nos cursos técnicos e de graduagao.

Atualmente, o laboratorio conta com microscopios Opticos e estéreos que viabilizam o estudo de estruturas celulares e de ordem de grandeza reduzida,
como laminas de cortes histologicos e amostras biologicas diversas. Ha também modelos concretos dos diferentes sistemas do organismo humano. Tais
equipamentos apresentam dimensdes compativeis com os valores médios da anatomia humana. Além desses, existem modelos ampliados, que permitem o estudo
detalhado de regides especificas do corpo humano, como os 6rgéos sensoriais e reprodutivos. Completando a colegéo, faz parte do patrimonio do campus modelos
de esqueleto humano e material pratico para o estudo da reprodugdo humana, infecgdes sexualmente transmissiveis (ISTs), gestagdo, parto, amamentagdo e satide
reprodutiva. Além disso, vidrarias e reagentes quimicos disponiveis naquele laboratorio possibilitam experimentos didaticos em Bioquimica.

O espago ¢ utilizado como apoio as disciplinas tedricas, promovendo o contato dos estudantes com a pratica cientifica, a observacao experimental e a analise de
dados, favorecendo uma formagao mais completa e integrada.

Os itens constantes no laboratorio poderdo ser consultados no relatério de inventario, documento SEI: 2278219

Imagens do Laboratorio de Ciéncias Naturais/Anatomia/Fisiologia:







LABORATORIO 4: ( X ) existente () aconstruir () em projeto () outra situacio

LABORATORIO 4: Laboratério de Quimica

( X) existente () a construir ( ) em projeto () outra situagdo

O laboratoério de Quimica tem um espago fisico de 61m? e possui diversos equipamentos, materiais, vidrarias e reagentes, tendo capacidade para realizar
praticas experimentais atendendo até 25 estudantes simultaneamente.

O laboratorio ¢é utilizado para os cursos do Ensino Médio Integrado em Edificagdes e Bacharelado em Engenharia Civil, proporcionando um ambiente
adequado para aulas praticas, desenvolvimento de projetos de pesquisa e extensdo e, ainda, a realizagao de Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC).

Atualmente, o laboratério conta com um acervo completo de equipamentos como: capela de exaustio, agitadores magnéticos com aquecimento, pHmetros,
destilador de agua, bombas de vacuo e compressor, banho ultrassonico, centrifuga, balanga de precisdo (semi-analitica), mantas de aquecimento, espectrofotometro
UV-Vis, computador, chuveiro lava-olhos manual galvanizado, geladeira/refrigerador Frost Free 382 L, estufa de esterilizagdo e secagem, dentre outros. O

laboratorio conta também com os materiais, as vidrarias e os reagentes necessarios para o bom funcionamento das aulas praticas, sendo estes em quantidades
suficientes e para diversas finalidades.

Os itens constantes no laboratério poderdo ser consultados no relatorio de inventario, documento SEI: 2278218

Imagens do Laboratério de Quimica:







LABORATORIO 5: ( X ) existente () aconstruir () em projeto () outra situacio

LABORATORIO 5: Laboratorio de Fisica
( X) existente () a construir ( ) em projeto () outra situagdo

O laboratorio de Fisica tem um espago fisico de 61m?, ¢ equipado com um conjunto de aparatos didaticos que permitem a realizagdo de atividades
experimentais nas principais areas da Fisica, contribuindo para o ensino-aprendizagem dos conteudos ministrados nos cursos técnicos e de graduagao.

Atualmente, o laboratorio conta com equipamentos basicos voltados ao estudo de fendmenos nas areas de Mecanica, Termodindmica, Ondas e
Eletromagnetismo. Entre os materiais disponiveis, destacam-se crondmetros digitais, trilhos de movimento, polias, dinamometros, termometros, resistores,
capacitores, fontes de tensdo continua e alternada, multimetros, geradores de sinais, e alguns kits didaticos.

Esses recursos permitem a realizagdo de experimentos simples e ilustrativos, que auxiliam na compreensdo de conceitos fundamentais como leis de
Newton, conservagdo de energia, comportamento de circuitos elétricos, propagacdo de ondas e variagdes de temperatura.

O espago ¢ utilizado como apoio as disciplinas tedricas, promovendo o contato dos estudantes com a pratica cientifica, a observagdo experimental e a
analise de dados, favorecendo uma formagao mais completa e integrada.

Os itens constantes no laboratorio poderdo ser consultados no relatorio de inventario, documento SEI: 2278220

Imagens do Laboratorio de Fisica: SEI: 2278230

10. PREVISAO ORCAMENTARIA PARA ATENDER AS DEMANDAS DO CURSO

Utilizar simulador or¢amentario do ano vigente disponibilizado pela PROAP.
Valores anuais

Orcamento aproximado referente ao curso por ano |R$ 65.971,43




Valor do piso minimo de seu p R$ 980.686,00

Imagem: Documento SEI: 2278229

11. LEVANTAMENTO E ANALISE DA OFERTA NO MUNICIiPIO

O Campus Piumhi conta com o apoio da Santa Casa de Misericordia da cidade para parcerias na oferta de cursos no eixo ambiente e satide. A instituigdo
possui estrutura necessaria para receber estagiarios de cursos de medicina e técnico em enfermagem, conforme Oficio n° 0908B/2024/DIR/SCMP, doc. 2278223.

O apoio para a abertura de cursos na area de satide ndo esta restrito apenas as institui¢des vinculadas a essa area. Como Piumhi possui uma localizagdo
privilegiada, considerada o portal de acesso a Serra da Canastra, fornece apoio e infraestrutura para cidades vizinhas. Diante disso, a Cooperativa de Crédito de
Livre Admissdo de S3o Roque de Minas - Sicoob Sarom também manifestou apoio & implantagdo do eixo ambiente e saude no Campus Piumhi. Segundo a
Cooperativa, “Este projeto de implantagdo vem ao encontro dos interesses das Cooperativas da regido, sobretudo no que tanja ao desenvolvimento econdmico e
social da mesma, tendo em vista que o pilar da educagdo somado ao da Satide impactam, estrategicamente a todos (doc. 2278225)”.

A oferta de cursos na area de satide ¢ limitada na cidade e regido. No relatério do Educacenso (Inep) os dados mostram que em Piumhi ¢é ofertado o um
curso Técnico em Enfermagem, no Colégio Presbiteriano, escola privada.

Na turma ingressante em 2024, encontram-se matriculados 24 alunos e dos ingressantes em 2023, 21 estudantes concluiram o curso. Esses dados sdo
essenciais para a compreensao da importancia de serem ofertados para a populagdo novos cursos na area de satide que contemplem os municipios de Piumhi e
regido, pois de acordo com os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE-2022), “IBGE Mapas” a popula¢ao de Piumhi e cidades vizinhas em
2022, somava-se 97.441 residentes:

Cidade Populagao Residente (Mapas IBGE 2022)
Bambui 23.546
Capitolio 10.380
Doresépolis 1.461
Pains 8.142
Pimenta 8.563
Piumhi 36.062
Sdo Roque de Minas 7.129
Vargem Bonita 2.158
Total 97.441

De acordo com informagdes das Secretarias de Satide circunvizinhas ao campus, a regido tem demonstrado uma necessidade crescente por servigos de
saude de qualidade. Assim, a implementagdo de cursos no IFMG, na area de satide, ndo apenas contribuira para a formagao de novos profissionais, mas também
fortalecera a rede de atendimento a saude, beneficiando toda a populag@o. A presenga de um curso de graduagao em Enfermagem proporcionara a oportunidade de
formagdo na area de saide e ingresso no mundo do trabalho. Com essa oferta, a populagdo de Piumhi e regido terd a oportunidade de se qualificar, sem a
necessidade de deslocamentos longos, proporcionando oportunidades educacionais para discentes locais e dos municipios vizinhos.

A formagdo do curso de Graduagdo em Enfermagem proporcionara aos egressos diversas oportunidades de atuagdo. O mercado de trabalho para o
profissional de Enfermagem esta em expansdo, segundo o COFEN. A categoria tem avangado de modo diversificado, ampliando cada vez mais suas areas de
atuacdo. Entendemos que existem quatro grandes dimensdes relacionadas ao campo de atuagdo do profissional de Enfermagem, sdo elas: Assisténcia Direta ao
Paciente; Gestdo; Docéncia/Pesquisa; Empreendedorismo.

Os enfermeiros podem atuar:
¢ Como profissionais auténomos, em s Consultoérios e Clinicas de Enfermagem ( Resolu¢do COFEN N° 0568/2018)
e Centros de Atengdo Psicossociais
o Centros de Diagndstico por Imagem e Analises Clinicas
e Cuidados Domiciliar (Home Care)
¢ Hospitais
e Assisténcia na area de transplante de orgaos;
o Instituicdes de Longa Permanéncia
o E servigos especializados em estomaterapia (tratamento de feridas), nefrologia, cardiologia, obstetricia, neonatologia, pediatria, geriatria, dentre outros.
¢ Servigos de Urgéncias Moveis
¢ Unidades Basicas de Saude

e Unidades de Pronto Atendimento

Em sintese, a diversidade dos espagos de atuag@o na area da enfermagem reflete a amplitude e a complexidade dos servigos a serem prestados a populagéo.
Desde os atendimentos primarios realizados em Unidades Basicas de Saude até os cuidados especializados oferecidos em hospitais, clinicas e servigos de urgéncia,
cada um desses ambientes cumpre um papel essencial na promogao, prevengao e recuperagdo da satde.

Assim, como a oferta de cursos na area de saude é limitada em Piumhi, faz-se necessario reconhecer a relevancia de serem ofertados cursos no eixo
ambiente e saude, subeixo satide, por uma institui¢do publica. Essa agdo ira assegurar a atuagdo do IFMG Campus Piumhi como institui¢do educacional de ensino
voltada para atender as demandas locais e regionais, com a finalidade de formar técnicos em enfermagem com conhecimentos e saberes relacionados aos
principios das técnicas aplicadas na area, sempre pautados numa postura humana e ética.




12. LEVANTAMENTO DA DEMANDA

O curso de Graduagdo em Enfermagem, presencial, ndo ¢ ofertado em Piumhi. As cidades mais proximas, em que hé a oferta do curso de forma presencial,
por instituigdes particulares e publica de ensino, sdo Formiga e Passos.

Em Passos, além do curso ser ofertado por uma instituigdo privada, existe a oferta do curso de Enfermagem na Universidade do Estado de Minas Gerais
(UEMG), institui¢ao publica, na qual sdo ofertadas 80 vagas, nos turnos manha e tarde. A oferta de 80 vagas, sendo distribuidas em dois turnos, manha/noite,
indica que ha demanda por formacao nessa area.

Como existe uma distancia de cerca de 92 km entre Piumhi e Passos, a oferta do curso de Graduagdo em Enfermagem pelo IFMG Campus Piumbhi, ird
proporcionar aos estudantes da cidade, além dos municipios vizinhos como, Sdo Roque de Minas, Vargem Bonita, Pains, Pimenta, Capitolio, Guapé e Doresopolis,
a oportunidade de se graduarem como enfermeiros, sem necessidade de se deslocarem cerca de 92 km ou mais, no caso dos municipios em que a distancia ¢ maior,
para terem acesso a um ensino publico, de qualidade.

Na cidade de Formiga, cerca de 70 km de distancia de Piumhi, o Centro Universitario (UNIFOR) oferta o curso de Enfermagem, no periodo noturno, com
45 vagas. Como trata-se de uma instituigdo de ensino privada, limita o acesso as pessoas com vulnerabilidade social.

E importante ressaltar que, segundo dados do Educacenso, em 2024, 303 estudantes concluiram o Ensino Médio e 385 concluiram o Ensino Fundamental
no municipio de Piumhi. Esses nimeros indicam um potencial consideravel de novos ingressantes no ensino superior. Considerando apenas os concluintes do
Ensino Médio, se a0 menos 10% demonstrarem interesse pelo curso de Graduagdo em Enfermagem, que ofertara 30 vagas anuais, ja havera demanda suficiente
para justificar sua implantacdo. Isso reforca a viabilidade da oferta do curso no municipio.

Considerando que a oferta no IFMG sera gratuita, havera mais oportunidades para todos os concluintes do Ensino Médio, seja do tltimo ano ou de anos
anteriores, interessados em fazer o curso, independente de suas condi¢des materiais de vida, pois a instituigdo assegura ingresso com base na Leis n® 12.711/2012,
a pleitearem uma vaga, para se qualificarem e ingressarem no mundo do trabalho.

13. LEVANTAMENTO E ANALISE DA OFERTA INSTITUCIONAL

Os dados da Plataforma Nilo Peganha, ano base 2023, apontam que em Minas Gerais pela Rede Federal de Educagao Profissional Cientifica e Tecnologica
(RFEPCT) nao ha oferta do curso superior de Enfermagem.

O curso ¢ ofertado em quatro instituicdes da Rede Federal, sdo elas:

- IFF - Instituto Federal Fluminense;

-IFPE - Instituto Federal de Pernambuco ;

-IFPR - Instituto Federal do Parana;

- IFSC - Instituto Federal de Santa Catarina.
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No IFPE ¢ ofertado no Campus Pesqueira e no IFPR ¢ ofertado no Campus Palmas, nas duas institui¢des ha oferta desde 2017, ano em que sdo registradas
na Plataforma Nilo Pe¢anha, 364 matriculas.

No IFSC a primeira oferta ocorreu a partir de 2019, com 26 estudantes matriculados.

Em 2023, os dados mostram que sdo oferecidos 6 cursos, 3 no Campus Palmas (IFPR), 1 no Campus Guarus (IFF), 1 no Campus Pesqueira (IFPE) e 1 no
Campus Joinville (IFSC). Em relagdo as matriculas equivalentes, havia 874,50 e um total de 613 matriculas. O numero de vagas ofertadas foi 155, para 2.512
inscritos e 146 ingressantes. Os dados da PNP de 2023 apontam que 54 estudantes concluiram o curso.
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Com base nos dados apresentados, percebe-se que existe uma procura bem maior pelo curso, em relagdo ao numero de vagas ofertadas. Como em Minas Gerais
ndo ha oferta do curso de Enfermagem pela RFEPCT, a oferta do curso o IFMG Campus Piumhi ndo ird concorrer com os campi da regido centro-oeste do IFMG.
O Campus Piumbhi, ao ofertar o curso de Enfermagem, ird cumprir o seu papel como Institui¢do de Ensino Publica, pois ird proporcionar aos estudantes de Piumhi
e regido uma nova oportunidade de formagao, no subeixo de saude.

Conforme mostram os dados de vagas e inscritos para o curso de Enfermagem na Rede, existe uma procura pelo curso bem maior do que o niimero de
vagas ofertadas. Apesar de ndo ofertarem cursos do subeixo de saiide, as quatro unidades do IFMG, regido Centro-Oeste, ofertaram 11.254 vagas, em diversos
cursos, e tiveram 17.306 interessados. Esses nimeros indicam que na regido existe procura por cursos ofertados pelas Instituigdes. Assim, a oferta de novos eixos,
principalmente no subeixo de saude, ira possibilitar outras oportunidades de formagao.
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14. INCLUSAO DO CURSO NO MAPA DE DEMANDAS DA SETEC

No Mapa de Demandas por Educacdo Profissional, que tem como publico-alvo gestores da rede federal, sociedade, entre outros, com a finalidade de
reconhecer as necessidades especificas de cada regido no que diz respeito a qualificagdo profissional. A partir da analise integrada de dados socioecondmicos e
informagdes sobre o mercado de trabalho, o painel atua como um instrumento de planejamento, auxiliando na adequagdo da oferta de cursos técnicos e de
qualificagdo profissional as demandas identificadas em cada localidade. Como o curso de Bacharelado em Enfermagem ¢ superior, ndo ha a op¢do de consulta desse
tipo de curso no mapa.
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Todavia, ha demanda por cursos na area de satide para Piumhi. Ao consultar o mapa de demandas da SETEC, consta a oferta do curso Técnico em Cuidados de
Idosos e Técnico em Enfermagem, para a mesorregido Oeste de Minas, cidade de Piumhi/MG, como promissora, conforme imagem abaixo:
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Diante da crescente demanda por profissionais da satde e da importancia estratégica da formagdo técnica para o fortalecimento do setor, a oferta do curso de
Graduagdo em Enfermagem se mostra altamente pertinente. O painel Mapa de Demanda por Educagdo Profissional reforca essa necessidade ao evidenciar a relagao
entre as ocupagdes em alta no mercado de trabalho formal e os cursos técnicos ofertados. Ao identificar dreas com maior empregabilidade, o painel contribui
diretamente para o alinhamento entre a formagao profissional e as exigéncias dos diferentes setores da economia, especialmente o da saide, que segue em constante
expansdo e transformagao. Nesse cendrio, investir na formagao eixo Ambiente e Saude e subeixo Saude ¢ garantir mao de obra qualificada, valorizagao profissional e
atendimento de qualidade a populagéo.

15. DADOS COMPLEMENTARES

A Educagao Profissional e Tecnoldgica (EPT) ¢ uma das modalidades reconhecidas pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagido Nacional (Lei n® 9.394/96),
voltada especialmente a formagdo de individuos para atuarem no mundo do trabalho e exercerem sua cidadania de maneira plena. De acordo com a Resolugéo n°
1/2021 do Conselho Nacional de Educagdo (CNE), essa modalidade permeia todos os niveis da educagdo e articula-se com os campos do trabalho, da ciéncia, da
cultura e da tecnologia.

A proposta da EPT esta alinhada a estrutura social e ocupacional do mercado de trabalho, atendendo as demandas de qualificagdo profissional nos diversos
estagios de desenvolvimento. Ao proporcionar essa formagdo, amplia-se o acesso a oportunidades de trabalho e geragdo de renda, contribuindo também para a
inclusdo social de maneira digna e sustentavel.

O trabalho, nesse contexto, ¢ compreendido como um principio educativo, sendo a base da organizagdo curricular da EPT. A conexdo com o setor produtivo, com o
desenvolvimento econdmico e com os arranjos produtivos locais representa um dos pilares dessa modalidade, garantindo que a formagdo seja compativel com as
transformagdes e exigéncias do mercado. A EPT prepara os estudantes para desempenharem fungdes nas areas operacionais, técnicas e tecnologicas (BRASIL,
2021).

Para que essa modalidade alcance seus objetivos — como a inser¢do dos estudantes no mercado de trabalho — ¢ essencial que os cursos estejam alinhados as
demandas atuais do setor produtivo e as politicas publicas voltadas ao trabalho, emprego e renda. Esse alinhamento requer tanto a identificagdo das necessidades
profissionais imediatas quanto uma compreensao aprofundada dos mercados de trabalho regionais e de suas caracteristicas econdmicas especificas.

Nesse contexto, o0 IFMG Campus Piumbhi ira ofertar cursos do eixo ambiente e saiide, subeixo satide, voltados para as demandas locais e regionais. A instituigao,
antes de fazer parte da Rede Federal ja ofertou o curso de Bacharelado em Enfermagem, quando era uma escola privada. Todavia, desde 2004 havia uma demanda
pela oferta de cursos nessa area. Em 27 de abril de 2004, por meio de um convénio firmado entre a Prefeitura Municipal de Piumhi e o CEFET Bambui, foi criada
a Unidade Fora de Sede de Piumhi. A criagdo desse espaco foi ao encontro dos anseios da comunidade local de ter acesso a cursos técnicos de qualidade que
pudessem promover a profissionalizagdo dos estudantes da regido, naquela época ja havia demandas por cursos na area de satde, pois foi ofertado para a
populagdo o curso Técnico em Geréncia em Saude.

A constituigdo da Instituigdo como um Campus do IFMG, Campus Avangado Piumhi, se consolidou em 2014, com a abertura de cursos do eixo de
Infraestrutura. Com a mudanga de tipologia, sera possivel ofertar cursos na area de satide, como o Curso de Graduagdo em Enfermagem. De acordo com dados da
Secretaria Estadual de Satde (SES) o municipio de Piumhi encontra-se agrupado na macrorregiao sul, conforme imagem abaixo:

Lista de Municipios por Agrupamento de Microrregides de Saude:

Municipio Macrorregiao
Capitolio Sul
Doresopolis Sul
Guapé Sul
Pimenta Oeste
Sao Roque de Minas Sul
Vargem Bonita Sul

Fonte: https://www.mg.gov.br/sites/default/files/paginas/imagens/minasconsciente/municipios_por_agrupamento_de microrregioes.pdf

Os municipios vizinhos serdo beneficiados com a oferta de cursos na area de ambiente e satide, como consta no Oficio n°25/2025 (2278228) do Secretario
de Saude da cidade de Vargem Bonita/MG pois poderdo contar com profissionais capacitados para atender a populagdo de forma geral nos aspectos relacionados a
saude. Como mostra as manifestagdes de secretarios de saude das cidades proximas.
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A Secretaria Municipal de Satde de Pimenta - MG, por meio do oficio n° 035/2025 (2278227), endossa a importancia da criagdo de cursos no eixo de
ambiente e saude - “Trata-se de uma questdo de extrema relevancia diante da necessidade de atendimento crescente dos servigos de satude e ainda do fator de
envelhecimento populacional, ou o envelhecimento demografico, refere-se ao aumento da populagdo total, geralmente associado a um declinio na taxa de
natalidade e/ou um aumento da expectativa de vida”.

Corroborando com a oferta de cursos na area de saude. além das Secretarias de Saude dos municipios elencados, foram anexados os documentos: 2278233
e 2278217. A Sociedade Sao Vicente de Paulo das cidades de Sdo Roque de Minas (2279641), Pains (2281135) e Formiga (2281635) também apoiam a oferta do
curso, pois ha demanda por profissionais na area, esses anexos podem ser verificados no processo de elaboragéo do Plano de Criagdo do Curso de Graduagdo em
Enfermagem.

Atualmente, conforme Normativo COFEN 01 de 2024, a Santa Casa de Misericordia de Piumhi, apresenta um quantitativo reduzido de profissionais devido
a escassez no mercado de trabalho, gerando um déficit entre os profissionais existentes e o efetivo necessario para atuag@o na institui¢@o.

Ha um déficit de 5,65 percentuais para profissionais com formacio de nivel superior em Enfermagem e de 23,64 percentuais para profissionais com
formagdo de nivel técnico em Enfermagem (Relatorio Santa Casa de Misericordia de Piumbhi, abril/25). (Grifo nosso)

Ressalta-se que esse hospital atende as demandas de Pronto Socorro (urgéncia e emergéncia), cirurgias em geral, maternidade, pediatria, Unidade de
Tratamento Intensivo - UTI, dentre tantos outros servigos prestados a comunidade local e regional, com destaque para as cidades de: Capitolio, Doresopolis,
Guapé, Pimenta, Sdo Roque de Minas, Vargem Bonita, todas essas, utilizam dos servigos da Santa Casa de Misericordia, num total de 61.379 residentes e Piumhi
totaliza 36.062 residentes, uma populagdo aproximada de 100.000 habitantes, um numero consideravel de pessoas para usufruir das agdes dessa institui¢ao
filantropica para uma reduzida formacao de profissionais.

A cidade de Piumhi também tem apresentado um crescimento significativo de empresas da iniciativa privada com prestagdo de servigos no eixo ambiente e
saude, o que vem ao encontro das informagdes citadas. H4 um Hospital Dia ( PHD) que contempla desde exames clinicos, de imagens, atendimentos médicos até
pequenas cirurgias, outras clinicas com atendimentos médicos e procedimentos em diversas especialidades em areas como: cardiologia, urologia, gastrologia,
ginecologia, oftalmologia, dermatologia dentre outros, que requer a presenga de profissionais aptos para auxiliar na realizagdo de procedimentos especificos.

Ha também empresas voltadas para o acolhimento de idosos e dependentes quimicos em Piumhi e regido e que precisam de profissionais graduados em
enfermagem, inclusive pela natureza das atividades desenvolvidas nesses ambientes, em que tais agdes, s6 podem ser executadas por enfermeiros, portanto, ha
oportunidades de trabalho para os egressos oriundos dos cursos que serdo ofertados no IFMG - Campus Piumbhi.

Segundo o Mapa de Monitoramento do Plano Nacional de Educagao - PNE, os dados do relatorio do 2° ciclo de Monitoramento das Metas do PNE - 2018
(dados mais recentes disponibilizados pela plataforma do Governo Federal), apresenta niimeros significativos que confirmam a necessidade de verticalizagdo do
ensino, no IFMG - Campus Piumhi, em especifico, na area de ambiente e satide, pois as metas para o ensino superior estdo abaixo do que foi previsto, tanto no
perspectiva nacional quanto local, como destacado:

Meta Nacional - Meta 12 — Educag@o Superior - Elevar a Taxa Bruta de Matricula (TBM) na educag@o superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida de
Escolarizagdo na Graduagdo (TLE) para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e
expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.

Indicadores 12A - Taxa Bruta de Matricula - (TBM) e 12B Taxa Liquida de Escolarizagdo na Graduagdo ( TLE)

A situag@o atual (dados do Ciclo de 2018), descreve que em ambito nacional, a meta prevista atingiu-se somente 30,3 percentuais da taxa bruta de matriculas, esse
indice envolve o publico fora da idade de referéncia. Na Taxa Liquida de Escolarizagdo na Graduagdo ( TLE) que envolve a populagdo de 18 a 24 anos), a meta
prevista foi de 30%, no entanto atualmente, atingiu-se 20,2 percentuais.

Meta TBM local (Municipio de Piumhi) estabecida pelo PNE - prevista 50 %, mas Piumhi, pelos dados do ciclo de 2018, atingiu apenas 28,9, quanto a meta TLE, o
municipio também ndo conseguiu atingir o previsto de 33% , sendo a situagdo atual de 22 percentuais. (Nota Técnica PNE.
https://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php - Acesso: 29 de abr. 2025)

E fundamental a leitura e compreensdo desses dados para que possam elucidar os motivos que levam o IFMG - Campus Piumhi a solicitar a verticalizagdo
do ensino, na area da saude, mediante a abertura do Curso de Graduagido em Enfermagem.

Denota-se uma preocupagao, ndo apenas com a melhoria dos indices do Plano Nacional de Educacdo, mas traz demarcagdes, dessa institui¢do educacional,
em ser referéncia local e regional na oferta de cursos de formagado profissional, de nivel superior, gratuito e de qualidade, onde os egressos poderdo exercer sua
profissdo no municipio ou na regido, o que reverberara na melhoria da qualidade de vida, com prestagdo de servigos centrados na pessoa humana, desde o
nascimento até o falecimento de qualquer cidaddo, primando pela ética e respeito ao proximo.

Cabe destacar também, que o compromisso em fazer o melhor pela populacdo na oferta de uma educagdo de qualidade, pode ser verificado pelo conceito -
Nota 4, recebido no Curso de Graduag@o em Engenharia Civil, na avalia¢do realizada pelo Ministério da Educag@o - MEC. Salienta-se, que ndo sera diferente, no
que diz respeito ao desenvolvimento das atividades, por todos os servidores, que estardo envolvidos na oferta do Curso de Graduagdo em Enfermagem em busca
do reconhecimento por érgdos publicos e pela sociedade. Cientes, do quio € crucial a elaboragdo de um curriculo que assegure a estrutura do Curso de Graduagdo
em Enfermagem que atenda a RESOLUCAO CNE/CES N° 3, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2001, Art. 14:

I - a articulagdo entre o ensino, pesquisa e extensdo/assisténcia, garantindo um ensino critico, reflexivo e criativo, que leve a construgdo do perfil almejado,
estimulando a realizagdo de experimentos e¢/ou de projetos de pesquisa; socializando o conhecimento produzido, levando em conta a evolugdo epistemologica dos
modelos explicativos do processo saude-doenga;

11 - as atividades tedricas e praticas presentes desde o inicio do curso, permeando toda a formagdo do Enfermeiro, de forma integrada e interdisciplinar;

11I - a visdo de educar para a cidadania e a participagdo plena na sociedade;

IV - os principios de autonomia institucional, de flexibilidade, integragdo estudo/trabalho e pluralidade no curriculo;

V - a implementag@o de metodologia no processo ensinar-aprender que estimule o aluno a refletir sobre a realidade social e aprenda a aprender;

VI - a definigdo de estratégias pedagogicas que articulem o saber; o saber fazer e o saber conviver, visando desenvolver o aprender a aprender, o aprender a ser, o
aprender a fazer, o aprender a viver juntos e o aprender a conhecer que constitui atributos indispensaveis a formagdo do Enfermeiro;

VII - o estimulo as dindmicas de trabalho em grupos, por favorecerem a discusséo coletiva e as relagdes interpessoais;

VIII - a valorizagdo das dimensdes éticas e humanisticas, desenvolvendo no aluno e no enfermeiro atitudes e valores orientados para a cidadania e para a solidariedade;
e IX - a articulagdo da Graduagdo em Enfermagem com a Licenciatura em Enfermagem.

E com todos os vieses conscientes ou inconscientes, ¢ preciso ter em mente, que o Curso de Graduagdo em Enfermagem, no seu apice, ¢ formar gente para cuidar
de gente, e jamais podera haver a auséncia da sensibilidade, da empatia, muito bem minuciado por De Lima:

A Enfermagem tem como foco os seres humanos e as suas multiplas relagdes cotidianas. Lidamos com os aspectos incomuns do ser humano, justamente aqueles que
ndo encarnam uma visdo sublime da vida. Nos deparamos constantemente com a soliddo, com a incomunicabilidade, os desencontros e desencantos, os amores
desfeitos, vidas precarias ou interrompidas, ingredientes estes que se constituem no indspito do cotidiano. Isto significa que a Arte da Enfermagem ¢ um terreno pouco
adequado para imponentes e rigorosas fortalezas tedricas. A realizagdo dos rituais de Enfermagem envolve um mundo de sentimentos e sensagdes fortes que

homogeneizam e se concentram em cada forma particular de cuidar de cada pessoa. (p.71-72)

E relevante salientar que esses cursos sdo gratuitos e que a institui¢io prima pelo ensino de qualidade, que os profissionais possuem elevada formagdo
académica, que ha acompanhamento pedagdgico, atendimento aos estudantes com necessidades educacionais especificas, assisténcia estudantil e varias outras
acdes que convergem na aplicagdo das politicas publicas, para que possa ser entregue a sociedade, profissionais preparados, com uma formagdo de exceléncia,
responsaveis, éticos, prontos para lidarem com a diversidade do mundo do trabalho.

O IFMG - Campus Piumhi, fundamentado nos ideais de exceléncia académica e de compromisso social, ao ofertar cursos a populagdo Piumhiense e regido,
consolida a missdo e visdo institucional. Sendo a missdo; a oferta de “ensino, pesquisa e extensdo de qualidade em diferentes niveis e modalidades, focando na
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formagdo cidadad e no desenvolvimento regional”; e como visdo “ser reconhecida como institui¢do educacional inovadora e sustentavel, socialmente inclusiva e
articulada com as demandas da sociedade” (IFMG, 2019-2023).

16. REFERENCIAS UTILIZADAS PARA A ELABORACAO DO PLANO

BRASIL. Constituigao (1988). Constitui¢cao da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF: 05 de outubro de 1998. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm. Acesso em 10 abr. 2025.

BRASIL. Lei n°9394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educag¢do nacional. Brasilia, DF: DOU- 23.12.1996. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/[.9394compilado.htm Acesso em: 13 abr. 2025.

BRASIL. Lei n°11.892, de 29 de dezembro de 2008. Institui a Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnolégica, cria os Institutos Federais de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia, e da outras providéncias. Brasilia, DF: Diario Oficial da Unido de 30.12.2008. https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-
2010/2008/1ei/111892.htm Acesso em: 04 abr.2025

. Lei n°13.005, de 25 de junho de 2014. Aprova o Plano Nacional de Educagdo — PNE e da outras providéncias. Brasilia, DF: Diario Oficial da Unido. Disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/1ei/113005.htm Acesso em: 10 abr. .2025.

MEC; CNE. Resolugdo n° 1, de 05 de janeiro de 2021. Define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo Profissional e Tecnologica. Disponivel em: .Acesso: 11 abr.
2025

. Ministério do Trabalho e Emprego. Sobre a RAIS. Disponivel em: http:/www.rais.gov.br/sitio/sobre.jsf. Acesso em: 13 abr. 2025.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. RAIS 2022. Disponivel em: https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/assuntos/estatisticas-trabalho/rais/rais-2022. Acesso em: 17 abr. 2025.

Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) . Disponivel em: https://cnct.mec.gov.br/pesquisa?query=Enfermagemé&pagina=1 Acesso: 31 mar.2025

COFEN. Mercado de trabalho para Enfermagem amplia areas de atuag@o. Conselho Federal de Enfermagem, 21 ago. 2018. Disponivel em: https://www.cofen.gov.br/mercado-de-trabalho-para-
enfermagem-amplia-areas-de-atuacao/. Acesso em: 28 abr. 2025.

COFEN — CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolu¢do COFEN n° 609, de 2 de julho de 2019. Atualiza os procedimentos para registro de especializagéo técnica de nivel médio em
Enfermagem concedida aos Técnicos de Enfermagem e aos Auxiliares de Enfermagem. Disponivel em: https://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-609-2019/. Acesso em: 16 abr. 2025.

DE LIMA, Maria José. O que ¢ enfermagem?. Cogitare Enfermagem, v. 10, n. 1, p. 71-74, 2005.

GOVERNO DE MINAS GERAIS. Municipios por agrupamento de microrregides de satide. Belo Horizonte, 2025. Disponivel em:
https://www.mg.gov.br/sites/default/files/paginas/imagens/minasconsciente/municipios_por_agrupamento_de microrregioes.pdf. Acesso em: 21 abr. 2025.

IBGE. Censo 2022: Panorama - Mapas. Disponivel em: https://censo2022.ibge.gov.br/panorama/mapas.html?tema=populacao&recorte=N6. Acesso em: 3 abr. 2025.

INSTITUTO FEDERAL DE MINAS GERAIS. Polo de Inovagao. Disponivel em: https://wgis.ifmg.edu.br/. Acesso em: 13 abr. 2025.

Lei n°7.498/89, de 25 de junho de 1986 - Alterada pelas Leis n® 14.434/2022 ¢ 14.602/2023. Disponivel em:https://www.cofen.gov.br/lei-n-749886-de-25-de-junho-de-1986/

Plano Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIUMHI. Expanséo da satide em Piumbhi: trés novas unidades em construg¢do. Piumhi, 2025. Disponivel em: https:/prefeiturapiumhi.mg.gov.br/expansao-da-
saude-em-piumbhi-tres-novas-unidades-em-construcao/. Acesso em: 13 abr. 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIUMHI. UBS Joaquim Tomé de Andrade realiza mais de 500 atendimentos nos prlmelros dias de funcionamento. Piumhi, 2025. Disponivel em:

RESOLUCAO N°0568/2018. Aprova o Regulamento dos Consultérios de Enfermagem e Clinicas de Enfermagem. Disponivel em: https://www.cofen.gov.br/wp-

content/uploads/2018/02/Resolucao-568-2018-ANEXO-CONSULTORIOS-E-CLINICAS-DE-ENFERMAGEM.pdf , Acesso em 28. abr. 2025

RESOLUCAO N° 4, DE 6 DE ABRIL DE 2009. Dispde sobre carga hordria minima e procedimentos relativos a integralizagdo e duragdo dos cursos de graduagio em Biomedicina, Ciéncias

Biologicas, Educagdo Fisica, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Nutri¢do e Terapia Ocupacional, bacharelados, na modalidade presencial. Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rces004_09.pdf Acesso em: 28 abr. 2025

RESOLUCAO N° 18 DE 28 DE MARCO DE 2025. Disponivel em: https://www.ifmg.edu.br/portal/diretoria-
abr.
2025

SEBRAE. Perfil do municipio de Piumhi. Sebrae, [s.d.]. Disponivel em: https://datampe.sebrae.com.br/profile/geo/piumhi. Acesso em: 13 abr. 2025.

Piumbhi, 25 de abril de 2025.

L4
SE'I H Documento assinado eletronicamente por Ana Laura Rabelo Belo, Diretor(a) de Ensino - Campus Piumhi, em 29/04/2025, as 17:55, conforme Decreto n°®
10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura
eletrdnica

il
Se" @ Documento assinado eletronicamente por Eugenia de Sousa, Pedagoga, em 29/04/2025, as 19:30, conforme Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

assinatura
eletrénica

-
Sell E Documento assinado eletronicamente por Davidson de Oliveira Rodrigues, Professor, em 30/04/2025, as 14:25, conforme Decreto n° 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

assinatura
eletrénica



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394compilado.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11892.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11892.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13005.htm
http://www.rais.gov.br/sitio/sobre.jsf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/assuntos/estatisticas-trabalho/rais/rais-2022
https://cnct.mec.gov.br/pesquisa?query=Enfermagem&pagina=1
https://www.cofen.gov.br/mercado-de-trabalho-para-enfermagem-amplia-areas-de-atuacao/
https://www.cofen.gov.br/mercado-de-trabalho-para-enfermagem-amplia-areas-de-atuacao/
https://www.cofen.gov.br/resolucao-cofen-no-609-2019/
https://www.mg.gov.br/sites/default/files/paginas/imagens/minasconsciente/municipios_por_agrupamento_de_microrregioes.pdf
https://censo2022.ibge.gov.br/panorama/mapas.html?tema=populacao&recorte=N6
https://wgis.ifmg.edu.br/
https://www.cofen.gov.br/lei-n-749886-de-25-de-junho-de-1986/
https://prefeiturapiumhi.mg.gov.br/expansao-da-saude-em-piumhi-tres-novas-unidades-em-construcao/
https://prefeiturapiumhi.mg.gov.br/expansao-da-saude-em-piumhi-tres-novas-unidades-em-construcao/
https://prefeiturapiumhi.mg.gov.br/ubs-joaquim-tome-de-andrade-realiza-mais-de-500-atendimentos-nos-primeiros-dias-de-funcionamento/
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2018/02/Resolucao-568-2018-ANEXO-CONSULTORIOS-E-CLINICAS-DE-ENFERMAGEM.pdf
https://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2018/02/Resolucao-568-2018-ANEXO-CONSULTORIOS-E-CLINICAS-DE-ENFERMAGEM.pdf
http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rces004_09.pdf
https://www.ifmg.edu.br/portal/diretoria-de-desenvolvimento-institucional-ddi/copy_of_RelatriodeGesto20242.pdf
https://datampe.sebrae.com.br/profile/geo/piumhi
https://datampe.sebrae.com.br/profile/geo/piumhi

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando o codigo verificador 2278214 ¢ o cédigo CRC
fx 0BF3ABBY.

23715.000311/2025-84 2278214v1



