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MINISTERIO DA EDUCACAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS

CAMPUS AVANGCADO PIUMHI
RUA SEVERO VELOSO, 1880 PIUMHI-MG CEP 37925-000
TEL: (37)3371.3353

ATA DE REUNIAO ADMINISTRATIVA

Aos onze dias do més de agosto de dois mil e quinze, nas dependéncias do IFMG -
Campus Avangado Piumhi, as dezessete horas e dois minutos, iniciou-se reunido, cuja
pauta tratou de: assuntos relacionados ao momento de transi¢do no Campus
Avancado Piumhi. Estiveram presentes a reunido: A Diretora Geral Pro Tempore
Eugénia de Sousa, o Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensao Professor Humberto
Coelho de Melo, o Coordenador do Curso de Engenharia Civil, Professor Junior
Henrique Canaval, a Técnica em Assuntos Educacionais Cldudia Maria Soares Rossi, a
Assistente de Alunos Ana Laura Rabelo Belo, o Assistente em Administragdo Rodrigo
Gongalves Oliveira, a Responsavel pelo Setor de Extensdo e TI' Professora Stella Maria
Gomes Tomé e os responsdveis pela condugdo do processo de transi¢do no Campus
Avangado Piumhi: Professora Leticia Efrem Natividade de Oliveira, Professor Vinicius
Barbosa Paiva e o Técnico Administrativo Juliano Mendonga Terra. Leticia procedeu a
abertura da reunido agradecendo a todos pela participagdo e compromisso, explicou a
nova situagio do Campus, neste momento de transi¢do, que contard com ela como
Diretora Geral Pro Tempore e com o Professor Vinicius como Diretor de Ensino, a
partir da data de posse do novo Reitor que conforme orientagdes recebidas podera
acontecer até meados de setembro do vigente ano. Agradeceu a aceitagdo e felicitagdo
de todos quanto 2 escolha do seu nome para gestora e solicitou a colaboragio de todos
para que o Campus Avancado Piumhi continue o excelente trabalho que vem sendo
desenvolvido pela atual gestdo em busca de seu crescimento. Informou sobre oficio
encaminhado ao comando local de greve, solicitando que os trabalhos da equipe de
transicio fossem considerados como servigos inadidveis. Explicou sobre os
memorandos encaminhados a cada setor com as devidas solicitagdes para compor a
documentacdo do processo de transi¢do. Comunicou que a planilha deve ser preenchida
por cada setor e serd disponibilizada no drive para que cada responsével faga seus
lancamentos. Ainda reforgou a importincia da documentagdo de todas as atividades
pertinentes a cada setor. Eugénia sugeriu a criagio de um dossié, dizendo que as
solicitacdes lhe fossem encaminhadas e que ela procederia a impressdo e encadernagio
para fins de arquivo fisico. Humberto sugeriu o envio dos dados por e-mail e Rodrigo
corroborou dizendo da economia de papel para impressdo. Eugénia e Leticia
enfatizaram a importancia da impressdo dos documentos. Ficou acordado entre o grupo
que os devidos relatérios serdo encaminhados a Eugénia para montagem do dossié e
também serdo encaminhados via e-mail. Humberto ainda reforcou que procedeu a
solicitacdo de envio dos relatérios a ele, nos assuntos que dizem respeito ao Ensino e ele
por sua vez, encaminhard a Eugénia até dia treze do vigente més conforme solicitag@o.
Leticia ainda disse da escolha do Professor Vinicius para o Setor de Ensino e do
servidor Juliano para o Setor de Administragio e Planejamento. Disse ainda da
importancia da participagdo de todos e que em tempo fard o comunicado para os demais
servidores, inclusive de como conduzird esta gestdo. Eugénia pediu ao grupo que

sempre tenha zelo e cuidado com as pessoas (sejam servidores ou terceirizados), ,

principalmente ficando atentos as escritas dos e-mails. Rodrigo comentou com o grupo
sobre as novas ideias de disposicdo dos setores nos espagos fisicos do Campus, por
exemplo, o setor administrativo estar junto do almoxarifado (no segundo piso), alépde
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docentes e setor de ensino estarem mais proximos da direcdo geral (primeiro piso).
Humberto salientou a importincia do instrumento de avaliagio do MEC?, para balizar e
orientar todas as mudangas que irdo ocorrer e ainda reforgou a questdo referente a
Coordenacdio de Curso que segundo o instrumento de avaliagdo deve ter local proprio
para funcionamento. Humberto e Stella exemplificaram o caso do Campus Bambui que
disponibilizava uma sala para as coordenagdes de cursos e estas se organizavam para
utilizd-la através de hordrios determinados e estabelecidos previamente. Eugénia disse
também da importincia de uma sala distinta para o atendimento pedagdgico a
estudantes e servidores. Humberto destacou os pontos urgentes que jd devem ser
observados, como por exemplo, com relagdo a redistribuigdo e hordrios de aulas, entre
outras demandas consideradas urgentes. Eugénia reforcou a preocupagdo com a
desocupacio das salas da FASPI’ e UNOPAR®, onde esta ultima permanece até dia
trinta e um do vigente més e as turmas da FASPI permanecem até o final do primeiro
semestre do ano de dois mil e dezesseis com estudantes, bem como setor administrativo,
sendo as questdes burocréticas conduzidas até o final do mesmo ano. Cldudia disse que
o maior indice de averiguacdo do MEC € a questdo dos professores e da coordenagéo de
curso; aconselhou que as mudangas a serem realizadas estejam antenadas com as
orientacdes do instrumento de avaliagdo do Ministério da Educagdo. Vinicius agradeceu
o apoio de todos e ressaltou o empenho e dedicagdo de cada um em prol do
desenvolvimento do CAmpus € que conta com o auxilio de todos. Leticia mais uma vez
agradeceu a todos e encerrou a reunido. Ndo havendo mais nada a tratar, eu, Stella
Maria Gomes-Tomé, lavro est a ata, queapos lida e aprovada assmo Junto ao0s.
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