
Servidores 
Ordem de 

classificação
SIAPE CPF Nível 

mês/ano 
fim do 
curso

Quantidade 
de parcelas 

em 2020

Valor da 
Mensalidad

e

Valor a ser 
pago pelo 

Apoio

Valor Total do 
Ressarciment

o

Peter Franklin Ribeiro de Souza 1º 1273256 090.792.496-45 Mestrado ago/21 4 -R$          500,00R$   2.000,00R$    

Ramon Albis Rodrigues Pinto 2º 2420693 113.472.226-50 Mestrado mar/21 4 -R$          500,00R$   2.000,00R$    

Lucas Alves Marinho 3º 2040465 060.558.086-33 Doutorado mar/22 4 -R$          500,00R$   2.000,00R$    

6.000,00R$    

SIAPE CPF Nível
mês/ano 

fim do 
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Quantidade 
de parcelas 
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Valor da 
Mensalidad

e
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pago pelo 
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Valor total do 
ressarcimento

Observação

2578119 069.131.396-24 Doutorado
Não 

informado
4

Não 
informado

-R$          -R$              
Não atendimento ao 
subitem 4.2.1.4 do 
edital

Bruno de Souza Toledo

Resultado Final - Apoio Financeiro - Edital 002/2020

Servidores com ações que serão submetidas para retificação do PDP 2020

Servidores NÃO Contemplados

Servidores 

Conforme art. 13º do edital, "Art. 13º Após o deferimento das ações de capacitação pela comissão avaliadora, caso alguma ação ainda não esteja 
aprovada no PDP (Plano de Desenvolvimento de Pessoas), estas serão encaminhadas para a PROGEP para inclusão, até o último dia útil de cada mês. 
A Secretaria de Gestão e Desempenho de Pessoas (SGP) exercerá a função de aprovação e fiscalização da execução do PDP. A previsão de retorno da 

SGP é de 30 dias. Somente após o retorno da SGP sobre as ações de capacitação é que os servidores estarão liberados a se capacitar.


