Boletim de Servigo Eletronico em 07/08/2024

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
Campus Betim
Rua Itamarati, 140 - CEP 32677-564 - Betim - MG
(31)3532-5930 - www.ifmg.edu.br
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Dispde sobre selecio para bolsa de
monitoria para atendimento ao
NAPNEE.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE MINAS GERAIS - CAMPUS BETIM, nomeado pela Portaria IFMG no 1.195 de 11/10/2023,
publicada no DOU de 16/10/2023, Sec¢ao 2, pag. 23, e no uso das atribui¢des que lhe sdao pela Portaria
IFMG no 475 de 6 de abril de 2016, publicada no DOU de 15/04/2016, Secao 2, pag. 17, retificada pela
Portaria IFMG no 805, de 4 de julho de 2016, publicada no DOU de 6 de julho de 2016, Sec¢ao 2, pag. 22,
retificada pela Portaria IFMG no 1078, de 27 de setembro de 2016, publicada no DOU de 04 de Outubro
de 2016, Secao 2, pag. 20, no uso das suas atribuigdes legais, em especial, pela competéncia fixada pelo
art. 41 do Regimento Geral do IFMG e considerando a Instru¢do Normativa n® 02 de fevereiro de 2022,
torna publico o Processo Seletivo de Monitoria do NAPNEE para o atendimento aos/a alunos/as com
demandas especificas, conforme Anexo I, observadas as normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS MODALIDADES

I. Bolsa Remunerada: duas (2) bolsas destinadas ao atendimento dos(as) estudantes com demandas
especificas do IFMG-Campus Betim, pagas em parcelas mensais no valor de R$200,00 (duzentos
reais)/10h semanais para alunos(as) dos Cursos Técnicos Integrados.

2. DO PROGRAMA

2.1 Os objetivos do Programa de Monitoria do IFMG sdo:

I. oferecer oportunidades de apoio escolar;

II. contribuir para redugdo dos indices de repeténcia e evasao;

III. ampliar a motivacdo e o interesse dos(as) estudantes, por meio da participacdo na vida académica,
preferencialmente com atividades extraclasse.

2.2 A Monitoria do NAPNEE para o atendimento aos(as) alunos(as) com demandas especificas tem por
finalidade:

I. Para o(a) estudante que recebe o auxilio do(as) monitor(as) — ser auxiliado(a) em suas dificuldades de
aprendizagem ou de organizagdo e acompanhamento do processo académico, tendo uma orientacao
individualizada que possibilite a constru¢do de uma exitosa trajetéria académica. O acompanhamento se
da por meio de atividades desenvolvidas junto com o(as) monitor(as), que recebera a orientacao de um ou
mais servidor(es) responsavel(is).

II. Para o(a) estudante que desempenha a fung¢do de monitor(a) - auxiliar os(as) discentes que
apresentarem dificuldades de aprendizagem ou de organiza¢do e acompanhamento do processo académico
e, assim, possibilitar a construcdo de um exitoso percurso escolar. Esse auxilio se dard por meio de
atividades e intervencgdes desenvolvidas pelo(a) monitor(a), com a orientacdo de um ou mais servidor(es)
responsavel(is). Outra finalidade ¢ criar condigdes para a participagdo de alunos(as) monitores(as) dos
cursos técnicos na iniciagdo da pratica docente e na vida académica do IFMG/Campus Betim, por meio de



atividades de natureza pedagdgica, favorecendo o desenvolvimento de habilidades e competéncias
proprias desta atividade.

3. DA INSCRICAO

I. A inscricdo do(a) estudante na Monitoria para o atendimento aos (as) alunos (as) com demandas
especificas ocorrerd por meio do preenchimento do Formuldrio de Inscricdo disponivel no link:

https://forms.gle/040QkMggiR8W7Fuy9

II. O Formulario de Inscrigdao devera ser preenchido e enviado no periodo de 07 a 08 de agosto de 2024.

4. DAS ATRIBUICOES DO/A MONITOR/A E DO SERVIDOR RESPONSAVEL
4.1. Sao atribuigoes do(a) monitor(a):

I. auxiliar o(a) professor em tarefas de apoio pedagogico, compativeis com o seu grau de conhecimento
relacionadas a:

a. auxiliar os(as) estudantes na resolucao de exercicios e esclarecimento de duvidas;

b. auxiliar na execucdo de atividades tedricas e/ou praticas sempre que compativeis com seu
grau de conhecimento e experiéncia;

c. contribuir com a elaboragdo de material didatico complementar, sob supervisdo e aprovacao
do(a) professor-orientador(a).

II. preencher assiduamente relatério de atividades do(a) monitor(a), informando dias e horarios de
realizagao da monitoria e atividades desenvolvidas, conforme orientagao do(a) professor(a) responsavel,

II1. registrar a frequéncia dos(as) estudantes na monitoria, conforme os dias de realizagdo da monitoria;
IV. responsabilizar-se por plano de trabalho mensal de monitoria, sob a supervisao do(a) orientador(a);

V. entregar mensalmente os relatérios e registros previstos nos incisos II, III e IV do presente artigo em
data definida pela Diretoria de Ensino, a fim de proceder ao pagamento da bolsa;

VI. cumprir a carga horaria semanal de monitoria, conforme dias e horarios pré-estabelecidos com o
professor(as) orientador(as), que ndo podera ser coincidente com o horario de aulas em seu curso regular e
nem tampouco com o horario de aulas regulares da(s) turma(s) para a(s) qual(is) a monitoria se destina;

VIL. ao iniciar o exercicio da monitoria, assinar Termo de Compromisso, a ser enviado pela Secdo de
Apoio Educacional, concordando com as condigdes expressas neste regulamento.

Paragrafo inico. Sob hipdtese alguma, o(a) monitor(a) poderd ministrar aulas, aplicar ou corrigir provas
em substituicdo ao(a) professor(a) da disciplina, bem como exercer atividades de carater técnico-
administrativas e preencher documentos oficiais de responsabilidade do(a) professor (a).

4.2 Sao atribuicoes do (a)(s) servidor (a)(s) responsavel(is):
I. selecionar o(a) candidato(a) & monitoria;

II. acompanhar e orientar o(a) monitor(a) na execu¢ao de suas atribuigdes e avaliar de forma continua o
seu desempenho, preenchendo, semestralmente, ficha de avaliagao;

III. incentivar e cobrar frequéncia dos(as) estudantes indicados(as) para monitoria;
IV. elaborar e acompanhar plano de trabalho mensal de monitoria;

V. comunicar a Diretoria de Ensino eventuais alteracdes na monitoria, substituicoes de bolsistas e
cancelamento de bolsas.

VI. produzir, semestralmente, junto ao colegiado de curso, relatorio sobre o desenvolvimento e resultados
do Programa de Monitoria.

5 DO PROCESSO SELETIVO


https://forms.gle/o4oQkMggiR8W7Fuy9

5.1 A selecdo do(a) monitor(a) compete ao (2) servidor(a) responsavel/setor ao qual a Monitoria para o
atendimento aos(as) alunos(as) com demandas especificas esta vinculada.

5.2. O(a) servidor(a) orientador(a) realizard o processo de sele¢do entre os dias 9 e 13 de agosto de 2024,
sendo 02 vagas de monitoria para o atendimento aos (as) alunos(as) com demandas especificas de acordo
com o Anexo I.

5.3. A comunicagdo sobre o processo de selecdo e as suas etapas serd realizada pelo sife do campus, nas
redes sociais oficiais do IFMG campus Betim e nos e-mails dos(as) estudantes selecionados (as).

6 DA SELECAO DE MONITORES(AS) DO NAPNEE
6.1 O processo seletivo consiste em duas etapas:

6.1.1. Avaliacdo da média do historico escolar do Ensino Médio, de carater classificatorio e eliminatdrio.
O historico escolar de ensino médio devera ser anexado em formato PDF pelos (as) candidatos(as) na ficha
de inscrigao eletronica.

6.1.1.2. Em caso do nimero de inscritos (as) ser superior a 5 candidatos (as), a média do historico escolar
sera de carater eliminatorio, limitando a 5 (cinco) candidatos (as), organizados em escala decrescente.

6.1.2. Entrevista a ser agendada junto com a divulgagao do resultado da avaliagdo do historico escolar.

6.1.2.1. A entrevista sera realizada por, pelo menos, dois membros do NAPNEE, com cronograma a ser
enviado ao e-mail do(a) candidato(a) com, pelo menos, 24 horas de antecedéncia.

6.1.2.2. A nota da entrevista sera atribuida pelos (as) avaliadores (as) designados(as), os(as) quais fardo
uma média, compondo, assim, a nota da avaliagao.

6.2 Serdo atribuidas notas de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) para cada modalidade de avaliagdo.

6.3 A nota final do(a) candidato(a) corresponde ao calculo da média aritmética das modalidades (média de
notas do histdrico escolar + média das notas atribuidas a entrevista) considerando-se aprovados (as) os (as)
alunos (as) que obtiverem nota igual ou superior a 70,0 (setenta), classificados (as) em ordem decrescente
de acordo com as notas obtidas. Em caso de empate, a decisdo fica a cargo do (a) servidor(a) responsavel
pela Monitoria de atendimento aos (as) alunos com demandas especificas.

6.4 O resultado preliminar da sele¢do sera divulgado no site do IFMG-Campus Betim, a partir do dia 14 de
agosto de 2024.

6.5 O resultado final da selecdo serda divulgado no site do IFMG-Campus Betim, a partir do dia 15 de
agosto de 2024.

7 DOS REQUISITOS MINIMOS:

7.1. Ser aluno (a) do IFMG-Campus Betim e estar cursando, no minimo, o 2° ano do Ensino Médio
Integrado.

7.2. O(a) aluno(a) ndo poderd receber, concomitantemente a Monitoria para o atendimento aos(as)
alunos(a) com demandas especificas, outras bolsas por mérito académico (iniciagdo cientifica, monitoria
de alguma disciplina especifica, bolsa de extensao, etc.).

8 DA DISTRIBUICAO DE BOLSAS

8.1. A bolsa terd duragdo de 15 de agosto de 2024 até¢ 19 de fevereiro de 2025, perfazendo o total de 06
(oito) bolsas, podendo ser prorrogada em mais parcelas, caso haja disponibilidade or¢amentéria do campus
e necessidade pelo(a)(s) estudante(s) atendido(a)(s) no ano seguinte.

8.2. O valor da bolsa ¢ de R$ 200,00 (duzentos reais)/10h semanais para alunos(as) dos Cursos Técnicos
Integrados.

9 DAS DISPOSICOES GERAIS



9.1. E direito dos(as) candidatos(as) formalizarem recurso quanto ao resultado da sele¢io, sob a forma de
requerimento,  protocolizado no NAPNEE do IFMG-Campus  Betim, pelo e-mail
(napnee.betim@ifmg.edu.br), no prazo maximo de 1 dia util ap6s a divulgagdo dos resultados.

9.2. O exercicio da Monitoria para o(a) atendimento aos (as) alunos(as) com demandas especificas nao
implica em vinculo empregaticio com o IFMG-Betim.

9.3. O exercicio da Monitoria para o(a) atendimento aos(as) alunos(as) com demandas especificas podera
ser cancelado nas seguintes situagdes:

I. solicitagdo do(a) monitor(a);

II. solicitagdo do(a) monitorado(a);

III. solicitacao do(a)(s) orientador/as)

IV. por sancao disciplinar;

V. por trancamento de matricula do(a) monitor(a) ou monitorado(a),
VL. por baixo desempenho académico do(a) monitor(a)

VII. por excesso de faltas nao justificadas nas atividades de Monitoria para o atendimento aos(as)
alunos(as) com demandas especificas de ambas as partes.

9.4. O(a) monitor(a) selecionado(a) assinara um Termo de Compromisso de Adesao, a ser enviado pela
Secdo de Apoio Educacional, concordando com as condigdes expressas neste Edital.

9.5. Ao final da Monitoria para o atendimento aos(as) alunos(as) com demandas especificas, o(a) aluno(a)
monitor(a) fara jus a Declaracdo de Monitoria para o atendimento aos(as) alunos (as) com demandas
especificas, expedida pela Secao de Apoio Educacional do IFMG Campus Betim.

9.6. Os casos omissos serdo resolvidos pelo NAPNEE do IFMG-Campus Betim.

Registre-se. Publique-se.

ANEXO 1
Quadro de monitoria para o atendimento aos alunos com demandas especificas
N° de Setor/Servidor Nivel de ensino do(a) Atendido(a) Perfil
vagas responsavel Estudante esperado para o(a)
monitor(a)
02 NAPNEE Ensino Técnico Estudantes dos Cursos
Integrado Técnicos

Betim, 07 de agosto de 2024.
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Documento assinado eletronicamente por Reginaldo Vagner Ferreira, Diretor(a) Geral - Campus
Betim, em 07/08/2024, as 16:12, conforme Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

“ A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifmg.edu.br/consultadocs informando
o codigo verificador 1996555 ¢ o codigo CRC 28FDDF75.
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